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DADOS GERAIS
1. EMENTA/SUMULA

Em continuidade ao processo de ensino-aprendizagem no Estagio Curricular Obrigatorio de
ginecologia-obstetricia, o presente Plano de Ensino norteia os objetivos, as atividades e as
avaliacdoes da GINECOLOGIA-OBSTETRICIA II, no cenario de enfermaria, ultrapassada a etapa
de atividades ambulatoriais ocorridas na Ginecologia e Obstetricia I.

Propde integracdo com os objetivos tracados na GO I, a nivel hospitalar, com pacientes
internados agudamente enfermos, ou doentes cronicos agudizados, ou mesmo pacientes que nao
obtiveram €xito em sua investigacao diagnodstica ou na conducao terapéutica ambulatoriais.

2. OBJETIVO GERAL

1. GERAL:
o Proporcionar ao estudante a aquisi¢do de conhecimentos tedricos, técnicos e praticos em GO
indispensaveis a formacao geral do médico, no cenério de internagdo hospitalar.

2. ESPECIFICOS:
2.1 Cognitivos - Capacitar o estudante em relacao as principais doengas do ciclo gravidico
puerperal e ginecoldgico, assim como treinamento para assisténcia no trabalho de parto:

o Fazer diagnostico sindrémico, etioldgico e funcional,

o Condugao do caso quanto a terapia farmacoldgica e ndo farmacologica

o Reconhecer os casos que necessitam de acompanhamento em enfermaria e as indicagdes
de condugdo para maior complexidade e cirurgica;

o Exercitar o trabalho com as demais areas da satde, reconhecendo seu valor.

2.2. Psicomotor - Capacitar o estudante:
o Obter boa historia clinica;
o Realizar exame fisico completo ¢ adequado;
o Valorizar a propedéutica médica, solicitando exames complementares estritamente
necessarios para o caso;




Preencher correta e inteligivelmente o prontudrio;

Ter condicdes de realizar adequadamente técnicas que fazem parte do exame fisico geral ¢
Ter condi¢des de executar procedimentos médicos especificos no atendimento da mulher
gravida ou ndo.

.2.3- Afetivos (Atitudinais)

w

Lidar com autonomia, ansiedade, duvidas, medo e pudores dos pacientes sob seus
cuidados e responsabilidade, nas diversas condi¢des e situacdes do treinamento;
Reconhecer, aceitar e trabalhar com os sentimentos dos pacientes e familiares nos
diferentes contextos de exposicao do treinamento médico;

Reconhecer os mecanismos psicologicos envolvidos nos diversos quadros e situagdes
clinicas; relacionamentos interprofissionais e pessoais;

Perceber a fungdo da relagdo médico-paciente no processo terapéutico e desenvolvé-la
para potencializar os demais recursos terapéuticos a partir dessa relagao;

Expor e discutir com os pacientes, familiares os aspectos diagnoésticos e terapéuticos de
cada caso, respeitando a participagdo constante (autonomia dos envolvidos) nas decisoes
sobre a condugdo dos casos, sob supervisao do professor;

Reconhecer suas proprias dificuldades e dos colegas ao longo deste processo, buscando
apoio;

Respeitar os limites e saberes de outros profissionais das equipes de satide, no contexto da
assisténcia e ensino.

Aprimorar-se humanistica, social, ética e profissionalmente.

3. COMPETENCIAS E HABILIDADES:

Ao final do sub-modulo, o aluno devera demonstrar as seguintes competéncias e

habilidades preconizadas nas Diretrizes Nacionais (2001):

ATENCAO A SAUDE
Desenvolver agdes de prevengdo, promogao, protecao e reabilitagdo da satde.

Assegurar que sua pratica seja realizada de forma integrada e continua dentro do sistema
de saude.

Exercitar o pensamento critico ao analisar os problemas individuais e da sociedade.
Adquirir capacidade de procurar solu¢des para os problemas.
Atuar nos mais altos principios da ética / bioética.

TOMADA DE DECISOES

Desenvolver a capacidade de tomar decisdes visando o uso apropriado, eficacia e custo-
efetividade.

Avaliar, sistematizar e decidir as condutas mais adequadas, baseadas em evidéncias




cientificas.

COMUNICACAO

o Manter o sigilo das informagdes confiadas, na interacdo com outros profissionais de saude
e o publico em geral.

o Praticar a comunica¢ao verbal, ndo verbal e de leitura.
o Utilizar oportunamente uma lingua estrangeira na busca de informagao.

LIDERANCA E ADMINISTRACAO
® Assumir posi¢oes de lideranca.

o Desenvolver continuamente compromisso, responsabilidade, iniciativa, empatia,
habilidade para tomada de decisdes, comunicagdo e gerenciamento de forma efetiva e
eficaz.

o Participar do mituo beneficio junto aos profissionais dos servigos.

COMPETENCIAS E HABILIDADES ESPECIFICAS
o Atuar nos niveis primarios e secundarios de atendimento a satde.
o Comunicar-se adequadamente com os colegas de trabalho, os pacientes e seus familiares.

o Informar e educar seus pacientes, familiares e comunidade em relagdo a promogado da
saude, prevencao, tratamento e reabilitacdo das doencas de abordagem clinica.

o Realizar adequadamente a anamnese ¢ a construcdo da historia clinica, bem como
dominar a técnica do exame fisico.

o Dominar os conhecimentos cientificos basicos da natureza biopsicossocial subjacentes a
pratica médica e ter raciocinio critico na interpretagao dos dados.

o Otimizar e hierarquizar o uso dos recursos propedéuticos clinicos e cirurgicos disponiveis.

o Exercer a medicina utilizando procedimentos diagnosticos e terapéuticos clinicos com
base em evidéncias cientificas.

o Realizar procedimentos indispensaveis para o atendimento ambulatorial.

o Exercitar os principios da metodologia cientifica, possibilitando-lhe a leitura de artigos
técnico-cientificos e a participa¢do na producao de conhecimentos.

o Atuar no sistema hierarquizado de satide, conhecendo os principios de referéncia e contra-
referéncia.

o Considerar a relacdo custo-beneficio nas decisdes médicas, levando em conta as
necessidades da populacao.

o Desenvolver a visao do papel social do clinico.
o Exercitar a atuagdo em equipe multiprofissional

4. CORPO DOCENTE

Relacio dos professores/preceptores do Internato de GINECOLOGIA-OBSTETRICIAII




Lotacio
Professores
FLORENTINA DO SOCORRO BALBI Enfermaria de obstetricia
MARILIA GABRIELA DA LUZ Enfermaria de ginecologia
SONIA MOREIRA Enfermaria de ginecologia

5. CONTEUDO PROGRAMATICO

O conteudo do programa tedrico conta com uma relagao de assuntos basicos que serdo utilizados
para a avaliagdo tedrico-conceitual e pratica (ver quadro);

o Poderdao constar como contetido tedrico outros assuntos de acordo com as atividades tedricas
designadas pelo professor /preceptor.

QUADRO 1 - CONTEUDO TEORICO BASICO

Propedéutica obstétrica Propedéutica ginecoldgica
Distocia do trabalho de parto Hemorragia uterina disfuncional
Partograma Alteragdes do ciclo menstrual
Assisténcia ao trabalho de parto Vulvovaginites
Pat do trato urinario Miomatose uterina
Pat do trato respiratorio Prolapso uterino
Colagenoses Displasia mamaria
Doenga hipertensiva especifica na gestagdo DST
Diabete gestacional Distopias ginecologicas
Patologias puerperais Pré e pds operatorios




6. METODOS
6.1 GOII: 12° semestre do curso

a) Duracdo das atividades: 296 horas (33 dias uteis)
A carga horaria total ¢ subdividida em duas partes iguais, compreendendo 8 horas didrias em
atividades em enfermaria.

b) Atividade:
® Numero méximo de alunos por rodizio de 25;
o Os internos sdo distribuidos nas enfermarias de obstetricia e ginecologia (8h/dia) de segunda a
sexta-feira, desenvolvendo atividades diarias, sob supervisao direta do professor /preceptor;
o Os horéarios de atividades serdo determinados pela coordenagdo do submoédulo, de acordo com
os horarios da manha, intermediario e tarde;

Plantdes de 12 horas noturnos inseridos no centro obstétrico e sala de parto.

¢) Atividade teoricas:
> Atividade Teorica: desenvolvida diariamente com debate de casos clinicos e

palestras ao final do atendimento.

Resumo das atividades tedricas:

o Apresentacdo e discussao de casos clinicos,

o Participagcdo em sessdo clinica, seminarios, palestras, revisdo de artigos cientificos
o Sessdo anatomo-clinica geral em conjunto com a programagao da residéncia

o Participagcdo em outras atividades tedricas a critério do professor/preceptor

g)Trabalhos valorizados
o Poderao ser realizados trabalhos valorizados sobre quaisquer assuntos do programa e de acordo
com programacao ou interesse do preceptor e/ou professor.

7. AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

o A avaliagdo teodrica sera constituida de uma (01) prova escrita, contento questdes objetivas
e subjetivas sobre o conteudo programatico fornecido, em conjunto com o médulo de GO
I1.

o A nota da prova tedrica terd peso quatro (04);

o A avaliagdo pratica serd constituida pela médica aritmética das fichas de avaliagdo, com
peso igual a seis (06):

o Estara aprovado no internato de GO II, o aluno (a) que obtiver nota geral de avaliacdo
maior ou igual a cinco (conceito regular) e freqiiéncia minima de 90% da carga horaria
total do modulo de GOII.

o O aluno que obtiver nota zero em qualquer avaliacdo (tedrica ou pratica), estara
automaticamente reprovado.
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ANEXOS

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS BARRETO
INTERNATO DE CLINICA MEDICA

FICHA INDIVIDUAL DE AVALIACAO DO INTERNATO
ALUNO:

MATRICULA:

AREA: LOCAL:

PROFESSOR:

PERIODO DE TREINAMENTO:

Nota de Desempenho Pratico - NDP

Atribuicdo de nota de zero a dez ( 0 a 10) para cada questdo de avaliagdo
A NDP correspondera a média aritmética das notas atribuidas a cada questdo

Competéncias e Habilidades

Nota

1- Colhe adequadamente o a histdria clinica?

2- Realiza adequadamente o exame fisico?

3- Formula com coeréncia clinica a hipotese diagnostica principal e os diagndsticos diferenciais?

4- Interpreta com coeréncia clinica os resultados dos exames complementares?

5- Esquematiza corretamente as condutas terapéuticas?

6- Orienta com clareza o paciente e seus familiares?

7- Utiliza oportunamente as linguagens técnica e coloquial?

8- Reconhece suas limitagdes e solicita ajuda?

Total de pontos

Média (Total / 8)

Respostas negativas para os itens abaixo representam decréscimo da Média do aluno (menos 0,Spt/item)

1- Mantém apresentacao pessoal compativel com o ambiente hospitalar?

2- Toma iniciativa para solucionar os problemas observados?

3- Aborda o paciente com humanismo e de maneira individualizada?

4- Tem boa relagdo interpessoal com os colegas e equipe médica?

5- Freqiienta com assiduidade e pontualidade as atividades assistenciais e académicas?
Obs: 0,1pt/atraso ou falta, até no maximo 0,5pt.

6- Realiza dentro dos prazos estabelecidos as atividades delegadas?

NDP (Média — pontos perdidos)

NDP: 9,0 — 10 — Excelente
7,0 — 8,9 — Bom
5,0 — 6,9 — Regular
< 5,0 — Insuficiente




ASSINATURA DO PROFESSOR/PRECEPTOR
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