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1. APRESENTACAO

Neste momento em que todos os cursos de medicina, tanto nacionais como
internacionais, buscam novos caminhos de aprimoramento de seus curriculos, tenho
certeza que a Faculdade de Medicina da UFPA avanca significativamente,
assumindo principios norteadores de transformacdo do Projeto Pedagdgico que

mostram respostas aos mais importantes questionamentos a sua estrutura atual.

A insercado do aluno em cenarios de pratica desde o inicio da graduacdo nos
eixos de atencado primaria e de habilidades médicas rompe com o principio rigido de
um ciclo basico que tem se mostrado frequentemente como uma aprendizagem nao
significativa para o estudante de medicina. Cria assim, uma efetiva integracéo
basico-clinica. Por outro lado, esta mesma configuracéo curricular em eixos implanta
neste modelo a interdisciplinaridade, principio procurado por todas as reformas

curriculares atuais.

Importantissimo também todo o movimento ja implementado de maior
articulacdo com a rede de atencado basica, ampliando significativamente os cenarios
de pratica para os estudantes e introduzindo a pratica em urgéncias e emergéncias,

essencial para a formacgéo geral do medico.

A avaliacdo também sera totalmente reformulada trazendo um carater
essencialmente formativo e, consequentemente, contribuindo para o aprimoramento

do ensino na faculdade.

Um investimento em metodologias mais ativas, com mudancas de posturas
de professores e alunos nas praticas de ensino e aprendizagem, com a incorporacao
dos casos motivadores e de enfoques problematizadores no novo modelo curricular

deve propiciar momentos mais significativos de aprendizagem.

Finalmente a total reformulacdo do internato devera, sem ddvida nenhuma,
garantir a continuidade da exceléncia de ensino que a UFPA tem como misséo e o

compromisso do curso de Medicina com a saude da regido norte do pais.

Prof. Dr. Nildo Alves Baptista.
Vice Pro- Reitor de Graduacdo da UNIFESP
Coordenador Académico do Campus Baixada Santista / UNIFESP



2. HISTORICO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

A Universidade Federal do Para (UFPA) € uma instituicdo publica de
educacao superior, organizada sob a forma de autarquia especial, criada pela Lei ne
3.191, de 02 de julho de 1957, estruturada pelo Decreto n° 65.880 de 16 de
dezembro de 1969, modificado pelo Decreto n° 81.520 de 4 de abril de 1978. A
UFPA goza de autonomia didatico-cientifica, disciplinar, administrativa e de gestao
financeira e patrimonial, nos termos da lei e do seu Estatuto. A UFPA caracteriza-se
como universidade multicampi, com atuacéo no Estado do Para e sede e foro legal

na cidade de Belém. S&o principios da UFPA o (a):

l. Universalizacdo do conhecimento;

Il. Respeito a ética e a diversidade étnica, cultural e bioldgica;

lll. Pluralismo de idéias e de pensamento;

IV. Ensino publico e gratuito;

V. Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;

VI. Flexibilidade de métodos, critérios e procedimentos académicos;
VII. Exceléncia académica;

VIII. Defesa dos direitos humanos e a preservacado do meio ambiente.
Séo fins da Universidade Federal do Para:

|. Estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do pensamento critico e
reflexivo, de forma a gerar, sistematizar, aplicar e difundir o conhecimento em suas
varias formas de expressdo e campos de investigacdo cientifica, cultural e

tecnoldgica;

Il. Formar e qualificar continuamente profissionais nas diversas areas do
conhecimento, zelando pela sua formacdo humanista e ética, de modo a contribuir
para o pleno exercicio da cidadania, a promoc¢ao do bem publico e a melhoria da

qualidade devida, particularmente do amazoénida;

lll. Cooperar para o desenvolvimento regional, nacional e internacional,
firmando-se como suporte técnico e cientifico de exceléncia no atendimento de
servicos de interesse comunitério e as demandas sécio-politico-culturais para uma

Amazo6nia economicamente viavel, ambientalmente segura e socialmente justa.



3. IDENTIFICACAO DO CURSO.

O Curso de Medicina da UFPA tem sua origem na Faculdade de Medicina e
Cirurgia do Para, fundada em 09 de Janeiro de 1919, portanto, com 91 anos de
existéncia. Por muitos anos permaneceu como Faculdade livre, tendo sido
federalizada pela Lei 1049 de 03.01.1950 e, com esta nomenclatura, em 02 de julho
de 1955, foi integrada a Universidade Federal do Para. Com a implantacdo da
Reforma Universitaria e ap0s a aprovacao do Plano de Criacdo de Centros, atraves
do Decreto n° 65.680, em 1970 recebeu o nome de Curso de Medicina, integrando-

se ao Centro de Ciéncias da Saude.

No ano de 2008, apos reforma do Estatuto da Universidade Federal do Par4,
voltou a ser denominada Faculdade de Medicina (FAMED), por sua vez integrante
do recém-criado Instituto de Ciéncias da Saude (ICS) que congrega as Faculdades
de Enfermagem, Farmacia, Medicina, Nutricdo, Odontologia e Fisioterapia. A
Direcao do ICS e as subunidades (Faculdade de Medicina, Nutricdo e Enfermagem)
desenvolvem parte de suas atividades de ensino no mesmo prédio, no centro da
cidade, outrora tdo somente sede da antiga Faculdade de Medicina, localizada fora
do Campus Universitario, enquanto que as Faculdades de Farmécia, e Odontologia
ja estao instaladas no Campus Universitario do Guama.

A Ultima reforma curricular do Curso Médico ocorreu em 2001, apontando
para caminhos de integracdo do curriculo, que embora constando no Projeto

Pedagdgico (PP), ndo se constituiu em real transformacéo da Escola Médica.

As deficiéncias do curso médico da FAMED, tem motivado inumeras
manifestacdes do seu Conselho e da comunidade académica, sendo consensual a
necessidade de adequacéo do curriculo de formacdo e ampliacdo de cenarios de
ensino e aprendizado, assim como a capacitagdo do corpo docente em
metodologias ativas de ensino e aprendizado, de modo a estimular a participacao

ativa do estudante na construcéo do seu conhecimento.

Em dezembro do ano de 2008 a FAMED iniciou o processo de transformacao
e busca de um Projeto Pedagdgico alinhado as Diretrizes Curriculares Nacionais
para os Cursos de Graduacdo em Medicina e voltado as necessidades de saude da

populacdo amazonica.



O Projeto Pedagdgico da FAMED/UFPA baseia-se no disposto na Lei de
Diretrizes e Bases da Educacgédo Nacional (LDB) — Lei n°9.394 de 20/12/96 e suas
alteracdes e regulamentacdes, nas Diretrizes Curriculares do Conselho Nacional de
Educacao (CNE), no Estatuto e Regimento da UFPA e no Regulamento do Ensino
de Graduacao da UFPA (REG).

A FAMED contou com a cooperacgdo do seu corpo docente, discente, técnico-
administrativo, além de diferentes segmentos representativos da sociedade para a
elaboracdo do seu Projeto Pedagodgico, tendo sido também apreciado e aprovado
pelo seu Conselho e do mesmo modo obteve a concordancia do Instituto de

Ciéncias Bioldgicas que proporciona atividades curriculares ao Curso de Medicina.

O Projeto Pedagdgico busca explicitar os objetivos do Curso e estabelecer os
principios norteadores e as perspectivas em torno da formacdo do médico. Além
disso, traceja a forma em que se dara a articulagdo entre ensino, pesquisa e
extensdo bem como delibera suas politicas de gestdo de estagio e pratica
académica e a politica do Curso para a qualificacdo docente. Contempla também os
principios e estratégias de avaliacdo de aprendizagem, duracdo do curso, estrutura
curricular em seus diversos desdobramentos: matriz curricular, elenco de atividades

curriculares com as respectivas ementas e cargas horérias.

A homologacéo final do Projeto ocorrera com a aprovacao da Resolug¢édo do

Curso de Medicina nas instancias competentes.
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4. O PARA COMO CENARIO DE PRATICA: caracteristicas socioecondmicas e
dos servigos de saude.

O Para € o segundo maior estado do pais com uma extensdo de
1.247.689,515 kmz?, € uma das 27 unidades federativas do Brasil e esta dividido em
144 municipios. O estado € o mais populoso da regido norte, contando com uma
populacdo de 7.321.493 habitantes. Sua capital, Belém, reine em sua regido
metropolitana cerca de 2,1 milhdes habitantes, sendo a maior populacao
metropolitana da regido norte. A FAMED/ICS/UFPA fica situada na capital, assim

como a maioria do seu campo de atuacgao pratica.

Belém é considerada a maior cidade na linha do Equador, a segunda cidade
mais populosa da regido Norte e principal cidade da maior regido metropolitana da
Amazoénia. Com populacéo estimada em 1.437.600 (IBGE/2009), € conhecida como
"Metrépole da Amazénia". Assemelhando-se a uma peninsula, cercada por agua,
areas militares e de protecdo ambiental, teve pouco espaco para expansao,
ocasionando conurbacdo com municipios préximos dando origem a Grande Belém,
que tem populacdo estimada em 2,1 milhdes de habitantes. Belém possui o maior
IDH entre as capitais nortistas.

A expectativa de vida dos paraenses é estimada em 71,67 anos com uma
taxa de natalidade de 21%, segundo a publicacdo de indicadores e Dados Basicos
para a Saude (IDB/2007). O desenvolvimento social do Estado, analisado através do
indice de Desenvolvimento Humano (IDH), que é uma medida comparativa que
engloba trés dimensdes: riqueza, educacao e esperanca média de vida, sendo uma
maneira padronizada de avaliacdo e medida do bem-estar de uma populacao,
mostra que o IDH de Belém é de 0,806 (Quadro 1).

QUADRO 1 - INDICE DE DESENVOLVIMENTO HUMANO MUNICIPAL (IDH-M) DE BELEM/PA: 0,806

Média do IDH-M em Para: 0,671 Colocagao no ranking Estadual: 1 (em 143 municipios)

Média do IDH-M na Regiao Norte: 0,664 | Colocacao no ranking Regional: 1 (em 449 municipios)

Média do IDH-M no BRASIL: 0,699 Colo_ca’g_éo no ranking Nacional: 445 (em 5.507
municipios)

Fonte: Indicadores e Dados Basicos - Brasil — 2007  (DATASUS.gov.br/idb).
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A populacdo de Belém encontra-se distribuida em 71 bairros, os quais, por
meio da regionalizacdo administrativa instituida pelo Poder Publico Municipal (Lei
n7.682, de 05 de janeiro de 1994), foram organizados em oito distritos
administrativos: Distrito Administrativo de Belém (DABEL), Distrito Administrativo do
Entroncamento (DAENT), Distrito Administrativo do Guam& (DAGUA) , Distrito
Administrativo de Icoaraci (DAICO), Distrito Administrativo do Bengui (DABEN) e
Distrito Administrativo da Sacramenta (DASAC), mais dois distritos insulares: o
Distrito Administrativo de Mosqueiro (DAMOS) e o Distrito Administrativo do Outeiro
(DAOUT) (IBGE/2008).

Em 2002 deu-se o processo de municipalizagdo da saude em Belém, de
modo que hoje, a atencdo basica desse Municipio esta assim organizada: uma
Unidade Mista de Saude (UMS), 73 Unidades Basicas de Saude (UBS), dois Pronto
Socorro especializados, entre outros servicos (Quadro 2). Todas essas unidades
estdo vinculadas ao Sistema Unico de Salde, obedecendo a normatizagdo do
Ministério da Saude e adequando-as as caracteristicas do Municipio, porém ainda
com uma baixa cobertura populacional pela Estratégia Saude da Familia (ESF)
(Grafico 1).

Cobertura populacional

- 3% g 4y, 204N 25,26%

17,74% 17.99%
ME40%  16,43% S

2 populatio coberta

HME HW3 2004 2005 2008 2007 e Faii] Hrd
Foite: DABISASME

GRAFICO 1 - COBERTURA POPULACIONAL PELA ESF NO MUNICIPIO DE BELEM - PA.
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QUADRO 2- TIPO E NUMERO DE UNIDADES DE SAUDE NO MUNICIPIO DE BELEM - PA.

Total
Central De Resulacao De Servicos De Saude 2
Centro De Atencao Hemoterapia E Ou Hematologica 1
Centro De Atencao Psicossocial 8
Centro De Saude/Unidade Basica 73
Clinica Especializada/Ambulatorio De Especialidade 243
Consultorio Isolado B40
Farmacia 3
Hospital/Dia - Isolado 2
Hospital Especializado 21
Hospital Geral 18
Laboratorio Central De Saude Publica Lacen 1
Policlinica 16
Posto De Saude 5
Pronto Socorro Especializado 2
Unidade De Apoio Diagnose E Terapia (Sadt Isolado) 66
Unidade De Vigilancia Em Saude 1
Unidade Mista 1
Unidade Movel De Mivel Pre-Hosp - Urgencia/Emergencia 2
Unidade Movel Terrestre 14
Total 1.319

Fonte: DATASUS (2009).

E compromisso do Curso de Medicina da UFPA, formar profissionais médicos
competentes para resolucdo dos problemas de saude, individual e coletivo, com
visdo humanistica e ética, capaz de conduzir a atencéo a saude, especialmente local
e regional, a exceléncia que a comunidade merece e anseia deste modo,
estabeleceu parcerias com o Sistema Unico de Salde (SUS) regional e local,
através de convénios de cooperacéo técnica pedagogica, estes convénios facilitam a
insercao dos discentes e docentes do curso nos trés niveis de atencédo a saude, em
todos os momentos previstos para a formacdo médica, de acordo com a

complexidade e o grau de autonomia no desenvolvimento do mesmo.

Atualmente o Curso de Medicina atua em dois campos de ensino e
aprendizagem, localizados na Regido Metropolitana de Belém (RMB), um no
municipio de Belém e outro no municipio de Ananindeua. A RMB € a 1792 maior
area metropolitana do mundo, a maior da regido norte e uma das cinco maiores

regides metropolitanas brasileiras.
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No municipio de Belém, o Distrito DAGUA (Figura 1), é o principal campo de
ensino e aprendizagem para os alunos dos cursos da area da saude, incluindo o
Curso de Medicina. Neste Distrito localiza-se o Campus Universitario Belém da
UFPA, local onde devera ser construida a Unidade Académica da FAMED e a
Unidade de Ensino e Aprendizagem em Servico, e onde estdo localizados os
Hospitais Universitarios Jodo de Barros Barreto (HUJBB) e Bettina Ferro e Souza
(HUBFS).

As atividades de ensino e aprendizagem do Curso, assim como as ac¢oes do
projeto PET Salde e do PRO SAUDE s&o desenvolvidas no Distrito DAGUA, que
abrange os bairros do Jurunas, Condor, Guama, Cremacéo, Canudos e Terra Firme,
abrigando uma populacédo de 349.535 habitantes, atendida por sete USF, com 15
equipes do PSF que dao atencdo a uma populacdo cadastrada de 79.880

individuos, membros de 19.970 familias.

O DAGUA

F
FIGURA 1 - MAPA ESQUEMATICO DO DISTRITO DAGUA, EM BELEM-PA.
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Tabela 1- Indicadores da Atengdo Basica no Municipio de Belém

.- . . o Taxa
% Média % de criangas % de criangas | Taxa Prevaléncia Taxa o

Ano Modelo de Populagéo populacado mensal de ¢/ esq.vacinal cl/aleit. Aégigﬁg&;gga mortalidade de hospitalizacéo hospnal(;iagao

Atencéo coberta @ coberta pelo visitas por béasico em dia materno de pré-natal @ infantil por desnutricao por pneumonia desi d?ata 50
programa familia @ @ exclusivo @ P diarrgia @ @ ® alac

PACS 196.451 14,4 0,06 86,5 81,4 80,8 2,8 6,1 38,7 18,4

2004 PSF 296.167 21,8 0,06 86,2 84,2 83,5 2,6 6,6 34,5 13,4
QOutros - - - - - - - - - -

Total 492.618 36,2 0,06 86,3 83,1 82,6 2,7 6,4 36,0 15,1

PACS 195.345 13,9 0,06 89,7 83,3 84,7 - 3,7 45,2 20,3

2005 PSF 296.566 21,1 0,06 87,9 85,9 84,3 0,8 3,6 46,4 13,9
Outros - - - - - - - - - -

Total 491.911 35,0 0,06 88,5 85,0 84,4 0,6 3,7 46,1 15,9

PACS 159.150 111 0,07 92,9 86,5 87,9 - 1,8 109,0 85,5

2006 PSF 364.083 255 0,06 88,7 84,3 84,7 3,6 25 18,6 10,6
QOutros - - - - - - - - - -

Total 523.233 36,6 0,07 89,8 84,9 85,5 2,7 2,3 25,7 16,5

PACS 52.297 3,6 0,05 95,1 87,5 88,0 - 0,8 319,8 84,0

2007 PSF 338.012 233 0,06 89,8 83,8 85,6 0,7 2,0 31,1 11,1
Outros - - - - - - - - - -

Total 390.309 26,9 0,05 90,7 84,5 85,9 0,6 1,8 42,3 13,9

PACS 46.320 3,3 0,08 92,6 85,0 88,0 - 14 325,7 157,1

2008 PSF 275.171 19,3 0,07 91,2 85,4 85,9 0,3 1,3 48,1 26,4
Outros - - - - - - - - - -

Total 321.491 22,6 0,07 91,4 85,3 86,2 0,3 1,3 62,2 33,0

PACS 67.813 4,7 0,08 93,3 82,3 85,8 - 1,8 29,6 9,3

2009 PSF 450.869 31,4 0,05 91,4 85,5 87,3 - 0,9 13,6 51
Outros - - - - - - - - - -

Total 518.682 36,1 0,06 91,7 85,0 87,1 - 1,0 15,2 55

Fonte: SIAB. Situagdo da base de dados nacionalem  22/02/2010.

Notas:

(1): Situacao no final do ano

(2): Como numeradores e denominadores, foi utilizad
(3): por 1.000 nascidos vivos

(4): em menores de 2 anos,

a a média mensal dos mesmos.
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O municipio de Ananindeua, que ja foi considerado "cidade-dormitério" ou
"anexo de Belém", apresentou um grande desenvolvimento nos ultimos dez anos,
tornando-se, hoje, a terceira maior cidade da Amazénia e a 392 do Brasil. Segundo
as estimativas de 2008 do IBGE, o municipio conta com 505.512 habitantes. O
crescimento decorre da falta de espago na capital paraense e consolidou-se com a
construcdo do conjunto habitacional Cidade Nova, na década de 1980, que desponta

como uma boa alternativa proxima a Belém.

O Programa Saude da Familia (PSF) neste municipio, conta com 26 unidades
divididas em cinco pélos, de forma a atender melhor a populagédo. Em 2007 tinha 43
equipes de Saude da Familia, havendo um aumento para 75 equipes em 2008 e
mantendo-se constante em 2009, terminando o més de Novembro de 2009 com
52,17% de cobertura populacional. A saude bucal é contemplada com 14 equipes

qualificada no Programa Saude Bucal.

Em obediéncia aos principios constitucionais de organiza¢do do SUS, é um
dos municipios pioneiros no processo de descentralizacdo, estando com experiéncia
consolidada em cinco distritos sanitarios (polos) e possui politica de parceria com a
Faculdade de Medicina, com um projeto PET-Saude, aprovado e implementado em
2010.
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5. PRECEDENTES INSTITUCIONAIS PARA IMPLANTACAO DA N OVA
PROPOSTA CURRICULAR.

5.1 HISTORICO

Em dezembro de 2008 o Conselho da Faculdade de Medicina (FM) teve
conhecimento do Termo de Saneamento de Deficiéncias (TSD) encaminhado pela
CGSUP/DESUP/SESU/MEC, em virtude do processo de avaliacdo do MEC, em
particular dos conceitos insatisfatorios apresentados no ENADE (curso de medicina)
e no IDD (UFPA). Com relagdo ao TSD é oportuno destacar a reformulacdo do

Projeto Pedagdgico do Curso  como uma das principais recomendacdes previstas.

Neste sentido, medidas voltadas a organizacdo didatico-pedagogica do curso
foram iniciadas, como: [1] Instituir uma “Comisséo para reformulacdo do Projeto

Pedagogico do Curso ”, objetivando adequacao as Diretrizes Curriculares Nacionais
do MEC para os cursos de Medicina e adotar metodologias ativas na formacao do
médico, considerando a incorporacdo da interdisciplinaridade, da integracdo entre
ensino, pesquisa e extensao, e entre ensino, servicos e comunidade, privilegiando a
insercado no sistema de atencdo primaria a saude; [2] Implantacdo do programa de
desenvolvimento docente, instruido por um Nucleo de Formacdo Continuada
objetivando capacitar todo o corpo docente do curso, por meio de reunides e oficinas
periédicas; [3] acompanhamento da implantacdo do novo PPC pelo Ndcleo
Docente Estruturante , alinhado as diretrizes curriculares do MEC para os cursos de
educacdo meédica; [4] Implementacdo do Nucleo de Apoio Pedagogico em

Educacdo Médica , que estabelecera estratégias para a formagdo continuada e

permanente aos docentes.

5.2 MEDIDAS ADOTADAS PELA FACULDADE DE MEDICINA PARA ATENDER AO
TERMO DE SANEAMENTO DE DEFICIENCIAS — MEC- SESU- UFPA.

Em junho de 2009, apds liberacdo interna de recursos para Consultoria, teve
inicio o Programa de Desenvolvimento em Educacdo Médica , realizado em

parceria com o Centro de Desenvolvimento do Ensino Superior em Saude da
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Universidade Federal de Sao Paulo (CEDESS/UNIFESP). Este Programa
proporcionou subsidios para a reestruturacdo do projeto pedagogico da FAMED, e
vem sendo desenvolvido em ciclos de Oficinas de Trabalho. De junho de 2009 a

dezembro de 2009 foram realizadas cinco oficinas:

» OFICINA DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO (29 e 30 de junho de 2009),

+ | OFICINA DE DISCUSSAO DO NOVO MODELO CURRICULAR (28 e 29 de
agosto),

« | OFICINA DE CONSTRUCAO DE ESTRATEGIAS FRENTE AO ATUAL
CURRICULO DO CURSO MEDICO — ENFASE NO INTERNATO (25 e 26 de
setembro),

« Il OFICINA DE CONSTRUCAO DO NOVO MODELO CURRICULAR (29 e 30 de
outubro),

« Il OFICINA DE CONSTRU(;AO DE ESTRATEGIAS FRENTE AO ATUAL
CURRICULO DO CURSO MEDICO - ENFASE NA ETAPA PRE-INTERNATO (4 e 5
de dezembro).

Em maio de 2010, novamente com recursos internos, as oficinas reiniciaram,
até junho de 2010 ocorreram a seguintes oficinas: IV OFICINA DE CONSTRUCAO
DO NOVO MODELO CURRICULAR (abril de 2010), OFICINA SOBRE
ESTRATEGIAS PROBLEMATIZADORAS DE ENSINO (maio de 2010), V OFICINA
DE CONSTRUCAO DO NOVO MODELO CURRICULAR (junho de 2010), estas,
terdo continuidade nos meses de agosto, setembro, outubro, novembro e dezembro
de 2010 com os seguintes temas: OFICINA SOBRE ESTRATEGIAS
PROBLEMATIZADORAS DE ENSINO (agosto de 2010); OFICINA SOBRE
PRATICAS DE AVALIA(;AO DA APRENDIZAGEM (setembro de 2010); OFICINA
SOBRE A ARTICULACAO UNIVERSIDADE - SERVICO (outubro de 2010);
OFICINA “GESTORES DO CURSO MEDICO COMO EQUIPE” (novembro de 2010);
e SEMINARIO CURSO DE MEDICINA DA UFPA: desafios e perspectivas
(dezembro de 2010).

Este programa devera ter continuidade anualmente , de modo a favorecer a
implantacdo, o desenvolvimento e a avaliacdo das estratégias pedagogicas

implementadas.
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Vale destacar que durante o periodo entre as diversas oficinas realizadas,
ocorreram reunides com docentes das diferentes atividades curriculares para

socializacdo e aprofundamento das discussfes de acordo como segue (Quadro 3):

QUADRO 3- DEMONSTRATIVO DE PRESENCAS DA COMUNIDADE ACADEMICA DA FAMED
EM REUNIOES E EVENTOS INTERNOS EM 2010.

PARTICIPANTES
REUNIAO () / EVENTO @ DATA FAMED
IDocente] Discente | NDE* OUTROS | TOTAL

NDE e Servigo de Dermatologia () 15/03 05 - 01 - 06
NDE e Funcionarios da FAMED () 31/03 02 01 21 (Func.) 24
FAMED /ICB** / HOSPITAIS UNIVERSITARIOS e 26e 04 (ICB)

UNIFESP (62 Oficina - Construg&o do novo PPC***) 2) 27/06 16 05 04 01 (UNIFESP)| 30
Servigo de Dermatologia () 15/05 06 - - - 06
NDE e Docentes de Semiologia, Med. Geral do Adulto () | 19/05 09 - 03 - 12
FAMED /ICB / HOSPITAIS UNIVERSITARIOS e 0le 01 (HU)

UNIFESP (72 Oficina — Enfoques problematizadores) 2 02/06 38 04 05 |01 (UNIFESP)| 49
NDE e Disciplina de Satde da Mulher (Ginecologia) () 15/06 09 - 02 - 11
NDE e Disciplina MGA I (Ortopedia) () 15/06 02 - 03 - 05
Servigo de Dermatologia (1) 16/06 05 - - - 05
NDE e Disciplina de Salde da Crianga (Pediatria) (") 23/06 09 - 02 - 11
FAMED (Construgdo do PPC - Internato) () 06/07 10 08 04 - 22
FAMED /ICB / HOSPITAIS UNIVERSITARIOS e 09e 12 (ICB)

UNIFESP (82 Oficina - Construgdo do novo PPC) @ 10/08 35 08 05 |01 (UNIFESP)| 61
NE e Disciplina MGA | (Urologia, Pneumologia, etc) (! 29/09 09 - 03 - 11
NDE e Preceptores do HUJBB**** (Preceptoria) (") 30/09 21 - 02 - 23
FAMED e PROEX***** (Dialogo com a Pr¢-Reitoria) (1 09/10 01 10 03 [01 (Pro-Reitor)| 16

01 (Direcao
ICS)

FAMED (Avaliagdo da aprendizagem) () 12/11 13 - 04 - 17
NE e Funcionérios da FAMED () 19111 01 02 21 (Func.) 24

* Nucleo Docente Estruturante.

** |nstituto de Ciéncias Biologicas.

*** Projeto Pedagoégico do Curso.

**+% Hospital Universitario Jodo de Barros Barreto.
*rikk Pro-Reitoria de Extenséo.

Fundamental ressaltar que do més de janeiro de 2009 a dezembro de 2010
foram realizadas reunibes de planejamento das diferentes atividades curriculares

gue compdem o percurso académico (Quadro 4):
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QUADRO 4 - DEMONSTRATIVO DE PRESENGAS DOS DOCENTES EM REUNIOES DE
PLANEJAMENTO ACADEMICO NOS ANOS DE 2009 E 2010.

PARTICIPANTES
REUNIAO DATA FAMED
[pocente| Discente [NDE | OUTROS | TOTAL
FAMED e PROEG 17/02/09 19 - 04 05 28
FAMED e PROEG 18/02/09 28 - 03 02 33
FAMED e PROEG 19/02/09 " - 04 05 20
NDE e Docentes da FAMED 06/08/09 26 - 03 - 29
NDE e Docentes da FAMED 07/08/09 06 - 03 - 09
NDE e Docentes da FAMED 10/08/09 07 - 02 - 09
NDE e Docentes da FAMED 11/08/09 31 - 03 - 34
NDE e Docentes da FAMED 12/08/09 14 - 01 02 17
NDE e Docentes da FAMED 17/08/09 12 - 02 - 14
NDE e Docentes da FAMED 24 ¢ 25/02/10 19 - 01 20
NDE e Docentes da FAMED 09 e 10/08/10 47 - 05 52

5.1.2. Reformulacéo e aprovacédo do novo Projeto Ped  agdgico.

O novo Projeto Pedagdgico do Curso, serd submetido ao Conselho da
Faculdade de Medicina a Congregacdo do Instituto de Ciéncias da Saude e
posteriormente encaminhado ao Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e

Extensao, para implementacdo em agosto de 2010, aos alunos ingressantes.

5.3. IMPLEMENTACAO DA NOVA PROPOSTA E EXTINCAO PROGRESSIVA DO
ATUAL CURRICULO.

Gradativamente o Projeto Pedagégico (PP) aprovado em 2002 sera
substituido pelo atual, entretanto, € compromisso da FAMED, beneficiar os alunos
remanescentes deste PP, investindo em interdisciplinaridade; metodologias mais
ativas de ensino e aprendizagem, com a incorporacao de casos motivadores e de
enfoques problematizadores, de forma a propiciar momentos mais significativos de
aprendizagem; em cenarios de ensino aprendizagem construidos e estruturados
como: praticas no laboratorio de habilidades médicas e laboratorio morfofuncional;

insercdo nos trés niveis de atengdo a saude e com a reformulacéo do internato.
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5.4. AMPLIACAO DE CENARIOS DE APRENDIZADO

A Direcdo da Faculdade tem trabalhado incessantemente, buscando a
insercdo dos discentes nos trés niveis de atencdo a saude. Os acordos tém
avancado especialmente com a rede de atengdo primaria a satde do municipio de
Belém.

Com relacdo a estas atividades, em abril de 2009, a Direcdo da Faculdade
encaminhou, a Secretaria Municipal de Saude, um Plano de Trabalho para inclusédo
de vérias atividades curriculares em Unidades de Saude da Familia, Unidades
Bésicas de Saude e Urgéncia e Emergéncia do municipio.

Objetivando estabelecer estratégias para efetivacdo da integracdo do
ensino na rede de assisténcia a saude e definicdo dos Distritos Sanitarios para
atuacao da FAMED e das demais Faculdades do ICS (Distrito DAGUA E DASAC),
no dia 23 de setembro de 2009 realizou-se uma Mesa-Redonda sobre o tema
"Integracdo ensino servico na atencdo primaria“. Este evento contou com a
participacdo de 68 profissionais da area da saude (Secretario Municipal de Saude,
grupo de profissionais que compde a Diretoria de Atencdo Primaria do municipio,
Pro-Reitor de Extensdo da Universidade Federal do Para, Diretora do Instituto de
Ciéncias da Saude (ICS), Presidente do Sindicato dos Médicos do Estado do Para,
Diretores das Faculdades do Instituto de Ciéncias da Saude (Farmacia, Nutricdo e
Enfermagem), docentes, alunos, Coordenadores do PET Saude e Coordenadora do
PRO Salde da Universidade Federal do Para.

Nos dias 11 e 12 de novembro de 2009, a Dire¢céo da Faculdade participou
do “Seminario de multiplicadores para implantacdo das CIES” (Comissfes de
Integracdo Ensino-Servico), garantindo vaga para representante titular e suplente da

UFPA na Comissao de Integragcédo Ensino-Servi¢co do Estado do Para.

Nos dias 19 e 20 de novembro, o Prof® Jodo José Neves Marins e Prof°
Armando Cypriano Pires ministraram duas oficinas (81 e 70 participantes
respectivamente) com os temas “Transformac¢bes na Educacdo Meédica” e
“Formacdo e Atencdo Basica’. As duas oficinas contribuiram para fomentar a
discusséo e realizar uma capacitagcdo de todos para construgdo do novo modelo
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pedagdgico da faculdade que vem sendo realizado com a presenca de diversos
profissionais através das trocas de experiéncias e da pactuacdo de estratégias.

Houve ampliacédo das acfes no Programa de Educacéo pelo Trabalho para a
Saude (PET-Saude) do municipio de Belém e aprovacao da proposta contemplando

ac6es no municipio de Ananindeua (Edital n® 18, de 16 de setembro de 2009).

Considera-se de igual relevancia o inicio do 2° Curso de Especializagdo em
Pediatria, as atividades de supervisdo nos Programas de Residéncia Médica dos
Hospitais de Ensino, pelos docentes do Curso e a oferta de Residéncia Médica em
Medicina da Familia e Comunidade (dez vagas ofertadas, distribuidas em nuameros
similares para a capital e para o interior do Estado).

Com relacdo a atencdo secundaria a saude, ja esta ocorrendo, a ampliacao
de outros servicos da Faculdade de Medicina, tais como Dermatologia,
especialidades pediatricas, ortopedia, além daquelas ja existentes (psiquiatria,
otorrinolaringologia, oftalmologia, alergia e cirurgia), inclusive com a edificacdo de
um prédio anexo ao HU Bettina Ferro e Souza com recursos internos, definidos pela
Reitoria. As obras iniciaram em maio de 2010 e deveréo estar concluidas no ano de
2011.

No HU Jodo de Barros Barreto j4 estd pactuada a otimizagdo dos espacgos
existentes, melhoria da infraestrutura ampliacdo do servico de cardiovascular,
reumatologia, neurologia, que se somardo aos servicos de clinica médica,
infectologia, cirurgia, anatomia patoldgica, urologia, nefrologia, enddcrino e oncologia

que l4 estéo.
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6. CARACTERISTICAS GERAIS DO CURSO.

. Local: Belém.

. Forma de ingresso: processo seletivo anual.
. Numero de vagas: 150.

. Turno de funcionamento: Integral

. Modalidade de oferta: presencial.

. Titulo conferido: Bacharel em Medicina.

. Duracdo: seis anos (minimo), nove anos (maximo).
. Carga horaria: 8.960 h.

. Periodo letivo: extensivo.

. Regime académico: seriado.

. Formas de oferta de atividades: paralela.

. Atos normativos do curso:

Resolucéo de criacéo: Federalizada pela Lei 1049 de 03.01.1950.

Atos de reconhecimento e renovacédo: Portaria N° 3856 de 10 de novembro de
2005 do Ministério da Educacao e Cultura (MEC).

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC): Res. 2986 de 29/10/2002.

6.1. NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

A gestdo do Curso de Medicina é realizada por um nucleo docente
estruturante (NDE), responsavel pela formulacdo do projeto pedagdgico do curso,
sua implementacdo e desenvolvimento, composto por docentes com titulacdo em
nivel de pés-graduacao stricto sensu; contratados em regime de tempo integral ou
dedicagdo exclusiva e com experiéncia docente. O Diretor e o Vice Diretor da
Faculdade sdo docentes efetivos, eleitos em conformidade com a legislacédo
pertinente e o Regimento Geral da Universidade Federal do Para. O NDE esta
constituido pelos docentes coordenadores dos diferentes eixos de formacdo. O
mandato de cada docente é de dois anos, sendo eleito entre seus pares.
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6.2. DIRETRIZES CURRICULARES DO CURSO

O Projeto Pedagdgico do Curso de Graduacdo de Medicina da UFPA foi

elaborado, considerando as Diretrizes Curriculares Nacionais (Resolucdo CNE/CES
N° 4/2001), que preveé:

Como competéncias e habilidades do médico a ser formado: a atencdo a
salude, a tomada de decisbes, a comunicacédo, a lideranca, a administracao e

gerenciamento e a educacéo permanente;

Que os conteudos essenciais devem estar relacionados com o processo de
saude-doenca do cidaddo, da familia e da comunidade, integrando com a

realidade epidemioldgica e profissional;

Que o estagio curricular obrigatorio de treinamento em servigo incluird
necessariamente aspectos essenciais nas areas de Clinica Médica, Cirurgia,
Ginecologia-Obstetricia, Pediatria e Saude Coletiva, devendo incluir
atividades no primeiro, segundo e terceiro niveis de atencdo em cada area.
Estas atividades devem ser eminentemente praticas e sua carga horaria

tedrica ndo podera exceder a 20% do total dos estagios;

As avaliacdes dos alunos deverédo basear-se no conhecimento, habilidades e

atitudes;

Que se adotem metodologias e critérios para acompanhamento e avaliacdo
do processo de ensino-aprendizagem e do préprio curso, em consonancia
com o sistema de avaliagéo e a dinamica curricular definidos pela Instituicao

de Ensino Superior (IES) a qual pertence.

6.3. FUNDAMENTOS NORTEADORES DO CURSO

O novo Projeto Pedagodgico do Curso, a ser implantado em agosto de 2010,

assume 0s seguintes principios norteadores:

Insercéo do aluno em cenarios de pratica desde o inicio da graduacéo;
Integragdo basico-clinico;

Interdisciplinaridade;
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» Articulacdo com a rede de atencado basica — integralidade e intersetorialidade;
e Trabalho em equipe;

» Articulacdo ensino-pesquisa-extensao;

* Avaliagéao formativa;

* Mudancas de posturas de professores e alunos;

* Metodologias mais ativas de ensino e aprendizagem;

* Problematiza¢ao do ensino;

* Avaliacéo continua durante todo o processo; e,

+ Desenvolvimento docente.

6.4. OBJETIVOS DO CURSO

» Preparar o profissional médico qualificado para o trabalho de assisténcia ao
bindbmio saude/doencga, integrado de modo eficaz na for¢a de trabalho social,
colaborando para o desenvolvimento da Regido Amazonica;

* Prestar adequado atendimento ao homem na saude e na doenca,
colaborando para a melhoria das condi¢des de saude e bem-estar individual e
coletivo;

» Propiciar ao aluno condi¢des para uso do préprio raciocinio, para que ocorra
o desenvolvimento das habilidades cognitivas e ndo a simples aquisicao de
conhecimentos;

* Aumentar a produtividade do sistema formador para o setor da saude,
melhorando as condicdbes de ensino e aprendizagem mediante o
desenvolvimento docentes e profissionais dos servi¢cos de atencao a saude;

» Valorizar o trabalho da equipe de saude, visando a integralidade da atencéo e

o cuidado em saude, em todos os niveis de atencéo a saude.

6.5. PERFIL DO PROFISSIONAL A SER FORMADO.

O Curso de Graduacdo em Medicina tem como perfil do formando
egresso/profissional o médico, com formacgédo geral, humanista, critica e reflexiva,
competente, capaz de atuar pautado em principios éticos no processo de saude-
doenca em seus diferentes niveis de ateng¢do, com ac¢des de promogéao, prevencao,
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recuperacdo e reabilitacdo a saude, na perspectiva da integralidade da assisténcia,
com senso de responsabilidade social e compromisso com a cidadania, como

promotor da saude integral do ser humano.

6.6. COMPETENCIAS GERAIS

. Atencdo a saude : aptiddo para desenvolver a¢des de prevencdo, promogao,
protecdo e reabilitacdo da saude, tanto em nivel individual quanto coletivo,
assegurando que sua pratica seja realizada de forma integrada e continua com as
demais instancias do sistema de saude, sendo capaz de pensar criticamente, de
analisar os problemas da sociedade e de procurar solu¢cdes para 0S mesmos.
Realizar seus servigos dentro dos mais altos padrdes de qualidade e dos principios
da ética/bioética, tendo em conta que a responsabilidade da atencdo a saude néo se
encerra com o ato técnico, mas sim, com a resolucdo do problema de saude, tanto

em nivel individual como coletivo;

. Tomada de decisbes : capacidade de tomar decisdes visando 0 UusO
apropriado, eficacia e custo-efetividade, da forca de trabalho, de medicamentos, de
equipamentos, de procedimentos e de praticas. Para este fim, o0s mesmos devem
possuir competéncias (conhecimentos, habilidades e atitudes) para avaliar,
sistematizar e decidir as condutas mais adequadas, baseadas em evidéncias

cientificas;

. Comunicacao : ser acessiveis e manter a confidencialidade das informacdes
a eles confiadas, na interagcdo com outros profissionais de saude e o publico em
geral. A comunicacdo envolve comunicagao verbal, ndo-verbal e habilidades de
escrita e leitura; o dominio de, pelo menos, uma lingua estrangeira, e de tecnologias

de comunicacéo e informacéo;

. Lideranca : no trabalho em equipe multiprofissional, deverdo estar aptos a
assumir posicoes de lideranca, sempre tendo em vista o bem-estar da comunidade.
A lideranca envolve compromisso, responsabilidade, empatia, habilidade para

tomada de decisfes, comunicacéo e gerenciamento de forma efetiva e eficaz;

. Administracdo e gerenciamento : estar aptos a tomar iniciativas, fazer o

gerenciamento e administracdo tanto da forca de trabalho quanto dos recursos
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fisicos e materiais e de informagédo, da mesma forma que devem estar aptos a

serem empreendedores, gestores, empregadores ou liderangas na equipe de saude;

. Educacdo permanente : ser capazes de aprender continuamente, tanto na
sua formagdo, quanto na sua pratica. Desta forma, os profissionais de satude devem
aprender a aprender e ter responsabilidade e compromisso com a sua educacéo e o
treinamento/estagios das futuras geracbes de profissionais, mas proporcionando
condicbes para que haja beneficio mutuo entre os futuros profissionais e o0s
profissionais dos servigos, inclusive, estimulando e desenvolvendo a mobilidade
académico/profissional, a formacao e a cooperacao por meio de redes nacionais e

internacionais.

6.7. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

* Promover estilos de vida saudaveis, conciliando as necessidades tanto dos
seus clientes/pacientes quanto as de sua comunidade, atuando como agente
de transformacdao social;

* Atuar em diferentes niveis de atendimento a saude, com énfase nos
atendimentos primarios e secundarios;

» Comunicar-se adequadamente com os colegas de trabalho, os pacientes e
seus familiares;

» Informar e educar seus pacientes, familiares e comunidade em relagdo a
promocdo da saude, prevencdo, tratamento e reabilitacdo das doencas,
usando técnicas apropriadas de comunicacao;

» Realizar com proficiéncia a anamnese e a consequente construcao da historia
clinica, bem como dominar a arte e a técnica do exame fisico;

« Dominar o0s conhecimentos cientificos basicos da  natureza
biopsicosocioambiental subjacentes a pratica meédica e ter raciocinio critico na
interpretacdo dos dados, na identificacdo da natureza dos problemas da
pratica médica e na sua resolucao;

» Diagnosticar e tratar corretamente as principais doencas do ser humano em
todas as fases do ciclo biolégico, tendo como critérios a prevaléncia e o

potencial mérbido das doencas, bem como a eficicia da agdo médica;
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Reconhecer suas limitagbes e encaminhar, adequadamente, pacientes
portadores de problemas que fujam ao alcance da sua formacao geral;
Aperfeicoar o uso dos recursos propedéuticos, valorizando o método clinico
em todos seus aspectos;

Exercer a medicina utilizando procedimentos diagndsticos e terapéuticos com
base em evidéncias cientificas;

Utilizar adequadamente recursos semiolégicos e terapéuticos, validados
cientificamente, contemporaneos, hierarquizados para atencdo integral a
saude, no primeiro, segundo e terceiro niveis de atencéao;

Reconhecer a saude como direito e atuar de forma a garantir a integralidade
da assisténcia entendida como conjunto articulado e continuo de acdes e
servicos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada
caso em todos os niveis de complexidade do sistema;

Atuar na protecdo e na promoc¢ao da saude e na prevencdo de doencas, bem
como no tratamento e reabilitacdo dos problemas de saude e
acompanhamento do processo de morte;

Realizar procedimentos clinicos e cirdrgicos indispensaveis para o
atendimento ambulatorial e para o atendimento inicial das urgéncias e
emergéncias em todas as fases do ciclo bioldgico;

Conhecer os principios da metodologia cientifica, possibilitando-lhe a leitura
critica de artigos técnico-cientificos e a participagdo na producdo de
conhecimentos;

Lidar criticamente com a dinamica do mercado de trabalho e com as politicas
de salde;

Atuar no sistema hierarquizado de saude, obedecendo aos principios técnicos
e éticos de referéncia e contra-referéncia;

Cuidar da propria saude fisica e mental e buscar seu bem-estar como cidadao
e como meédico;

Considerar a relagdo custo-beneficio nas decisdes médicas, levando em
conta as reais necessidades da populacao;

Ter visdo do papel social do médico e disposi¢do para atuar em atividades de
politica e de planejamento em saude;

Atuar em equipe multiprofissional,
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* Manter-se atualizado com a legislagéo pertinente a saude.

6.8. OBJETIVOS POR ANO DO CURRICULO
1° ANO

Conhecimentos:

» Conhecer e analisar de forma critica e construtiva os cenarios de ensino-
aprendizagem;

» Conhecer e analisar de maneira critica e construtiva os cenarios de pratica do
médico;

» Adquirir e aplicar os conhecimentos das ciéncias basicas na compreenséo do
funcionamento corpo humano;

» Conhecer procedimentos de suporte basico de vida,

» Discutir as relacdes entre sociedade, saude e medicina, utilizando conceitos
das ciéncias sociais, com enfoque na familia, sob a perspectiva do modelo de
atencao pautado na vigilancia a saude;

* Conhecer o sistema de saude brasileiro, em especial do Estado do Para;

» |dentificar problemas de saude da populacédo identificando grupos de risco;

» Identificar e descrever os aspectos bio-psico-sociais envolvidos no processo
saude-doenca;

» Identificar e descrever os aspectos legais e éticos envolvidos na pratica
profissional do médico.

* Propiciar aproximagao e insercdo do aluno em atividades de iniciacao

cientifica.

Atitudes:

* Iniciar o desenvolvimento de posturas éticas para trabalho em equipe,
relacionamento interpessoal e relacdo médico-paciente;

* Integrar-se ao ambiente interno e externo a Universidade, procurando

compreender e relacionar-se com ele;

» Reconhecer e avaliar o significado do contato fisico (toque) com uma

complementaridade da comunicacdo humana;

* Iniciar o desenvolvimento de postura humanizada como pessoa e profissional.
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Habilidades:

Iniciar o desenvolvimento de habilidades necessarias para a atividade
profissional;

Desenvolver a¢cdes de saude em Unidades Béasicas de Saude;

Iniciar o desenvolvimento de habilidades para a educacdo continuada e
autodirigida, auto avaliag&o, e raciocinio cientifico, critico e clinico;

Buscar e manusear adequadamente as informacdes em diferentes meios
(biblioteca, Internet, computacéao, etc.).

Desenvolver a capacidade de autopercepc¢éo e reconhecimento de atitudes
adequadas e inadequadas frente ao outro, em diferentes situacoes;
Desenvolver a capacidade de observar e ouvir;

Iniciar o reconhecimento dos fendmenos psicoldgicos relacionados a infancia,
adolescéncia, idade adulta e velhice;

Reconhecer o outro (usuarios, comunidade e equipe), como parte
fundamental para a realizagdo do trabalho médico;

Desenvolver a capacidade de formular perguntas abertas, de comunicacao

simples.
2°ANO

Conhecimentos:

Adquirir e aplicar conhecimentos das ciéncias basicas na compreensao do
funcionamento do corpo humano;

Adquirir conhecimentos para realizar anamnese e exame fisico integrando os
aspectos fisiopatologicos e morfopatolégicos (macro e microscopicos);
Identificar e descrever os aspectos bio-psico-sociais envolvidos no processo
saude-doenca;

Identificar e descrever os aspectos legais e éticos envolvidos na pratica
profissional do médico.

Adquirir conhecimentos de bioestatistica, desenvolvimento de pesquisa

guantitativa e qualitativa, e principios de medicina baseada em evidéncias.
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Atitudes:

Desenvolver atitudes éticas para trabalho em equipe, relacionamento
interpessoal e na relacdo médico-paciente;

Desenvolver atitudes de responsabilidade em relagcdo a si mesmo, aos seus
colegas, a universidade, a comunidade e ao Hospital Universitario;

Assumir responsabilidade pelo desempenho pessoal,

Desenvolver capacidade de lidar com as diferencas;

Assumir postura humanizada como pessoa e profissional.

Habilidades:

Desenvolver habilidades psicomotoras para realizar a anamnese e exame
fisico integrando os aspectos fisiopatoldégicos e morfopatolégicos (macro e
microscopicos);

Desenvolver acbes de atencdo a saude em programas de vigilancia a saude;
Desenvolver acdes de atencdo a saude da mulher em programas de pré-natal
e puerpério;

Desenvolver acdes de atencdo a saude do adulto em programas de
acompanhamento de hipertenséo arterial e diabetes;

Desenvolver habilidades para a educacdo continuada e autodirigida,
autoavaliacao, e raciocinio cientifico, critico e clinico;

Utilizar adequadamente as habilidades para discussao em grupo;

Realizar entrevista com a comunidade, pacientes da rede basica e hospitais;
Buscar e manusear adequadamente as informacdes em diferentes meios,
incluindo prontuarios, registros de producao, notificacdes, etc;

Desenvolver a capacidade de lidar com emocdes e impulsos; e de perceber
sentimentos e necessidades e de preocupar-se com 0s demais;

Antever, reconhecer e satisfazer as necessidades do outro (colega, professor,
paciente e familiares) dentro de critérios éticos e critico-analiticos;
Desenvolver a relacdo médico-paciente;

Desenvolver a percepcdo politica sobre o sistema de saude nas relacbes
sociais;

Desenvolver aptiddes sociais tais como: formacéo de vinculos, comunicacao,

colaboracéo e cooperacédo, capacidade de trabalho em equipe.



31

3°ANO

Conhecimentos:

Adquirir conhecimento e compreensdo da evolucao bio-psico-social do ser
humano, da concepcdo a morte, e dos fatores genéticos e ambientais
determinantes da saude e da doenca.

Em relacdo as doencgas prevalentes nos diversos cicl  os de vida:
Apresentar conhecimentos dos quadros clinicos tipicos e de suas variantes;
Realizar diagndstico diferencial e identificar as etiologias implicadas;

Solicitar e interpretar exames complementares (laboratoriais, de imagem e
morfopatolégicos) necessarios a definicdo do diagndstico, de maneira racional
e critica, utilizando evidéncias cientificas e considerando a relacdo custo-
beneficio;

Propor medidas preventivas e de promocéo da saude, de maneira racional e
critica, utilizando evidéncias cientificas e considerando a relacdo custo-

beneficio.

Atitudes:

Assumir atitudes éticas para trabalho em equipe, relacionamento interpessoal
e relagdo médico-paciente;

Assumir condutas clinicas baseadas em evidéncias cientificas;

Desenvolver atitudes facilitadoras da comunicacdo frente aos diversos

padrées de comportamento dos pacientes;

Responsabilizar-se com a orientagcdo/educacdo em saude de pacientes,

familias e comunidade;

Desenvolver postura humanizada como pessoa e profissional.

Habilidades:

Aplicar de forma integrada conhecimentos/habilidades de semiologia,
fisiopatologia e patologia, necessarios ao desenvolvimento do raciocinio
cientifico, critico e clinico;

Desenvolver habilidades necessarias para lidar adequadamente com
individuos enfermos, graves, terminais, deficientes e seus familiares e com a

morte;
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Realizar atendimento através do programa de atencédo integral a saude da
crianca e do adolescente e dos programas de pré-natal, atencdo a saude do
adulto e do idoso, visando a definicdo de diagndstico;

Desenvolver dialogo claro e coerente considerando aspectos soOcio-culturais
do paciente e da familia;

Compreender seu papel e lugar na relacdo com o paciente-familia — equipe e
comunidade;

Desenvolver capacidade de trabalho em equipe e de lideranca;

Desenvolver habilidades para educacdo continuada e autodirigida, auto-
avaliagc&o e raciocinio cientifico, critico e clinico;

Reconhecer e avaliar as proprias emocdes diante da morte e do
envelhecimento; diante de portadores de doencas graves, crOnicas e
incuraveis e diante de portadores de deficiéncia mental, fisica, visual, auditiva
e (ou) multipla;

Desenvolver a autoconfiangca e a capacidade de tomar iniciativa diante de

situacdes imprevisiveis e sob presséo.
4°ANO

Conhecimentos:

Desenvolver e aplicar os conhecimentos necessarios para o tratamento das
doencas prevalentes com resolucdo em nivel primario e secundario de
atencdo a saude, considerando as caracteristicas bio-psico-sociais dos
individuos nos diferentes ciclos de vida e os fatores que influenciam e
modificam a resposta terapéutica;

Aplicar de forma integrada conhecimentos/habilidades de medicina interna e
farmacologia-clinica na prescricdo medicamentosa;

Indicar terapias complementares e ndo convencionais respeitando critérios
legais e éticos;

Identificar a necessidade de tratamento cirurgico;

Realizar procedimentos de suportes e avancados de vida e pequenas

cirurgias ambulatoriais;
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Iniciar a pratica do atendimento global e acompanhamento do
politraumatizado e das emergéncias clinico-cirargicas na crianca, adulto e
idoso;

Realizar o atendimento a parturiente;

Definir a indicacéo de terapéutica de suporte/medicina paliativa.

Atitudes:

Desenvolver atitudes necessarias para a atividade profissional;

Desenvolver atitudes éticas para trabalho em equipe, relacionamento
interpessoal e relagdo médico-paciente;

Compreender seu papel e lugar como médico na relacdo com o paciente-
familia — equipe - comunidade;

Utilizar critérios racionais e criticos baseados em evidéncias cientificas
considerando a relagdo custo-beneficio frente a deciséo terapéutica;

Assumir condutas clinicas baseadas em evidéncias cientificas;

Desenvolver postura humanizada como pessoa e profissional.

Habilidades:

Aplicar de forma integrada conhecimentos/habilidades de semiologia,
fisiopatologia e patologia, necessarios ao desenvolvimento do raciocinio
cientifico, critico e clinico, visando a definicdo do diagndstico e tratamento;
Prestar assisténcia integral aos usuarios das unidades de atencao primaria e
secundéria integrantes do sistema de saude, nos diversos ciclos de vida;
Desenvolver capacidade de trabalho em equipe e de lideranca;

Desenvolver habilidades necessarias para lidar adequadamente com
individuos enfermos, graves, terminais, deficientes e seus familiares e com a
morte;

Desenvolver didlogo claro e coerente levando em conta os aspectos
socioculturais do paciente e sua familia;

Desenvolver habilidades psicomotoras para realizar intervengdes clinicas e
cirirgicas de urgéncia e emergéncia,

Desenvolver habilidades para educacdo continuada e autodirigida, auto-

avaliacéo e raciocinio cientifico
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ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO
Objetivos do internato de medicina

a) Gerais:

Formar o médico com visdo geral e integral do binbmio satude-doenca.
Formar profissionais competentes, compromissados e éticos.
Formar profissionais proativos e que tenham capacidade de resolutividade

frente aos agravos da comunidade.

b) Especificos
5°. Ano:

Possibilitar a pratica médica com as interfaces de outras areas da saude,
compreendendo os niveis hierarquicos, com forte inser¢cdo no aprendizado

em urgéncia e a emergéncia;

Incentivar o desenvolvimento do contelddo tedrico, preferencialmente com
métodos ativos de aprendizagem em até 20% da carga horéaria total do

modulo;

Avaliar a aquisicdo de competéncias (conhecimentos, habilidades e atitudes)

necessarias a graduacéao profissional.
6°. Ano:

Possibilitar o aprendizado na pratica médica em niveis crescentes de
complexidade, estabelecendo conexdes na rede de assisténcia a saude

municipal, estadual e regional,

Incentivar o desenvolvimento do conteludo tedrico, preferencialmente com
métodos ativos de aprendizagem em até 20% da carga horéaria total do

modulo;

Avaliar a aquisicdo de (conhecimentos, habilidades e atitudes) necessarias a

graduacéo profissional.
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7. ORGANIZACAO CURRICULAR DO CURSO

7.1. CONSIDERACOES INICIAIS

O novo projeto rompe com a disposicao disciplinar classica dos conteudos a
serem aprendidos e apreendidos pelos estudantes, organiza-se em eixos com
modulos interdisciplinares, prioriza a construcao ativa do conhecimento pelo futuro

médico e propde uma completa reestruturacao do Internato.

Delineando uma nova trajetéria para os estudantes, partiu-se do principio de
Eixo como um caminho a ser percorrido pelo aluno de medicina do primeiro ao
ultimo dia do curso, com um objetivo pré-estabelecido. Assim os Eixos longitudinais

do novo modelo curricular dos oito primeiros semestres sao:

1 — Eixo de Atencéo Integral & Saude do Individuo, Familia e Comunidade;
2 — Eixo Tedrico Pratico Integrado;
3 — Eixo de Habilidades Médicas;

4 — Eixo de Formacéo Cientifica.

— EIXO ATENCAO INTEGRAL A SAUDE ———>

% EIXO TEORICO PRATICO INTEGRADO ——>

— EIXO HABILIDADES MEDICAS —>
EIXO TEORICO PRATICO INTEGRADO —>

— EIXO FORMAGAO CIENTIFICA —>

Figura 2. EIXOS FORMATIVOS DO PROJETO PEDAGOGICO DA
FACULDADE DE MEDICINA DA UFPA.

A figura 3 mostra o detalhamento dos conteudos curriculares dos Eixos

longitudinais nos oito semestres letivos que antecedem o Internato.
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EIXO ATENGAO INTEGRAL A SAUDE |

EIXO HABILIDADES MEDICAS S —————

Aprox. Eoblis Anamnese
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: Relagtes TR
e SBV o Cirargica

Humanas

EIXO FORMAGAO CIENTIFICA —408

EIXO TEORICO PRATICO INTEGRADO) ——————oooooy,

P

Figura 3. CONTEUDOS DOS EIXOS LONGITUDINAIS DO PROJETO
PEDAGOGICO DA FACULDADE DE MEDICINA DA UFPA.

Na construcao do eixo longitudinal de Atencéo Integral a Saude pretende-se
efetivar a insercdo precoce dos estudantes nos programas de atencdo primaria a
saude em todos os semestres previstos, transformando a atuacdo de observador
para participante das ag6es de saude individual e coletiva, de gestdo e educagédo em
saude, de acordo com a complexidade e o grau de autonomia no desenvolvimento
do curso.

Na constru¢do do eixo longitudinal de Habilidades Médicas pretende-se a
aproximacdo as praticas médicas de acordo com a complexidade e o grau de

autonomia no desenvolvimento do curso.

Na construcao do eixo longitudinal de Formacao Cientifica dos Estudantes,
propde-se a progressdo com iniciacdo ao estudo cientifico, leitura e andlise de
pesquisas médicas, Medicina Baseada em Evidéncias, até a elaboragéo do TCC.

O Eixo Teorico Pratico Integrado  foi construido na légica dos sistemas
organicos e distribuido em trés momentos no decorrer do curriculo:
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1. Bases Morfo-Funcionais, celulares e moleculares da Medicina;
2. Semiologia Médica;
3. Fisio-anatomopatologia, clinica, diagnostico e trat amento das

doencas prevalentes;

Assim, os sistemas organicos seréo discutidos em cada um destes momentos

gue se entrecruzam, conforme o esquema abaixo:

Figura 4. ESQUEMA DOS SISTEMAS ORGANICOS DOS EIXOS LONGITUDINAIS
DO PROJETO PEDAGOGICO DA FACULDADE DE MEDICINA DA UFPA.

A proposta curricular dos Eixos longitudinais por semestres do Curso Médico
estdo descritas nos quadros 5 e 6.



QUADRO 5 - PROPOSTA CURRICULAR DOS EIXOS

MEDICO.
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LONGITUDINAIS POR SEMESTRE DO CURSO

PRIMEIRO SEMESTRE

SEGUNDO SEMESTRE

TERCEIRO SEMESTRE

QUARTO SEMESTRE

EIXO HABILIDADES MEDICA S

Conhecer e discutir as praticas

EIXO HABILIDADES MEDICA S

RelagBes humanas, técnicas de

EIXO HABILIDADES MEDICAS

Relagbes humanas, técnicas de

EIXO HABILIDADES MEDICA S

Bases da técnica cirGrgica e

médicas: PSF, UMS, PS, CAPS, | abordagem e entrevistas, | abordagem e entrevistas, técnicas | cirurgia experimental -
hospitais (enfermaria, | técnicas de comunicacdo e | de comunicagdo e relacionamento | desenvolver habilidades
ambulatérios, centro  cirdrgico, | relacionamento interpessoal. interpessoal. psicomotoras para realizar
UTI). intervengdes cirdrgicas
Introducdo as técnicas basicas: | Desenvolver habilidades
Introduzir conhecimentos e praticas | administragdo de injetaveis, | psicomotoras para realizar | Aplicar de forma integrada
de biosseguran¢a; puncao venosa periférica, | anamnese. conhecimentos/habilidades de
manutencao de acessos semiologia, fisiopatologia e
Suporte Bésico de vida | venosos, calculo de velocidade patologia necessarias ao
Treinamento de habilidades | de infusdo, técnica de coleta e desenvolvimento do raciocinio
(suporte basico de vida no adulto e | armazenamento de materiais cientifico, critico e clinico
na crianga e primeiros socorros) biolégicos  para laboratério,
técnica de realizagdo de Conhecer e desenvolver
curativos, medicdo de sinais habilidades para solicitacdo e
vitais (pressé@o arterial, pulsos, interpretacéo de exames
temperatura, freqiiéncia complementares (laboratoriais, de
respiratéria), atendimento pré- imagem e morfopatol6gicos)
hospitalar do trauma. necessarios a definicho do
diagnéstico de maneira racional e
critica
EIXO TEORICO PRATICO | EIXO TEORICO  PRATICO | EIXO TEORICO-PRATICO | EIXO TEORICO-PRATICO
INTEGRADO INTEGRADO INTEGRADO INTEGRADO
Moléculas, células, génese e niveis | Sistema neuro-sensorial | Sistema cardio-vascular (anatomia, | Sistema reprodutor (anatomia,
de organizagdo (genética, biologia | (genética, biologia celular e | histologia, bases bioquimicas, | histologia, bases bioquimicas,
celular e molecular, bioquimica, | molecular, bioquimica, biofisica, | fisiolégicas e farmacoldgicas) fisiolégicas e farmacoldgicas,
biofisica, histologia, biologia do | histologia, biologia do agentes de agressao e

desenvolvimento (embriologia),
farmacologia e anatomia)

Sistema hematopoiético (anatomia,
histologia, bases bioquimicas,
fisiolégicas, farmacolégicas,
agentes de agressao e
mecanismos de defesa

Processos gerais de agressdo e
defesa

Casos motivadores

desenolvimento (embriologia),
farmacologia e anatomia)

Sistema endd6crino  (anatomia,
histologia, bases bioquimicas,
fisiologicas e farmacoldgicas,
agentes de agressao e
mecanismos de defesa)

Casos motivadores

Sistema  respiratério
histologia, bases
fisiolégicas e  farmacoldgicas,
Agentes de agressao e
mecanismos de defesa

(anatomia,
bioguimicas,

Sistema urinério (anatomia,
histologia, bases bioquimicas,
fisiologicas e farmacoldgicas,
agentes de agressédo e
mecanismos de defesa)

Casos Motivadores

mecanismos de defesa)

Sistema  digestorio
histologia, bases
fisiolégicas e farmacoldgicas,
agentes de agressao e
mecanismos de defesa)

(anatomia,
bioquimicas,

Processos patolégicos béasicos

Fundamentos de Oncologia

Casos motivadores

AIS |
Conceito de salde ampliado;
Integralidade do individuo;

Atencdo a saude em niveis de
complexidade;

Processo salde-doenga no
contexto das condi¢des de vida da
comunidade;

Acles de prevengéo e promogao a
saude da crianca, adulto e idoso

AIS 11

Sociedade e Trabalho;
Integralidade da saude sob a
Gtica dos principios e diretrizes
do SUS e da ESF;

Indicadores de Saude, Qualidade
de Vida e de Desenvolvimento
Social;
Politica Nacional de
Humanizacao.

Acles de prevencao e promogao
a saude da crianga, adulto e
idoso

AIS I

Interagcdo Comunitaria: visualizar e
reconhecer 0s aspectos
intervenientes no perfil

epidemioldgico da comunidade, nas
atividades realizadas quanto a
promogcdo e protecdo da salde
crianca, da mulher, do adulto e do
idoso.

Acles de prevencdo e promogao a
saude da crianca, adulto e idoso

AIS IV

Aspectos bio-psico-sociais
envolvidos no processo saude-
doenca dos trabalhadores;

Promocéo, protecéo, recuperagao
e reabilitagcdo dos trabalhadores
submetidos aos riscos e agravos
advindos das condigbes de
trabalho

RENAST
Acgles de prevengdo e promogao

a saude da crianga, adulto e
idoso.

FORMACAO CIENTIFICA

FORMAGAO CIENTIFICA

FORMAGAO CIENTIFICA

FORMACAO CIENTIFICA
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QUADRO 6 - PROPOSTA CURRICULAR DOS EIXOS LONGITUDINAIS POR SEMESTRE DO CURSO MEDICO.

QUINTO SEMESTRE

SEXTO SEMESTRE

SETIMO SEMESTRE

OITAVO SEMESTRE

EIXO HABILIDADES MEDICAS
Propedéuticas especiais
(cardiovascular e respiratério )

Desenvolver habilidades
psicomotoras para realizar a
anamnese e exame fisico
integrando os aspectos
fisiopatol6gicos e
morfopatoldgicos.

Conhecer e desenvolver
habilidades para solicitacdo e
interpretagdo de exames

complementares (laboratoriais, de
imagem e  morfopatoldgicos)
necessarios a definicdo do
diagnéstico de maneira racional e
critica

EIXO HABILIDADES MEDICAS
Propedéuticas especiais
(digestério, hematopoiético e
reprodutor )

Desenvolver habilidades
psicomotoras para realizar a
anamnese e exame fisico
integrando os aspectos
fisiopatol6gicos e
morfopatoldgicos.

Aplicar de forma integrada

conhecimentos/habilidades de
semiologia, fisiopatologia e
patologia, necessarios ao
desenvolvimento do raciocinio
cientifico, critico e clinico, visando
a definicdo do diagnoéstico e
tratamento.

EIXO HABILIDADES MEDICAS

Propedéuticas especiais
(neurosensorial, locomotor e
enddécrino)

Desenvolver habilidades
psicomotoras para realizar a
anamnese e exame fisico
integrando os aspectos

fisiopatolégicos e morfopatolégicos

Aplicar de forma integrada
conhecimentos/habilidades de
semiologia, fisiopatologia e
patologia necessarias ao
desenvolvimento do raciocinio
cientifico, critico e clinico, visando
a definicdo do diagndstico e
tratamento.

EIXO HABILIDADES MEDICAS
Propedéuticas especiais
(urinario, tegumentar e ocular)

Desenvolver habilidades
psicomotoras para realizar a
anamnese e exame fisico
integrando 0s aspectos

fisiopatoldgicos e morfopatolégicos

Aplicar de forma integrada
conhecimentos/habilidades de
semiologia, fisiopatologia e
patologia necessarias ao
desenvolvimento do raciocinio
cientifico, critico e clinico, visando
a definicdo do diagnéstico e
tratamento.

Desenvolver habilidades
psicomotoras para realizar
intervengdes clinicas e cirlrgicas
de urgéncia e emergéncia.

EIXO
INTEGRADO

TEORICO-PRATICO

Genética médica

Atengdo a Salde do Sistema
Cardiovascular
(fisioanatomopatologia, clinica,
diagnéstico e tratamento de
doengas prevalentes [FCDTDP]

Atengdo a Salde do Sistema
Respiratério (FCDTDP)

Casos motivadores

EIXO TEORICO-PRATICO
INTEGRADO

Atengdo a Salde do Sistema
Reprodutor (FCDTDP)

Atencdo a Salde do Sistema
Digestério (FCDTDP)

Atengdo a Salde do Sistema
Hematopoiético (FCDTDP)

Casos motivadores

EIXO
INTEGRADO

TEORICO-PRATICO

Atengdo a Salde do Sistema
Endécrino (FCDTDP)

Atengdo a Salde do Sistema
Neurolégico (FCDTDP)

Atengdo a Salde do Sistema
Locomotor (FCDTDP)

Casos motivadores

EIXO
INTEGRADO

TEORICO-PRATICO

Atencdo a Salde do Sistema
Ocular (FCDTDP)

Atencdo a Salde do Sistema
Tegumentar (FCDTDP)

Atencdo a Salde do Sistema
Urinério (FCDTDP)

Casos motivadores

ATENCAO INTEGRAL A SAUDE
DA  CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

A familia como enfoque da
atencdo a saude da crianca e do
adolescente;

A integralidade como principio da
atencdo a saude da crianca e do
adolescente;

Estatuto da
Adolescente;

Acdes de prevengdo e promogao
a saude da crianca e do
adolescente.

Saude mental

Crianca e do

ATENCAO INTEGRAL A SAUDE
DA MULHER

Atencdo a Saude da Mulher em
todos os ciclos de Vvida,
resguardadas as especificidades
das diferentes faixas etéarias e dos
distintos grupos populacionais.

Acdes de prevencdo e promogao
a saude da mulher.

Salde mental

ATENCAO INTEGRAL A SAUDE
DO ADULTO

O homem adulto na sociedade;

Atengdo a saude do adulto
focando aos principais programas,
dentro de um conceito de
integralidade, mudando o foco de
atenc@o na doenca para atencao
global de salde,

AcOes de prevengdo e promogao a
salde da crianga, adulto e idoso.

Salde mental

ATENCAO INTEGRAL A SAUDE
DO IDOSO

Atencdo ao idoso portador de
patologias crénicas.

O idoso e a sexualidade.

Promocaéo, prevengao e
recuperagdo da salude ou
manutencdo da qualidade de vida
do idoso (atividade fisica, trabalho,
lazer, etc. ).

Estatuto do Idoso

Salde mental

FORMACAO CIENTIFICA

FORMACAO CIENTIFICA

FORMACAOQO CIENTIFICA

FORMACAO CIENTIFICA
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7.2. TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Consequéncia natural do curriculo, estruturado nos eixos de formacao,
emerge o delineamento e valoracdo do desempenho final esperado do aluno
concluinte, nos trés dominios: cognitivo, afetivo e psicomotor. Estes
condicionamentos gradativamente se revelam por integracdo vertical e horizontal

durante o processo de constru¢cdo do conhecimento.

A atividade de TCC terd a carga horéaria de 68h, entretanto, as orientagcfes
para a elaboracdo do Trabalho de Conclusédo de Curso iniciam-se no primeiro
semestre, no eixo de Formacdo Cientifica. Ao longo do curso, as atividades
curriculares, deste eixo de formacao, serdo direcionadas para o auxilio do aluno na

producédo do trabalho cientifico.

O Conselho da Faculdade de Medicina regulamentard, em resolucdo proépria,
as diversas formas de concepc¢ao, desenvolvimento e apresentacdo do TCC, bem
como a organizacao das defesas, o calendario especifico, o evento proprio para as
apresentacoes publicas, as formas e os instrumentos de avaliagdo, respeitando o
disposto nos Art. 92 ao Art. 96 do Regulamento do Ensino de Graduagé&o da UFPA.

7.3. ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO DE TREINAMENTO EM SERVICO.

Do nono ao décimo segundo semestres do Curso de Graduagdo em
Medicina, os alunos passam pelo Estagio Curricular Obrigatorio (ECO) considerando
as Diretrizes Curriculares Nacionais de Graduacdo do Curso de Graduacdo de

Medicina (Resolucéo 4/2001), que preveé:

« Como competéncias e habilidades do médico a ser formado a atencédo a
saude, a tomada de decisbes, a comunicacao, a lideranca, a administracao e

gerenciamento e a educagao permanente;

* Que os conteudos essenciais devem estar relacionados com o processo de
saude-doenca do cidadéo, da familia e da comunidade, integrando com a

realidade epidemiolégica e profissional;

* Que o0 estagio curricular obrigatério de treinamento em servico incluira
necessariamente aspectos essenciais nas areas de Clinica Médica, Cirurgia,

Ginecologia-Obstetricia, Pediatria e Saude Coletiva, devendo incluir
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atividades no primeiro, segundo e terceiro niveis de atencdo em cada area.
Estas atividades devem ser eminentemente praticas e sob orientagdo, com

carga horaria tedrica ndo excedendo 20% do total dos estagios;

* As avaliacdes dos alunos deverédo basear-se nas competéncias (habilidades,

atitudes e conteudos curriculares desenvolvidos);

* Que se adotem metodologias e critérios para acompanhamento e avaliacdo
do processo de ensino-aprendizagem e do préprio curso, em consonancia
com o sistema de avaliacdo e a dinamica curricular definidos pela IES a qual

pertence.

O Estégio Curricular Obrigatério de Treinamento em Servico (ECOTS) seré
operacionalizado com carga horaria total de 3.520 horas, distribuidas em 3.168
horas para rodizios nas areas de Clinica Médica, Clinica Cirargica, Pediatria, Toco-
Ginecologia, Medicina de Familia e Comunidade, Urgéncia e Emergéncia e Temas
Especiais e 352 horas para os plantdes. Também, sera ofertado o Internato Eletivo,
com carga horaria de 160 horas, esta carga horaria, podera ser contabilizada como
atividade complementar do curriculo.

Os dois anos corresponderéao a quatro (04) semestres, com inicio no primeiro
dia util dos meses de fevereiro e agosto, tendo os dois primeiros semestres
correspondentes ao 5° ano e os dois ultimos semestres correspondentes ao 6° ano.

A matricula do aluno no ECO so0 podera ser efetuada ap0s a integralizacdo de
todas as atividades curriculares do primeiro ao oitavo semestre, de acordo com o

curriculo vigente a época da admissao do aluno.

O ECOTS sera realizado nas dependéncias das Unidades da rede basica de
saude, dos Hospitais Universitarios e de ensino, bem como em instituicdes
conveniadas, mediante aprovacdo do Conselho da Faculdade de Medicina, com
supervisdo direta dos docentes do proprio curso atendendo as Diretrizes

Curriculares Nacionais do Curso de Medicina.

Somente o Conselho da Faculdade de Medicina da UFPA podera autorizar a
realizacdo do ECOTS fora da unidade federativa, em até no maximo 25% da carga
horéria total estabelecida para o ECO, na area escolhida de acordo com as
Diretrizes Curriculares Nacionais dos cursos de Medicina (CNE/CES - 4/2001) e em

Instituicdbes Hospitalares Universitarias e servicos do SUS que mantenham
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Programa de Residéncia Médica credenciada pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica e/ou outros programas de qualidade equivalente em nivel
intelectual reconhecidos pelo MEC, em atencéo a distribuicdo equivalente das areas
do internato por semestre no qual o aluno estd matriculado. A Instituicdo a ser
credenciada devera ser avaliada pela Coordenacdo Geral do Internato quanto ao
atendimento das finalidades e equivaléncias do Internato.

A insercdo dos discentes nas Unidades de Atencéo Primaria a Saude, devera
ocorrer atraves da instituicdo de Convénio de Cooperacdo Técnico Pedagogico com
a Prefeitura Municipal de Saude do Municipio de Belém e outros convénios que a
Instituicdo de Ensino Superior julgar convenientes, sempre com orientacdo de
docentes e/ou preceptores dos servigcos, visando maior integracdo ensino/servigo. A

mesma logica, de orientacdo sera utilizada nos hospitais de ensino.

Cerca de trezentos discentes sdo matriculados regularmente no Estagio
Curricular Obrigatério. Para que o ensino e aprendizagem ocorram adequadamente,
a relacdo média de um docente para cada seis ou sete alunos, devera ser

preservada.

O detalhamento do Estagio Curricular Obrigatério serd normatizado pelo
Conselho da Faculdade do Curso de Graduacdo em Medicina em Resolucao

especifica.

7.4 ATIVIDADES COMPLEMENTARES

O projeto pedagédgico do Curso de Medicina contempla atividades
complementares, que representam o conjunto de atividades académicas em que 0s
alunos participam sem vinculo empregaticio, como em pesquisas, conferéncias
seminarios, palestras, congressos, debates e outras atividades cientificas, artisticas
e culturais, escolhidas e desenvolvidas pelos discentes durante o periodo disponivel
para integralizagao curricular:

- A carga horéaria das atividades complementares, totalizard& um minimo de
476 horas para efeito de integralizacéo curricular.

- Serao ofertadas disciplinas optativas, com carga horaria de 34 horas por
semestre (2h/sem), carga horéaria esta, ja inclusa na contabilidade das atividades
complementares. As disciplinas ofertadas seréo Libras, entre outras, de acordo com
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a necessidade de formacado profissional do médico. O discente fara opcéo por
apenas uma delas.

- A Coordenacédo do Curso de Medicina definira os critérios para a validacao
das atividades complementares, bem como computara e registrara aquelas que

forem validadas.
7.5. ARTICULACAO DO ENSINO COM A PESQUISA E A EXTENSAO

A formacdo médica exige permanente articulacdo do ensino com a pesquisa e
a extensdo especialmente em projetos que desenvolvam atividades integradas ao
Sistema Unico de Satde, no atendimento ao paciente, no desenvolvimento de
pesquisas em saude ou na formacdo dos profissionais da rede publica e dos
discentes nela inseridos. Esta articulagdo busca garantir a interface entre a
universidade, o sistema de saude e a populacédo, favorecendo a aprendizagem feita
na pratica, suportada pela metodologia cientifica e integrada ao sistema prestador
de servigos. Tais projetos necessitam se caracterizar também como estratégia de
educacdo continuada, funcionando como nudcleos geradores de atividades,

produtores de conhecimento e aglutinadores de recursos humanos.
7.5.1 Politica de Pesquisa

A pesquisa € funcao indissociavel da Universidade, voltada a busca de novos
conhecimentos, destinada ao cultivo da atitude cientifica indispensavel a completa
formacdo de nivel superior. O desenvolvimento da pesquisa dar-se-4 em todos 0s
niveis, especialmente por meio da pés-graduacao, em permanente interagdo com a
graduacdo e a extensdo. Para atingirmos esse intento, € necessario criar algumas
estratégias essenciais, a fim de que o curso possa ser instituido e sustentado como
base nesses trés pilares da formacdo académica. Tais estratégias devem ser
amparadas nos seguintes pressupostos:

a) Reconhecimento de que a formagédo académica ndo se restringe as
atividades curriculares desenvolvidas no ambiente das salas de aula, mas se
estende aos espacos formais de pesquisa e de extensao universitaria.

b) Concepcado de que professor, pesquisador e extensionista dizem
respeito a fungbes diferenciadas do docente, porém ndo dissociadas no

tempo/espaco.



C) Compreenséo da extensao ndo somente como atividades de prestacao
de servigco, de agcdo comunitaria ou como instrumento politico-social, mas enquanto

realidade permanente e inerente ao papel da universidade junto a sociedade.

Concebe-se, entdo, que a associacdo continua das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo deve ser perseguida pelas unidades e subunidades
académicas, sob pena de afetar todo processo educativo. A FAMED através deste
projeto pedagodgico almeja alcancar estes objetivos por meio do planejamento
ordenado que envolva a criacdo do Programa de Extensdo em Medicina (PEM) e do
Programa de Pesquisa em Medicina (PPM). Salienta-se que, em primeiro momento,
esses programas funcionardo apenas para fins de planejamento de atividades
curriculares e ndo como atos normativos, uma vez que, as acdes de Ensino,
Pesquisa e Extenséo ja possuem seus respectivos marcos regulatorios no contexto
da UFPA.

Em acepcdo mais ampla, o PEM fard o reconhecimento das acdes
desenvolvidas pelo PPM e delineara como essas ac¢des podem ser articuladas junto
a coletividade. J4 o PPM debatera junto aos pesquisadores de que forma os temas
de investigacdo médica poderdo servir como subsidio para as atividades de
extensdo. Esse processo também poderd ocorrer em sentido inverso, ou seja, 0s
pesquisadores podem demandar agbes de extensdo do PEM para subsidiar suas
analises, quando necessario. O PEM e o PPM farédo relatérios anuais ou semestrais
dos projetos de pesquisa em execucao e apresentardao, em documento especifico,
propostas de extensdo universitaria oriundas destes para divulgacdo e apreciacao
dos docentes.

Os docentes, por sua vez, se encarregardo de delinear acbes de extensao
com base nos documentos do PEM e do PPM no exercicio da atividade curricular a
qual se encontra responsavel, a exemplo de disciplinas, producdo de trabalhos
académicos, semindrios, estagios, orientacdo de TCC, préticas pré-profissionais,
dentre outras. A partir de entdo, os discentes participardo como executores finais

dessas atividades.

O diagrama a seguir tenta explanar de que forma esses programas poderao
colaborar para unificar, de forma sustentavel, as acdes de ensino, pesquisa e
extensdo do Curso de Medicina do ICS da UFPA.
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ENSINO
Atividades

Acoes de extensao para curncullja_lr_zsdded Reconhecimento do

resolucao de problemas respm:jsa ”ta . contetido dos projetos

sociais RREIIE de pesquisa
g N
PEM ' Planejamento PPM
2 —  anual/semestral das  ————

Extensao possiveis acoes de Pesquisa
extensao. "

Cantatg com a Criacao de propostas de

comunidade e intervencdo com base nos

reconhecimento dos projetos de Pesquisa.

problemas sociais

Figura 5. DIAGRAMA DOS PROGRAMAS DE UNIFICAGAO DAS ACOES DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO DO CURSO DE MEDICINA DO ICS DA UFPA.

O trabalho de pesquisa é, sem suspeita, um dos mais extraordinarios das
instituicbes de ensino superior. A pesquisa cientifica objetiva, essencialmente,
colaborar para o desenvolvimento da ciéncia humana em todos os dominios, sendo
metodicamente delineada e efetuada segundo rigidos critérios de processamento do
conhecimento. Nas Ultimas décadas, a ciéncia médica tem procurado, cada vez
mais, se apropriar de assuntos e elementos de averiguagcao que se aproximam da

sociedade.

O PPM como citado antes, se responsabilizara em nortear e auxiliar os
pesquisadores antes e durante sua atividade de pesquisa, bem como operar na
constante construcdo de eixos de referéncia cientifica que atendam as necessidades
loco regionais. O programa auxiliara na estruturacédo formal do projeto, na orientacao
para analise do conselho, no agenciamento de bolsistas e colaboradores, no
acompanhamento dos relatorios, no requerimento de bolsas de iniciacao cientifica e
no financiamento junto as instituicbes de fomento. Com isso, o desempenho do PPM
beneficia uma maior participacdo dos docentes na pesquisa e extensédo e,
consequentemente, inserem a graduacgao no processo de identificacdo desses eixos
de referéncia. Em sentido oposto, o programa provera ao ensino de graduacao
materiais, estratégias e métodos para a abordagem de temas que envolvem a
construcdo da pratica médica profissional, assim como a reflexdo cientifica acerca

de problemas e situa¢des complexas.
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Os temas de investigacdo serdo norteados pelas linhas de pesquisa
consolidadas pelos docentes a partir de sua producgéo cientifica. Convém que tais
linhas estejam inseridas no conjunto de eixos tematicos propostos com base na

realidade local e nas propostas de outros cursos atuantes.

QUADRO 7 - DELINEAMENTO DAS AREAS DE CONCENTRAGAO E LINHAS DE PESQUISA.

AREA DE CONCENTRACAO LINHA DE PESQUISA
e Anatomia Patolégica v"  Hepatopatias Cronicas
e Clinica Médica
* Anatomia Patolégica v Cancer Gastrico e Nutricdo
« Patologia da Nutricdo
e Anatomia Patolégica v' Patogenia das ArbovirosesAmazdnicas
e Clinica Médica v"  Hepatopatias em Pacientes com Doencas
Hematolégicas
e Pediatria v/ Cancer Ginecolégico e Virus do Papiloma
* Ginecologia Humano (HPV)
» Politicas Publica
* Pediatria v/ Desenvolvimento Infantil
» Psicologia Médica v InfeccBes congénitas
«  Nutricdo v' Aleitamento Materno
v/ Salde e Nutricdo da Crianca
e Cardiologia v' Cardiovascular Clinica e Experimental
e Vascular
v' Micobactérias tuberculosas e nao tuberculosas
e Pneumologia v' Micoses Pulmonares
v' Asma
v DPOC, Bronquiectasias
« Dermatologia v
* Urologia v" Doencas Sexualmente Transmissiveis
«  Assisténcia Integral a Satde v" Doencas Infecciosas e Parasitarias
.+ Ginecologia v" Micoses Profundas
*  Proctologia
e Doencas Tropicais e v" Doencas Infecciosas e Parasitarias
Infecciosas v' Doencas Provocadas por Animais Peconhentos
« Assisténcia Integral & Satude V' Ictismo
» Oftalmologia v' Prevencédo da Cegueira na Infancia
e Psiquiatria v' Prevencao de Dependéncia Quimica
» Saude Coletiva v'  Epidemiologia da Malaria no Estado do Para.
» Bioestatistica v' Atencdo primaria
« Epidemiologia
e Educacado Médica v'  Metodologias de ensino e aprendizagem
v'  Educacédo em saude
v' Avaliagdo do ensino e aprendizagem

Vale destacar que, a partir da implantacdo deste curriculo, as areas de
concentracdo e linhas de pesquisas poderdo ser ampliadas de acordo com

demandas sociais e interesses do corpo académico.
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7.5.2 Politica de extensao

A extensao € processo educativo, cultural e cientifico, articulado ao ensino e a
pesquisa de forma indissociavel, que visa estabelecer uma relacdo da Universidade
Federal do Par4 e a sociedade por meio de acdes interdisciplinares da comunidade
académica, objetivando a formacdo cidadd, a producdo e a socializacdo do

conhecimento.

Os programas e projetos de extensdo sao formalizados como: integracao
docente-assistencial, internato rural, vivéncias complementares, estagios, estagios
de campo, atividade académica a distancia, entre outras, que serdo desenvolvidas

ao longo das atividades curriculares nos diferentes eixos de formacéo.

Em cumprimento ao Regulamento da Graduacé&o as atividades extensionistas
deverdo ocupar no minimo 10% da carga horaria no Curso de Medicina, estas
atividades fazem parte da formacdo do profissional médico que busca a
transformacao da realidade social. No presente Projeto Pedagdgico estas atividades
tem presenca marcante no Eixo Atencdo Integral & Saude do Individuo, Familia e
Comunidade e no Estagio Curricular Obrigatorio.
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8. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS E PLANEJAMENTO DO TR ABALHO
DOCENTE

As Diretrizes Curriculares Nacionais sinalizam como um pilar fundamental
inovacdes no ensino em saude a assungcdo do estudante como sujeito de
aprendizagem. Neste sentido, o novo curriculo enfatizard as metodologias ativas de
ensino-aprendizagem, delineando um percurso de formacéo ancorado na articulacéo
teoria e pratica, na realidade como eixo estruturante e no investimento em cenarios

de saude.

Nos eixos longitudinais, a problematizacdo com vivencia da realidade,
discussdo e levantamento de hipdteses para posterior busca da teoria sera a
estratégia privilegiada. Neste contexto, as abordagens do processo didatico —
pedagdgico, serdo consolidadas via momentos de exposi¢cdes orais e dialogadas,
dindmicas de grupos para estudos de casos, analises de casos controles, sessdes
de estudos individuais, seguidos de exercicios em sala de aula e praticas de campo,
estudos dirigidos, seminarios para aprofundamentos tematicos, visitas técnicas
orientadas, estudos orientados com apresentacdo e devolugdo de técnicas
especificas, teleconferéncias e além de outras situacdes didaticas que possam

enriquecer o processo de ensino e aprendizagem.

No eixo longitudinal Teorico Pratico Integrado, casos motivadores,
previamente elaborados pelos docentes serdo discutidos mensalmente em grupos
de 12 a 14 estudantes, buscando a aprendizagem significativa e a articulagéo teoria-

pratica, basico-clinico e preventivo-curativo.

8.1. O DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DE DISCUSSAO DO CASO
MOTIVADOR.

A DISCUSSAO DO CASO MOTIVADOR é a atividade que faz a articulacéo
dos eixos de formacdo. S&o situacbes clinicas fundamentalmente relacionadas a
determinadas estruturas e processos fisiolégicos - os objetivos fundamentais de
aprendizagem vivenciados, e que abordam conceitos e conhecimentos
morfofuncionais, de semiologia, fisiopatologia e clinica, além de aspectos

psicoldgicos, sociais, éticos e legais. Assim, partindo do tema central, apresentado
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como um caso problema, os alunos irdo integrar conhecimentos de diferentes areas.
Os professores que participam dessa atividade sdo médicos, professores de

disciplinas basicas, clinicas e cirargicas.

8.2. OBJETIVOS DA DISCUSSAO DO CASO MOTIVADOR

Diante do caso motivador o aluno deve ser capaz de:

1. Descrever a morfologia micro e macroscopica do sistema/érgéo/tecido
envolvido na situacao clinica apresentada;

2. Explicar as bases fisiolégicas do sistema/érgéo/tecido afetado, incluindo os
aspectos bioquimicos necessarios para a compreensao do metabolismo;

3. As bases fisiopatoldgicas do processo saude-doenca;

4. Relacionar os sinais e sintomas apresentados pelo paciente ao processo
fisiopatologico;

5. Descrever resumidamente o quadro clinico;

6. Descrever resumidamente 0s aspectos histopatologicos;

7. ldentificar o agente etioldgico e descrevé-lo resumidamente;

8. Identificar os fatores ambientais (culturais, s6cio-econémicos) relacionados
ao caso;

9. Descrever 0s aspectos psicoldgicos relacionados ao paciente, a familia ou
a doenca,;

10. Identificar quando presentes 0s componentes psicopatoldgicos;

11. Citar a frequéncia, incidéncia ou prevaléncia, assim como os dados de
morbimortalidade da doenca,;

12. Identificar os aspectos ético-legais envolvidos na situacao.

8.3 METODOLOGIA

O Caso Motivador devera ser enviado, previamente, aos discentes. As
discussdes serao realizadas em pequenos grupos de 12 a 14 alunos. Para cada

tema, a discussao sera realizada em uma ou duas sessoes.

Ap0s definidos os principais objetivos de aprendizagem de cada caso, 0 grupo

deve organizar a busca de informacfes de modo a aprender a encontrar e utilizar
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apenas informacdes fundamentadas cientificamente. O laboratério morfofuncional
sera utilizado semanalmente, como complementacdo a dindmica de ensino e
aprendizagem. Caso necessitem mais informacdes a respeito da bibliografia,
laboratorios, outras maneiras de acessar informacfes e opinido de especialistas, o
professor poderd orienta-los. A seguir serd apresentado como os alunos deverao
trabalhar para o melhor aproveitamento dessas discussdes.

DISCUSSAO:

O Grupo devera escolher um coordenador e um secretario entre os alunos. As
funcbes do professor, coordenador, secretario e demais alunos constam, mais
adiante do item FUNCOES DOS MEMBROS DA SESSAO.

Durante as sessdes 0 professor so interfere quando os alunos se afastam dos
objetivos propostos ou chegam a conclusdes erradas sobre um topico, deve evitar
responder quanto ao contetdo, dar explicagbes ou aulas; apenas auxilia com

perguntas que redirecionem a discussao, interferindo o minimo possivel.

Na reunido, o grupo lera o caso, discutira seus conhecimentos prévios em
relacdo ao mesmo, seguindo a lista de objetivos propostos para a discussdo. A
discusséo deve ser rica na troca de contetdos ja estudados ou conhecidos pelos
alunos, levantamento de hipo6teses, perguntas e duavidas quanto a conteddos
passados, presentes e futuros. Os objetivos de aprendizagem séo definidos de
acordo com a lista de objetivos especificos apresentada adiante. As situacfes e
casos apresentados como problemas permitem cumprir varios desses objetivos, mas
podem n&o contemplar todos, que serdo contemplados em outros casos. A definicao
dos objetivos deve ser clara e ndo deve ser uma lista de conteddos, mas sim uma
lista de perguntas, e a organizacdo das tarefas entre os alunos devem ser pelas

fontes de busca e néo pela divisdo do conteudo.

Perguntas que podem ser feitas diante de um caso:

. Conheco o significado de todos os termos?

. Compreendo a situacdo? E todos os conceitos?
. Tenho a descricao completa?

. Tenho todos os fatos?

. Pensei em todas as possibilidades?

. Que dados necessito?
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. Qual o significado do achado?

. Qual a melhor maneira de manusear os dados?

. J& encontrei situacdo semelhante anteriormente?
. Estou certo ou existe outra maneira de interpretar?
. Tenho conhecimento suficiente sobre isso?

. Que conhecimento preciso?

. Onde encontrar esse conhecimento?

8.4. BUSCA DA INFORMACAO

Apbs a entrega do Caso Motivador os alunos devem buscar informagdes no
laboratorio morfofuncional que estara disponivel para a aprendizagem independente.
Além disso, o tema estara relacionado com as aulas tedricas e praticas, organizando
0s conhecimentos e permitindo que os alunos discutam suas davidas com os

professores nas diferentes areas do conhecimento.

Cada aluno do grupo devera expor as informacdes coletadas, com o objetivo
de esclarecer cada questdo levantada, o que permite a discussdo dos diferentes
pontos de vista, das interpretacdes e das conclusdes. Ndo deve ser uma sequéncia
de apresentacdes pelos alunos, mas uma conversa onde ocorra troca de
informacbes e que possibilite a todos terminar o periodo com o conhecimento
adquirido. Uma discussao sobre as informacfes que buscaram s6 pode ocorrer se
todos leram um texto basico, levantaram questionamentos e dividas e procuraram

outras fontes.

Todas as fontes de informacao utilizadas tais como, referéncias bibliogréaficas,

enderecos, pessoas, e sites, deverao ser registradas.

Ao final da discussao, serdo realizadas a auto-avaliacdo e a avaliagdo dos
membros do grupo, considerando a participacdo dos alunos e do professor assim
como o conteudo discutido. Também devem ser avaliados: como ocorreu a
discusséo do grupo e a dinamica do grupo, e como foram abordados os aspectos
psicolégicos dos casos, assim como, a frequéncia do discente no laboratorio
morfofuncional. Estas avaliagbes também deverdo ser registradas em fichas

apropriadas.
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8.5. FUNCOES DOS MEMBROS DA SESSAO DE DISCUSSAO DO CASO
MOTIVADOR

PROFESSOR(A):
1. Orientar os trabalhos;
2. Interferir quando os alunos se afastam dos objetivos propostos ou chegam

a conclusdes erradas sobre um topico, redirecionando a discussao;

3. Deve evitar, responder quanto ao conteudo, dar explicacdes ou aulas;

4. Realizar as funcdes do (a) aluno-coordenador (a) caso esse nao as

cumpra;

gasto;

5. Registrar o andamento da discusséo e a avaliacao ao final da sessao;
6. Realizar a avaliacdo dos alunos;

7. Orientar o grupo ou cada aluno nas suas dificuldades e falhas observadas.

GRUPO DE ALUNOS(AS):

1. Aprender e aplicar as seguintes habilidades:

Identificar as necessidades pessoais e coletivas;

Fazer perguntas e buscar respostas de forma sistematica;

Buscar a compressao de mecanismos e conceitos (ndo apenas listar);

Manter o equilibrio entre seus objetivos e os da atividade;

Manter o equilibrio entre suas necessidades educacionais e as do grupo;
Cooperar e compartilhar fontes de informacéao;

Ser ético no seu trabalho e favorecer o espirito de trabalho em grupo;
Apresentar senso critico, avaliar e aplicar as informacfes a situacOes
concretas;

Avaliar suas atividades, as dos colegas e dos professores;

Avaliar criticamente, de maneira construtiva o material didatico e as

atividades.

ALUNO(A) COORDENADOR(A):
1. Procurar manter-se calmo, objetivo, amigo e evitar criticas aos colegas;

2. Ler o texto, planejar e coordenar o cumprimento das etapas e o tempo
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3. Solicitar a participacao dos alunos mais calados;

4. Interromper quando um (a) aluno (a) monopoliza a discusséo, perguntando
0 que os demais tém para contribuir, se concordam ou discordam, se esta dentro
dos objetivos da correlagéo;

5. Reler os objetivos e sempre que preciso redirecionar o grupo;

6. Fazer cumprir os horarios programados pelo grupo para cada item.

ALUNO(A) SECRETARIO(A):

1. Registrar os termos e conceitos levantados pelo grupo;

2. Registrar 0s objetivos propostos como bioldgicos, psicossociais e éticos;

3. Reler e apresentar ao grupo os objetivos ao final da discussao;

4. Anotar os objetivos escolhidos pelo grupo;

5. Ler os objetivos escolhidos pelo grupo no inicio das discussdes de
fechamento;

6. Introduzir cada novo objetivo na discusséao;

7. Checar se todos os objetivos escolhidos pelo grupo foram cumpridos.

O aluno devera construir seu préprio saber, buscando e avaliando
criticamente fontes tedricas diversificadas (habilidade de "aprender a aprender") e
desenvolver atitudes necessarias para o trabalho em equipe e para o aprimoramento

da relacéo interpessoal.

Em todos os modulos, as atividades programadas levam o aluno a utilizar o
laboratério de informética, a biblioteca, o laboratério de habilidades e o laboratério

morfofuncional.
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9. PLANEJAMENTO DAS ATIVIDADES ACADEMICAS

Seguindo diretrizes previstas no Regulamento da Graduacdo de Ensino da
UFPA, em seus artigos 6° e 102°, o Curso de Graduacdo em Medicina deve adotar o
planejamento e a avaliacdo como procedimentos necessarios e permanentes da
organizacdo curricular e do processo de ensino-aprendizagem, deste modo, 0s
docentes responsaveis pelas atividades curriculares em cada periodo letivo, deveréo
reunir-se para fins de planejamento, acompanhamento e avaliacdo. As reunides de
planejamento e avaliacdo de cada periodo letivo terdo periodos definidos no

calendario académico da UFPA.

O conjunto das atividades curriculares ofertadas em um periodo letivo tera o
seu cronograma e plano de ensino elaborado, de forma coletiva, pelo grupo de
docentes designados ao seu magistério e aprovados pelo Conselho da Faculdade,
em consonancia com as normas definidas na resolucdo que estabelece o curriculo

correspondente.

O docente deve apresentar e discutir com os discentes, no primeiro dia de

aula, o programa da atividade curricular e o respectivo plano de ensino.



55

10. INFRAESTRUTURA
10.1 HUMANA

A Direcado da Faculdade de Medicina vem desenvolvendo estudos conjuntos
envolvendo a Pro-Reitoria de Planejamento (PROPLAN) e Pro-Reitoria de Gestao
de Pessoas (PROGEP), analisando as caracteristicas atuais do corpo docente
efetivo, principalmente no que se refere ao tempo de servigo, condi¢cdes de saulde e
previsdo de aposentadorias, numero de vagas disponiveis para professores
equivalentes no curso de medicina, alocacédo de docentes em funcéo da realizacéo
de atividades académicas e administrativas e das especificidades de suas atividades

curriculares.

Nos ultimos anos, houve aumento significativo, da qualificacdo dos docentes,
especialmente com os Programas de Mestrado Interinstitucional (MINTER) e
Doutorado Interinstitucional (DINTER), presentemente a aprovacdo do DINTER em
Oncologia e do DINTER em Ciéncias Médicas, irdo favorecer a capacitagéo de vinte
docentes da FAMED. Atualmente, a FAMED, esta em fase de planejamento de um
Programa de Pés Graduacgdo stricto sensu em Oncologia e programa de POs

Graduacao strito sensu em Ciéncias Médicas.

QUADRO 8 - QUALIFICAGAO DO CORPO DOCENTE - FAMED/UFPA.

TITULACAO ICS ICB NMT TOTAL
Doutores 39(24,6%) 25 (67,5%) | 4 (100%) 68 (34,1%)
Mestres 56 (35,4%) 6 (16,2%) - 62 (31,1%)
Especialistas 60 (37,9%) 5 (13,5%) - 65 (32,6%)
Graduados 3 (1,9%) 1 (2,7%) - 4 (2%)
TOTAL 158 37 4 199

Em relacdo & adequacdo quantitativa de docentes nos ultimos doze meses,
foram encaminhados, a administracdo superior, quatorze planos de concurso para

professor efetivo (vagas de equivaléncia) totalizando dez (10) vagas de 20 horas e
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dezesseis (16) vagas de 40h, nas seguintes atividades curriculares: Atencéo Integral
a Saude, Saude da Mulher | e Il, Saude da Crianga | e Il, Internato de Medicina de
Familia e Comunidade, Internato de Pediatria, Internato de Cirurgia, Bases da
Técnica Operatoria e Cirurgia Experimental, Semiologia da Crianca do Adulto e do
Idoso, Otorrinolaringologia, Oftalmologia, Psiquiatria, Psicologia Médica, e Saude
Coletiva. Destes, apenas o Concurso para o Internato de Cirurgia aguarda a
liberacdo da contratacdo de trés docentes para nomeacdo e inicio imediato das
atividades. Contudo, atividades curriculares como o Internato de Urgéncia e
Emergéncia, Saude da Mulher, Saude da Crianca e Clinica Médica e Medicina de
Familia e Comunidade, deverdo ter adequacdo da relacdo docente-discente, para

isto, em breve serdo realizados concursos para contratacao de docentes efetivos.

10.1.1. Programa de Desenvolvimento Docente em Educ  acdo Médica

O Programa de Desenvolvimento Docente teve inicio em junho de 2009, com
as oficinas de trabalho e devera ter continuidade semestralmente de acordo com as
necessidades do curso, definidas pelo Conselho da Faculdade, de modo a favorecer
a implantacdo, o desenvolvimento e a avaliacdo das estratégias pedagogicas

implementadas, por meio da Comissao de Ensino Médico que tem como atribui¢des:

- a coordenacdo das atividades de capacitacdo visando a préatica do PPC e
projetos aprovados e deliberados pelo Conselho da Faculdade de Medicina visando

a garantia da disseminacéo e integracéo das propostas em todo o curso.

- a elaboracédo de projetos e propostas que viabilizem metodologias ativas

para docentes e discentes nos eixos longitudinais do PPC.

- a orientacdo do uso de multimeios com a oferta de treinamento e supervisao

pedagogica.

A Telemedicina é uma das estratégias para o desenvolvimento docente,
objetivando a troca de experiéncias entre universidades, hospitais de ensino e
unidades de saude, integradas ao territorio de saude em que atua a UFPA e a
insercdo na capacitacdo dos profissionais meédicos com a pratica da segunda

opinido para 0s municipios integrados as redes.
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A UFPA dispfe de unidades de telemedicina e telessalde em atividade nos
seguintes hospitais: Hospital Universitario Jodo de Barros Barreto e Hospital
Universitario Bettina Ferro de Souza, e participa da implementacdo de uma unidade
na Fundacdo Santa Casa de Misericordia do Para. Estas trés unidades estao
vinculadas a Rede RUTE (Rede Universitaria de Telemedicina). Uma unidade de
telemedicina e telessalde sera implementada no Instituto de Ciéncias da Saude. O
intercambio académico dirigido por uma programacao cientifica integrada aos eixos
do PPC e a orientacdo a distancia das equipes de saude, sdo praticas educativas
motivadoras dos docentes e discentes que fazem a experiéncia de dar um fim

humanizado as tecnologias interativas.

10.1.2. Relagao de Docentes com atuagéo na Faculdad e de Medicina

10.1.2.1. Docentes lotados no Instituto de Ciéncias da Saude.

x REGIME DE
DOCENTE TITULACAO TRABALHO
Adenard Francisco C. Cunha Especialista 40
Ajalce de Jesus Ledo Especialista 40
Albedy Moreira Bastos Especialista 20
Alessandra Granado Silva Mestrado 40
Alexandre Antbnio Marques Rosa Doutorado 20
Amira Consuelo de Melo Figueiras Doutorado 40
Anabela do Nascimento Moraes Mestrado 40
Ana Claudia Alves Damasceno Mestrado 40
Ana Julia Pantoja de Moraes Doutorado DE
Ana Maria Almeida Souza Especialista 40
Ana Virginia Van Den Berg Mestrado 20
Angely Rossana Martins Pinho Especialista 20
Antdnio César Azevedo Neves Especialista 40
Anténio José C Borges Leal Mestrado 40
Antdnio M2 Silva da Conceicdo Mestrado DE
Antonio Romao A. Moreira Especialista 40
Ariney Costa de Miranda Mestrado 40
Armando Sequeira Penela Mestrado 20
Aurea Belas Lustosa Mestrado DE
Aurimery Gomes Chermont Doutorado 40
Benedito Paulo Bezerra Doutorado 40
Carla Andrea Avelar Pires Mestrado 40
Carla Mércia Dacier Lobato Mestrado 40
Carmen Dolores Mestrado 40
Céssia Barros Lopes Mestrado 40
Claudia Campos Coelho Franca Especialista 40
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Claudine Maria Alves Feio Mestrado 40
Claudio Domingues das Neves Especialista 40
Claudio Galeno de Miranda Soares Mestrado DE
Claudio Sergio Carvalho de Amorim Doutorado DE
Cleonardo Augusto Silva Especialista DE
Clivia Maria M de Oliveira Carneiro Mestrado 40
Cyntia Mara Brito Luz Pereira Especialista 40
Deborah Aben-Athar Unger Especialista DE
Djenanne S. A. de Carvalho Caetano Especialista 20
Edmundo Frota de A. Sobrinho Doutorado 40
Edson Yasogima Mestrado 40
Eduardo Augusto da Silva Costa Doutorado DE
Edvaldo Lima Silveira Mestrado 40
Elcy Mika Hayashi Mestrado 20
Eliane Ferro Bahia da Silva Especialista 40
Eliel Nina de Azevedo Doutorado 40
Eliete da Cunha Araujo Doutorado DE
Ernesto Y. S. Yamano Mestrado 20
Esther Castello B Mello Miranda Doutorado 40
Fabiano Alipio Rodrigues Moraes Especialista DE
Fabiel Vendramini Doutorado 40
Florentina do Socorro Martins Balbi Especialista 40
Francianne Silva Rocha Especialista 20
Francisco Xavier Palheta Neto Mestrado 40
Geraldo Ishak Mestrado 40
Geraldo Roger Normando Junior Mestrado 40
Gervasio de Britto Mello Filho Especialista 40
Haroldo Koury Maués Mestrado 40
Helena Andrade Zeferino Brigido Mestrado 40
Heloisa Helena M. M. Barbosa Mestrado 40
lan Barroso Santos Especialista 40
Irna Carla do Rosario Souza Carneiro Doutorado 40
Isabel Cristina Neves de Souza Mestrado 40
Ives Uchoa de Azevedo Especialista 40
Jodo Amaury Francés Brito Mestrado 40
Jodo Paulo Mendes Doutorado 40
Jodo Soares Felicio Doutorado 40
Joaquim Bentes G. Da Silva Doutorado DE
Jorge Alberto Langbeck Ohana Especialista 40
Jorge Oliveira Vaz Mestrado 40
Jorge Sidney Pinheiro de Moraes Especialista 40
José Angelo Barletta Crescente Especialista 40
José Antonio Brito Santos Especialista 40
José Carlos Wilkens Cavalcante Especialista 40
José Clarindo Martins Neto Especialista DE
José Claudio de Barros Cordeiro Doutorado 40
José Emilio Campos Magno Mestrado 20
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José Gongalves de Alcantara Especialista 40
José Ismael V. de Aragéo Especialista 40
José Joaquim de Oliveira Neves Mestrado 40
José Raimundo da Silva Arias Especialista 40
José Ronaldo Matos Carneiro Doutorado 40
Julio Guilherme Balieiro Bernardes Especialista 40
Juvenal de Aradjo Lima Junior Especialista 40
Katia Soares Oliveira Especialista 40
Kleber Roberto da Silva de Oliveira Especialista 40
Kozo Moriya Especialista 40
Laélia Maria Barra Feio Brasil Mestrado DE
Lizomar de Jesus M. Pereira Moia Doutorado 40
Lorena Cruz Esteves Especialista 40
Lucia Helena Messias Sales Doutorado 40
Luiz Alberto Moraes Mestrado 40
Manoel das Gracas C. Maués Mestrado 40
Manoel Dias Almeida Especialista 40
Manoel E. Amoras Goncalves Especialista 40
Marcelo Akira Kobayashi Sakiyama Especialista 20
Marcos Vinicius Henrigues Brito Doutorado 40
Maria Apoldnia da Costa Gadelha Especialista 40
Maria Cleonice Aguiar Justino Mestrado 40
Maria de Fatima Lobato da Cunha Mestrado 40
Maria de Nazaré F. Cunha Especialista 40
Maria do Perpétuo Socorro V. Silva Especialista 40
Maria do Socorro de O Cardoso Mestrado 40
Maria Francisca Alves Alves Mestrado 40
Mariana do Socorro M. Quaresma Mestrado 40
Maria Rita de Cassia Costa Monteiro Doutorado DE
Marilia Gabriela Queiroz da Luz Especialista 40
Mario Fernando Ribeiro de Miranda Especialista 20
Marister Fatima Davi Carvalho Mestrado 20
Marly Sarmanho de Souza Freitas Mestrado DE
Mauro Ferreira de Almeida Mestrado 40
Max Danieltom Silva Luz Especialista 40
Murilo Freire Lobato Mestrado 40
Nara Macedo Botelho Brito Doutorado 40
Octéavio A. B. Gomes de Souza Junior Mestrado 40
Osias Pimenta Nunes Especialista 40
Paula Renata Tavares Calluf Doutorado 40
Paulo Mandelstam Fernadez Doutorado 40
Paulo Martins Toscano Especialista 40
Paulo Pimentel de Assumpc¢ao Doutorado 40
Paulo Roberto Alves de Amorim Doutorado 40
Paulo Sérgio Barbalho Priante Mestrado 40
Paulo Sérgio Castelo B. Moura Especialista 40
Paulo Sergio Mazzini da Cunha Especialista 40
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Paulo Sérgio Roffe Azevedo Especialista 40
Pedro Antdnio Mufarrej Hage Doutorado 40
Pedro de Araujo Barbosa Especialista 40
Pedro Paulo Freire Piani Doutorado 40
Pedro Pereira de Oliveira Pardal Mestrado 40
Raimundo Nonato Costa de Viveiros Especialista 40
Regina Célia Beltrdo Duarte Especialista 40
Roberto Cepeda Fonseca Doutorado 40
Roberto José de Carvalho Neto Especialista 40
Ronaldo da Costa Monteiro Mestrado 20
Rosa Carmina Sena Couto Doutorado DE
Rosa Eliana Passos Pereira Mestrado DE
Rosana de Britto Pereira Cruz Doutorado 40
Rossana Ruth G da Veiga Goncalves Mestrado DE
Salim Abdon Haber Jeha Neto Especialista 20
Salma Saraty Malveira Mestrado 20
Samia Demachki Doutorado 40
Sérgio Coutinho Dias Ferreira Especialista 20
Sheila Maria Almeida G. Ferreira Doutorado DE
Silvana da Conceicédo C. da Silva Mestrado 40
Silvana Nobre de Assis Maziviero Doutorado 20
Silvestre Savino Neto Doutorado 40
Silvia Ferreira Rodrigues Muller Doutorado DE
Silvia Helena Arias Bahia Mestrado DE
Silvia Maués Santos Rodrigues Especialista 40
Simone Regina S da Silva Conde Doutorado 40
Simone Soares Mestrado 40
Sonia Fatima da Silva Moreira Mestrado 40
Suely Miranda Sanz Mestrado 40
Tania de Fatima D'almeida Costa Mestrado 40
Tarciso Nicolau de Carvalho Especialista 40
Teiichi Oikawa Mestrado 40
Tereza Cristina B. Farias Mestrado 20
Terezinha de J. de O. Carvalho Especialista DE
Valedi Gomes Camorim Especialista 40
Valeria Barbosa Pontes Mestrado 40
Vania Claudia de S. Guimardes Bonucci Mestrado 40
Victor Nelson P. Alcocer Especialista 40
Waltair Maria Martins Pereira Mestrado 20
Walter Pimentel Gongalves Especialista 40
Wesley Duilio Severino de Melo Doutorado 40
William Mota de Siqueira Especialista 40
Wilson Franco de Melo Especialista 20
Yuji Magalhées lkuta Mestrado 20
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10.1.2.3. Docentes lotados no Instituto de Ciéncias Biologicas
= REGIME DE
DOCENTE TITULACAO TRABALHO

Adriana Costa Guimaraes Mestrado 40h
Adriano Penha Furtado Doutorado DE
Andrea Kely Campos Ribeiro dos Santos Doutorado DE
Antbénia Benedita Rodrigues Vieira Doutorado DE
Antbnio Carlos Rosario Vallinoto Doutorado DE
Antdnio Sérgio Braga da Silva Especializacéo 40
Carlos Silva Renault Especializacéo 40
Diva Anélie de Aratjo Guimarées Doutorado DE
Edmar Tavares da Costa Doutorado DE
Elizabeth Sumi Yamada Doutorado DE
Enio Mauricio Nery dos Santos Mestrado DE
Esther Iris Christina Freifau von Ledebur Doutorado DE
Fatima Miranda Nunes Doutorado DE
Gilmara de Nazareth Tavares Bastos Doutorado DE
Greice de Lemos Cardoso Doutorado DE
leda Maria Louzada Guedes Doutorado DE
John Anthony McCulloch Doutorado DE
José Aderson Lob&o Barroso Especializacdo DE
José Alexandre Rodrigues de Lemos Doutorado DE
José Luiz Martins do Nascimento Doutorado DE
José Ricardo dos Santos Vieira Doutorado DE
Luiz Augusto Machado dos Santos Mestrado 40
Maria Elena Crespo Lopez Doutorado DE
Maristela Gomes da Cunha Doutorado DE
Marluisa de Oliveira Guimaréaes Ishak Doutorado DE
Mauro José Pantoja Fontelles (Ministério da Saude) Doutorado

Ney Pereira Carneiro dos Santos Mestrado DE
Otavio Mitio Ohashi Doutorado DE
Ricardo Ishak Doutorado DE
RAmulo Augusto Feio Farias Mestrado DE
Sandro Percario Doutorado DE
Solange do Perpétuo Socorro Evangelista Costa Doutorado DE
Vania Nakauth Azevedo Mestrado DE
Wallace Gomes Leal Doutorado DE

10.2 FiSICA

Para aplicacdo integral das préaticas pedagogicas pretendidas é indispensavel

a obtencdo de estrutura fisica adequada de forma a atender plenamente as

Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Graduacdo em Medicina.

No quadro abaixo, definiu-se o que se entende como ideal para dar

andamento as propostas gerais definidas nesse projeto pedagdgico:
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QUADRO 9 - NECESSIDADES INFRAESTRUTURAIS DO CURSO.

INFRAESTRUTURA ESPERADA

FORMA DE UTILIZAGAO

Ensino e aprendizagem em
laboratério de habilidades,

laboratérios de pesquisa,
laboratério morfofuncional,

@ | unidade Academica propria laboratério de informatica, salas de aula, biblioteca, auditorio
e sala para professores.

Destinada as atividades administrativas; com espago para
© salasde Administracdo diregcéo, vice-direcdo, secretaria e coordenacdes dos eixos
gue compde o PPC;

© sala para professores Atividades de Planejamento Pedagogico;
@© Salade Atividades Para a gestdo das atividades de pesquisa;
Administrativas de Pesquisa
Laboratorios (morfofuncional, Ensino e aprendizagem de competéncias (conhecimentos,
@ habilidades clinicas, informatica, = habilidades e atitudes) médicas.
Ensino e aprendizagem de competéncias (conhecimentos,
@ salas de aula habilidades o atitudeg']s) médicas, (
Inserida no SUS para o ensino e aprendizagem de
@ Unidade Satde/ Escola competéncias (conhecimentos, habilidades e atitudes)

médicas na atengédo primaria a saude.

Inserido no SUS para o ensino e aprendizagem de
competéncias (conhecimentos, habilidades e atitudes)
médicas na atencéo tercidria a saude.

Inserido no SUS para o ensino e aprendizagem de
competéncias (conhecimentos, habilidades e atitudes)
médicas na atencdo secundaria a saude.

Deslocamento para atividades de ensino e aprendizagem de
competéncias da atencéo primaria no Distrito DAGUA e ilhas
do entorno do campus universitario.

@ critico

Hospital geral de ensino

® O

Ambulatério Geral

@ Transporte terrestre e fluvial

Legenda: © Indispensavel

@ Urgente
Para solucionar parte do problema, a direcdo da FAMED solicitou
aproveitamento dos espacos antes utilizados pela Faculdade de Enfermagem e
ampliacdo do Laboratério de Habilidades Médicas (LHM). A area anteriormente
utilizada pela Faculdade de Enfermagem dard lugar a duas salas de aula, um
Laboratorio Morfofuncional (LMF), sala reunido de elaboracdo de projetos de
pesquisa, uma sala de reunido para professores, até a constru¢cdo da Unidade de

Ensino.

Atualmente, o Curso de Medicina possui Sala da Direcdo e Vice Direcéo,
Secretaria Executiva, Secretaria Geral, Divisdo de Apoio aos Discentes, Sala da
Coordenacéo Geral do Internato, Coordenacédo de Pesquisa Extensdo e TCC e salas

de aula, localizados no prédio da antiga Faculdade.
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Possui ainda um Laboratorio de Anatomia Patologica e Patologia Basica e um
Laboratorio de Cirurgia Experimental, ambos localizados em prédio anexo ao

Hospital Universitario Jodo de Barros Barreto.

No Hospital Fundacdo Santa Casa de Misericordia do Para, tem um

laboratério de dermatopatologia e um laboratério de Micologia.

Além destes cenarios, a Curso de Medicina desenvolve as atividades de
ensino e aprendizagem na rede de atencéo a saude primaria, secundaria e terciaria,
do municipio de Belém, especialmente, no Distrito DAGUA, como referido

anteriormente.

A Faculdade de Medicina possui trés hospitais a servico do ensino: o
Hospital Universitario Jodo de Barros Barreto (HJUBB), certificado pelo Ministério
da Educacdo e Cultura. O HUJBB possui 39.864m? sendo 19.462m? de &rea
construida, distribuidos em aproximadamente 300 leitos; 34 consultérios, quatro
salas de cirurgia; trés salas para cirurgia ambulatorial; cinco salas de aula
(completamente reformadas e com adequada infra-estrutura); uma biblioteca setorial
(recentemente reequipada); um auditério com 126 lugares; setor administrativo;
servico de triagem; arquivo médico e estatistico; servico de diagnose e terapia;
servico de nutricdo e dietética/refeitério; CTI; e farmacia. Desenvolve atendimento
ambulatorial e hospitalar. Nos ambulatérios perfazendo um total de 53, sdo
realizados atendimentos nas especialidades: clinica meédica; cardiologia;
pneumologia; endocrinologia; nefrologia; geriatria; infectologia; pediatria;
gastroenterologia; cirurgia vascular; cirurgia toracica; cirurgia de cabeca e pescoco;
e cirurgia geral. Na area hospitalar, o atendimento € feito nas seguintes
especialidades: clinica médica; clinica cirargica; infectologia; pediatria; pneumologia;
e CTI, possuindo unidade de recuperacao e isolamento. As enfermarias possuem
capacidade para dois a quatro leitos cada. O hospital desenvolveu expansao do
namero de leitos para 320. A expansao ocorreu na area da pediatria, cirurgia, clinica
médica e em atencdo especializada em endocrinologia/diabete passando a ser
Centro de Referéncia Estadual, e atencdo a saude do idoso. Sedia o Centro de
Toxicologia e o Macro Nucleo Norte de Controle da TB, é Referéncia Estadual em
DST/AIDS, Referéncia Estadual em endocrinologia e Referéncia Regional para
pneumologia e tem uma unidade de alta complexidade em oncologia. Possui

equipamentos adequados ao atendimento, incluindo os de alta complexidade como
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o de litotriptor, radiologia com tomografia, ultrassonografia, laboratorio de patologia
clinica. Tém ainda, servicos de nutricdo, Comissdo de Infeccdo Hospitalar e
Comisséo de Etica e o banco de sangue é uma Unidade do HEMOPA. O Hospital
atua na area de ensino, pesquisa e extenséo atraves dos docentes e alunos da area
da saude da UFPA em integracdo com os Técnicos Administrativos, possuindo uma
Coordenacéo Académica bastante atuante.

O Curso de Medicina também desenvolve atividades de ensino, pesquisa e
extensdo na Fundacdo Santa Casa de Misericordia do Para  (FSCMPA). As
principais atividades sdo na area materno-infantil (pediatria, ginecologia e
obstetricia) e dermatologia que sdo Referéncias Estaduais, e em outras areas como:
cardiologia, reumatologia, cirurgia vascular, semiologia do adulto e da crianca. O
Hospital disponibiliza para o ensino 351 leitos distribuidos em 6 enfermarias, uma
UTI neonatal, uma UTI pediatrica, uma UTI de adultos, um bercario e enfermarias
da maternidade. Possui uma Coordenacao Académica integrada com a UFPA e com
atuacdo competente. Nos dois hospitais sdo desenvolvidas as residéncias médicas
nas areas da pediatria, dermatologia, toco-ginecologia, clinica médica, nefrologia
pediatrica, cirurgia geral, cirurgia digestiva, gastroenterologia clinica, pneumologia e
infectologia. A FSCMPA possui um auditério com capacidade para 110 lugares
totalmente equipado com recursos audio-visuais adequados e outros para 45, 48 e
30 lugares, cinco salas de aula, uma sala para treinamentos diversos. As atividades
de ensino se desenvolvem tanto na area hospitalar, quanto ambulatorial. Os
ambulatérios atendem nas éareas de: pediatria, dermatologia, toco-ginecologia,
cardiologia, e reumatologia.

O Hospital Universitario Bettina Ferro e Souza (HUBFS) atua de forma
multiprofissional em 3.773 m2, do 1° anexo construido de sua proposta arquitetonica.
Desenvolve assisténcia médica de média e alta complexidade nas especialidades:
alergologia; oftalmologia; otorrinolaringologia; pediatria; psiquiatria. E parceiro do
Instituto de Ciéncias Biologicas para o desenvolvimento de atividades em genética
humana. Desenvolve acOes através do hospital dia, servico de apoio diagndstico,
servico ambulatorial, residéncia médica, projeto caminhar, pronto atendimento,
dentre outros. Além dos atendimentos complementares de enfermagem, farmécia,
nutricdo, psicologia e servico social. Trés salas sado destinadas ao ensino tedrico,

abrangendo uma area de 71,28 m? paras atender 90 alunos; tem ainda um auditério
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de 32,20 m? com capacidade para 40 alunos, um centro de estudos medindo 16,20
m? e um centro de educacdo continuada com 16,10 m?. O hospital apresenta o perfil
de um complexo ambulatorial especializado. Possui consultérios nas especialidades
citadas para o atendimento do usuario e o desenvolvimento das aulas praticas em
servico. Na maioria dos consultorios existe uma sala de apoio. O servico de
oftalmologia reestruturado recentemente transformou-se em Centro de Referéncia
do Estado.

Foi solicitada as instancias competentes, a ampliacdo da atencédo secundaria
no HUBFS e construcdo da Unidade de Ensino. Com relagdo a ampliacdo da
atencdo secundéaria no HUBFS ja esta ocorrendo a edificacéo do prédio.

No complexo arquitetbnico da antiga FAMED, devera ser instalada a
Academia da Faculdade de Medicina da UFPA, que devera abrigar o patrimdnio

histérico e as atividades cientificas e culturais da FAMED.
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11. POLITICA DE INCLUSAO SOCIAL

Uma das primeiras medidas de inclusdo presente neste projeto pedagogico é
a insercdo da disciplina libras na estrutura curricular do curso. Esta disciplina
objetiva desenvolver as habilidades necessérias para a aquisicdo da lingua da
modalidade viso-espacial da comunidade surda. Abrange os conteddos gerais para
comunicacao visual, baseada em regras gramaticais da lingua de sinais e da cultura

surda, além de aspectos historicos da surdez e da modalidade gestual-visual de fala.

No tocante aos principios adotados pelo curso quanto a inclusdo dos alunos
portadores de necessidades especiais, podemos citar os seguintes:

a) Os alunos com necessidades especiais devem integrar o cotidiano da
faculdade, que tem como dever definir estratégias para recebé-lo nos diversos

ambientes de ensino;

b) E dever da Universidade, através de todo o seu efetivo profissional,
lidar com os casos de alunos portadores de necessidades especiais, criando

condicdes técnicas e pedagdgicas para 0 acesso dos mesmos ao ensino.

Os professores deverédo, com apoio da Direcdo da Faculdade, solicitar ajuda
técnica e pedagodgica de outros setores do campus, outras instituicbes ou outros
profissionais, quando necessario. Essa medida sera importante nos casos de
diagndstico, ou seja, para analisar e avaliar as situac6es educacionais, 0s problemas
e as dificuldades dos alunos, bem como, tomar conhecimento de suas causas para
preveni-las e corrigi-las, quando possivel, com estratégias que garantam a inclusdo
tais como: acessibilidade, formacao de docentes e técnicos para atender os alunos
com necessidades especiais, atendimento em relacdo aos materiais pedagogicos
especificos, entre outros, conforme previsto no Art.125 do Regulamento da

Graduacao.
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12. SISTEMA DE AVALIACAO

Em consonancia com o Estatuto e o Regimento Geral da UFPA, o
Regulamento do Ensino de Graduacé&o tornou obrigatdria a avaliagdo dos programas
de ensino, pesquisa e extensdo dos cursos de graduacao. Estabelece o Art. 6° do
Regulamento, que compete as Unidades e Subunidades Académicas, orientar e
efetivar o planejamento e a avaliacdo das atividades didatico-pedagdgicas como

processos permanentes da organizacgao curricular e do ensino-aprendizagem.

Situando o processo como um mecanismo de aperfeicoamento da qualidade
da formacdo do estudante-médico, a FAMED entende a avaliagio como um
processo humano, reflexivo e construtivo. Isso permitira que gestores, docentes,
técnicos e mesmo o0s estudantes utilizem-no para orientar a transformacao da
realidade. Porque se avalia para agir, o sistema de avaliacdo proposto neste Projeto
Pedagdgico visa ao aperfeicoamento do processo educativo e do desempenho dos
estudantes, dos docentes e dos técnicos e a identificacdo das necessidades
humanas e materiais que demandem solucdo por parte dos sujeitos da propria

avaliacao ou canais competentes da UFPA.

12.1. AVALIACAO DO PROJETO PEDAGOGICO

Segundo as diretrizes do Programa de Avaliacdo e Acompanhamento do
Ensino de Graduacdo emanada pela PROEG, a avaliacdo do PPC deve agir em
resposta as necessidades educativas e necessidades sociais. E de responsabilidade
partilhada, isto €, sdo sujeitos do processo todos os que participam da gestdo e
execucdo do PPC — professores, estudantes, gestores e técnicos. Como aspectos
técnico-metodolégicos, adotar-se-d0 procedimentos tecnoldgicos, a saber,
instrumentos idealizados na Diretoria de Ensino, e procedimentos de carater

participativo, que assimilem as especificidades do curso.

Os instrumentos serdo aplicados segundo calendario de avaliacdo da
PROEG. Eles visardo apreciar a execucao do PPC e qualificar o nivel de satisfacéo
dos sujeitos que o vivenciam, tendo em vista seus aspectos didatico-pedagdgicos,

condicbes de ensino, estrutura e infraestrutura. O preenchimento de instrumentos
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especificos para docentes, estudantes, gestores e técnicos sera feito online e
abarcam estas cinco dimensodes: conhecimento do PPC; avaliagdo dos sujeitos e do
curso; construcdo e ampliacdo do percurso académico; condi¢cdoes de trabalho, de
ensino e aprendizagem. O resultado serd a identificacdo imediata de aspectos
favoraveis ou desfavordveis a implementacdo do PPC, em todas as suas
dimensfes, que implicara proposicdo de solucdes para subsidiar as tomadas de
decisbes pelos gestores, docentes, técnicos e estudantes, no ambito da
competéncia de cada sujeito, para fins de regulacdo, acompanhamento das acdes

saneadoras e melhoria do ensino de graduagéo.

O procedimento participativo sera efetivado em reunido dos professores.
Segundo o Regulamento do Ensino de Graduacéo, é de competéncia dos diretores
de faculdade reunir os docentes para esse momento coletivo de auto-avaliacdo, ao
final de cada periodo letivo. O intuito € apreciar a efetividade das atividades didatico-
pedagogicas desenvolvidas ao término de cada periodo letivo. Para orientar o
trabalho, deve ser elaborada uma pauta que assegure a reflexdo coletiva de
aspectos, como o desenvolvimento das atividades didatico-pedagdgicas, a
efetividade das acgbes formativas no tocante as competéncias e habilidades, a
interdisciplinaridade, a integracédo dos eixos, a integracdo do ensino com o estagio,
pesquisa, extensdo, TCC, as condicbes de ensino, a estrutura e infraestrutura da

Faculdade e a atuacéo dos diretores da Faculdade, dos docentes e técnicos.

Ambos os procedimentos subsidiardo a gestdo e o planejamento de
processos, meios e recursos para garantir a efetividade da execucdo do PPC.
Dentre as finalidades desse processo, destacam-se a prestagcdo de conta a
sociedade e a administracdo, o aperfeicoamento do processo educativo e
desempenho dos estudantes, o aperfeicoamento profissional do corpo docente e do
pessoal técnico implicado, a identificacdo das necessidades humanas e materiais do
curso de Medicina que necessitem de solugdo ou encaminhamento por parte da
UFPA, PROEG, Instituto e Faculdade.

12.2. AVALIACAO DO PROCESSO EDUCATIVO

A avaliacdo é a atividade pedagodgica que tem por fungédo emitir um juizo de
qualidade sobre dados relevantes da realidade, visando a tomada de deciséo.
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Pressupde a constru¢cdo de dados (informacéo), a analise e a reflexdo sobre a
organizacdo didatico-pedagogica e a estrutura do curso. Além da avaliacdo da
implementacdo do PPC, na avaliacdo do processo educativo, o foco esta na
avaliacdo da aprendizagem, na avaliacdo das atividades pedagogicas e na avaliacédo
da acdo docente. A énfase € na dimensdo formativa, por se projetar sobre o
processo de formacgdo dos estudantes e ndo seus resultados. Ela visa a regulacao,
serve a apreciacao da efetividade das acdes, e € o0 ponto de partida para decisdes

de aperfeicoamento.

12.2.1. Avaliacao da aprendizagem e dos discentes

A evolucdo da aprendizagem abarcard a avaliagdo da aprendizagem de
Conteudos Globais e Conteudos Especificos.

Os Conteudos Globais serdo apreciados mediante: avaliagcdo diagndstica, do
tipo tedrico-conceitual, versando sobre o conteudo que o aluno adquiriu no periodo
antecedente. Para tal avaliacdo, o Teste Progresso serd realizado ao final de cada

ano do curso, analisando a evolugéo do desenvolvimento discente.

O Teste Progresso abordara temas em todas as areas da ciéncia meédica
pertinente a formacéo profissional, com o objetivo de analisar a aquisicdo de
conhecimento e retencdo no decorrer do curso nas diferentes areas. Assim, a
mesma prova, (conhecimento esperado para um graduando no final do curso) é
aplicada em todas as séries no mesmo dia. Espera-se que essa aquisicdo de
conhecimento se dé de forma progressiva nas séries. Sera criada uma comissao
permanente do Teste Progresso, para melhor analise dos resultados com o objetivo
de aprimorar o instrumento e, sobretudo, retroalimentar a discussdo sobre o
curriculo e as estratégias de ensino-aprendizagem. A importancia da prova de
progresso no processo de avaliacdo do curso esta diretamente relacionada ao
envolvimento dos docentes na sua elaboracdo e discussdao dos resultados, com
participagcdo dos estudantes. Pretende-se realizar o Teste Progresso

interinstitucional, envolvendo outras escolas médicas.
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Com relacdo aos conteudos especificos, considerar-se-d0 a avaliagdo de
habilidades e atitudes e a avaliacdo teorico-conceitual de carater formativo e

somativo.

As avaliacdes da aprendizagem e do desempenho do estudante seréo feitas
de acordo com que prevé o Regimento Geral da UFPA e o PPC. O estudante sera
avaliado de modo continuo. Mas, dentre outros, serdo utilizados os seguintes

procedimentos e instrumentos:

» Teste Progresso;

* Pesquisas;

» Estudos de caso;

* Apresentacao de trabalhos;

e Seminarios;

* Auto-avaliagéo;

* Provas escritas;

* Provas orais;

* Provas praticas;

* Relatorios;

* Resenhas;

* Resumos;

» Exercicios;

» Exposi¢Oes orais e dialogadas;

* Dinamicas de grupos para estudos de casos;
* Analises de casos controles;

e Estudos dirigidos;

* Seminarios para aprofundamentos tematicos;
e OQutras tarefas planejadas para o0 desenvolvimento das Atividades

Curriculares.

Nas situacdes de avaliacdo, além dos aspectos conceituais, 0s professores
formadores estardo atentos para observar e registrar aspectos referentes as atitudes

e habilidades do estudante-médico.

Respeitado o que dispde o art. 178 do Regimento Geral da UFPA, o registro

do desempenho final do discente ocorrera sob a forma de conceito final, resultante
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do conjunto de procedimentos previstos para a avaliagcdo. Os procedimentos de
avaliacao das atividades curriculares serdo propostos pelo docente ou conjunto de
docentes e referendados em reunido semestral de planejamento. Do mesmo modo,
o controle da frequéncia as aulas € atribuicdo dos docentes responsaveis pelas

atividades curriculares, sob a supervisao da Dire¢ao da Faculdade.

Os procedimentos avaliativos serdo registrados, de forma explicita, no plano
de ensino de cada professor responsavel pelo magistério das atividades curriculares,
aprovados em reunido de planejamento pelo Conselho da FAMED, na perspectiva
de identificar, por periodo letivo, até que ponto os alunos alcancaram as
competéncias a serem consolidadas no respectivo periodo. Na FAMED, a avaliacdo

devera ocorrer nas seguintes modalidades:

QUADRO 10 - MODALIDADES DE AVALIAGAO DISCENTE ADOTADAS NO CURSO.

MODALIDADE PERIODO METAS/OBJETIVOS
AVALIATIVA PREVISTO

Verificar as competéncias e habilidades
adquiridas pelo aluno e para continuidade da
aquisicdo de novos conhecimentos; identificacao
de limitacBes do professor, ao planejar novas
experiéncias, novos conteldos e para detectar
dificuldades que possam ser encontradas nos
espacos de desenvolvimento da pratica em todas
as suas dimensoes.

Elaborar estratégias de avaliagdo que orientem
0S componentes tedricos e praticos do processo;
Identificacdo das dificuldades do aluno e
possibilitar condicbes para revisdo de contetdos
nao apreendidos durante o percurso; Verificar o
desenvolvimento cognitivo do aluno diante das
atividades propostas e as relacdes entre ele e o
docente proponente do estudo.

Verificar o dominio de conjunto expresso pelo
aluno; Facilitar a apuracdo dos resultados de seu
aproveitamento a partir de critérios
preestabelecidos que o classifigue em niveis de
competéncia, a partir do alcance dos objetivos.

DIAGNOSTICA Inicio de cada ano

Durante todo
FORMATIVA processo ensino-
aprendizagem

Final de cada

periodo letivo

(concluséo do
processo)

SOMATIVA

A execucédo do processo de avaliacdo se fara por instrumentos de avaliacédo
preestabelecidos e métodos que variam de testes a provas praticas, apresentacao
de trabalhos, estudos em grupo e aplicacdo de outras metodologias que possam
avaliar o desempenho dos discentes de forma ampla, em todos os caminhos da

formacéo dos mesmos.
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O professor devera apresentar a sua turma, a cada inicio de periodo letivo, os
critérios de avaliagdo da aprendizagem, conforme o plano de ensino, bem como,
discutir a cada etapa, os resultados da avaliacdo parcial com a turma. Finalmente,
sera necessario fazer o registro eletrénico do conceito final, de acordo com as
orientacdes do 6rgdo central de registro académico, no prazo maximo de 10 (dez)
dias a contar do encerramento do periodo letivo. Para efeito de consolidacdo e
atribuicdo de conceitos ao discente, sera utilizada a seguinte convencéo

estabelecida no Regimento Geral da UFPA:

QUADRO 11 - CONCEITOS ATRIBUIDOS e VALORES CORRESPONDENTES

CONCEITO SIGNIFICADO CORRESPONDENCIA
INS Insuficiente 0a4,9
REG Regular 5,0a6,9
BOM Bom 7,0a8,9
EXC Excelente 9,0a10,0

Como procedimento de avaliacdo o professor devera, a cada etapa do
processo de avaliagdo, atribuir ao aluno um dos conceitos mencionados acima. Além
destes conceitos, registre-se que ainda existe o SF (Sem frequéncia), para 0s que
nao obtiverem o minimo de 75% de frequéncia e SA (Sem avaliacdo) para quem nao

se submeter ao minimo de trés avaliagdes na disciplina.

Ao final de todo processo, o professor devera fazer a verificacdo do
rendimento geral do aluno, que abrangera, conjuntamente, assiduidade e freqiiéncia,
bem como, participacao e eficiéncia nas atividades escolares. A Avaliacdo Geral do
Conhecimento (AGC) do aluno em cada disciplina resultara da média aritmética das
notas obtidas nos procedimentos avaliativos realizados no periodo letivo. A
apuracdo da eficiéncia nas atividades académicas dependera, portanto, dessa

meédia, que sera registrada no historico do aluno.

Em cada periodo letivo, considerar-se-a aprovado o aluno que, em cada
disciplina, obtiver na Avaliagdo Geral do Conhecimento (AGC) o conceito igual ou
superior a REG (Regular) e pelo menos setenta e cinco por cento (75%) de

frequéncia nas atividades programadas.

O aluno deve ser submetido a trés avaliagcbes, no minimo, durante o
semestre. Sera assegurado ao aluno a realizacdo dos exames em 22 chamada,

desde que dé entrada em requerimento dirigido a FAMED ou ao professor até 72h
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(setenta e duas horas), apds a primeira chamada, em conformidade com o disposto
no Art. 14, Paragrafo Unico da Resolug&o 580/92 - CONSUN.

O Regulamento de Ensino de Graduacdo garante, ainda, a Avaliacao
Substitutiva ao aluno com freqiiéncia igual ou maior que setenta e cinco por cento
(75%), porém sem conceito para aprovacao nas atividades curriculares. O professor
da turma definira os procedimentos e as orientacbes para a aplicacdo dessa
avaliacdo, que devera substituir o conceito final até 5 (cinco) dias apos a conclusdo

do processo.

Os procedimentos e os resultados das avaliacées seréo objeto de apreciacéo
e discussdo entre a turma e o professor. Este é o teor do § 3° do Art.13 da referida
Resolucdo. Apos a atribuicdo e lancamento dos respectivos conceitos e notas, 0s
trabalhos escolares contendo o visto dos docentes responsaveis, deverao ser por
estes devolvidos aos seus autores, mediante recibo passado na folha de frequéncia
da avaliacdo ou documento equivalente. Este procedimento € realizado para
assegurar ao aluno o direito de recorrer a revisdo de conceito, no prazo maximo de 3
(trés) dias a contar da entrega dos trabalhos, devendo apresentar, quando couber, o

trabalho escolar avaliado.

A revisdo de conceitos deverd ser solicitada por meio de requerimento
formalizado pelo discente junto & FAMED. O processo sera analisado por uma
comissao composta por trés docentes nomeados pelo diretor da Faculdade, sem a
participacdo do docente da turma. A comissao ouvira, ainda, o docente, o discente e
outros que considerar necessario para emitir parecer conclusivo no prazo de até

cinco dias uteis.

E imprescindivel que alunos e professores tenham total ciéncia dos métodos,
procedimentos e célculos em todas as fases do processo avaliativo, para que nao
sejam gerados inconvenientes desnecessarios ao final do periodo letivo. Cabera a
FAMED orientar os alunos ingressantes sobre todos os procedimentos estabelecidos
pela UFPA, em especial os que estdo definidos no Regulamento de Ensino de
Graduacdo e no Estatuto da UFPA, bem como nas Instrucbes Normativas da
PROEG.



74

12.2.2 Avaliacdo do ensino e dos docentes

A avaliacdo do ensino e desempenho docente sera realizada ao final de cada
periodo letivo, mediante o preenchimento online de instrumentos do Programa de
Avaliacdo e Acompanhamento do Ensino de Graduacdo e outros que vierem a ser
criados pela Faculdade. A responsabilidade pela conducdo desse processo sera
dividida entre a PROEG, a Subunidade e a Comissao Interna de Avaliacdo do
Curso. Em principio, sédo trés os instrumentos disponibilizados aos docentes e

estudantes.

O instrumento de avaliacdo da acdo docente ha de ser preenchido pelos
estudantes, com o objetivo de diagnosticar a qualidade dessa acdo, no tocante a
atitude profissional, gestdo pedagogica e avaliagdo da aprendizagem. Aos docentes,
nos mesmos moldes, serd disponibilizado um instrumento de auto-avaliacao.
Complementarmente, a critério da Faculdade e da Comissao Interna de Avaliacéo,
com o conhecimento da PROEG, pode ser aplicado o instrumento de avaliacéo
pedagogica da atividade curricular, para preenchimento tanto pelos estudantes como
pelos docentes, abarcando aspectos didatico-pedagdgicos e aspectos de apoio ao

ensino-aprendizagem.

Esta parte do processo visa subsidiar a reflexdo sobre os desempenhos
docente e discente, os procedimentos de ensino e avaliacdo adotados, 0s objetivos,
0s conteudos e a carga horaria da atividade curricular ministrada, além das
condi¢gbes estruturais. O que deve resultar na consolidagcdo dos pontos fortes e

superacao ou minimizacao dos pontos desfavoraveis ao ensino e a aprendizagem.
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APENDICE A - DISTRIBUIGAO DAS ATIVIDADES CURRICULAR ES (passivel de mudangas)

1° Semestre do curso TURMA A/C
Hora/ dia 22 feira 32 feira 42 feira 5a feira 63feira
semana
AIS | Processos gerais de Habilidades Moléculas, células, génese | Moléculas, células, génese
agresséo e defesa Médicas | e niveis de organizagao e niveis de organizacéo
8h as (genética, biologia celular (genética, biologia celular
12h e molecular, bioquimica, e molecular, bioquimica,
biofisica, histologia, biofisica, histologia,
biologia do biologia do
desenvolvimento desenvolvimento
(embriologia), (embriologia),
farmacologia e anatomia) farmacologia e anatomia)
LIVRE Moléculas, células, Laboratério Sistema hemato Moléculas, células, génese
génese e niveis de Morfofuncional poiético (anatomia, e niveis de organizacéo
14h as organizagao histologia, bases (genética, biologia celular
18h (genética, biologia Casos bioquimicas, fisiolgicas e e molecular, bioquimica,
celular e molecular, motivadores farmacoldgicas, biofisica, histologia,
bioquimica, agentes de agressao e biologia do
biofisica, histologia, Formacéao mecanismos de defesa) desenvolvimento
biologia do Cientifica | (embriologia),
desenvolvimento farmacologia e anatomia)
(embriologia),
farmacologia e
anatomia)
1° Semestre do curso TURMAB /D
Hora/ dia 22 32 feira 42 feira 52 feira 63feira
semana feira
AlS | Moléculas, células, Laboratério Processos gerais de Moléculas, células, génese
génese e niveis de Morfofuncional agressao e defesa e niveis de organizagao
8h as organizacéo (genética, biologia celular
12h (genética, biologia Casos e molecular, bioquimica,
celular e molecular, motivadores biofisica, histologia,
bioquimica, biologia do
biofisica, histologia, desenvolvimento
biologia do Formacao (embriologia),
desenvolvimento Cientifica | farmacologia e anatomia)
(embriologia),
farmacologia e
anatomia)
LIVRE Moléculas, células, Habilidades Moléculas, células, Sistema hemato poiético
génese e niveis de Médicas | génese e niveis de (anatomia, histologia,
14h as organizacéo organizacao (genética, bases bioquimicas,
18h (genética, biologia biologia celular e fisiolégicas e
celular e molecular, molecular, bioquimica, farmacolégicas, agentes
bioquimica, biofisica, histologia, de agresséo e
biofisica, histologia, biologia do mecanismos de defesa)
biologia do desenvolvimento
desenvolvimento (embriologia),
(embriologia), farmacologia e anatomia)
farmacologia e
anatomia)
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2° Semestre do curso TURMA A/C
Hora/ dia 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 6%feira
semana
Habilidades AIS Il Sistema enddcrino Sistema neuro - Sistema neuro -sensorial
Médicas Il (anatomia, sensorial (anatomia, (anatomia, histologia,
8h as histologia, bases histologia, biologia do biologia do
12h bioguimicas, desenvolvimento, desenvolvimento,
fisiolégicas e neuroquimica, neuroquimica, fisiologia,
farmacoldgicas, fisiologia, farmacologia e agentes
agentes de farmacologia e de agresséo e
agressao e agentes de agressao e mecanismos de defesa)
mecanismos de mecanismos de
defesa) defesa)
Laboratério LIVRE Sistema neuro - Sistema neuro - Sistema endécrino
Morfofuncional sensorial (anatomia, sensorial (anatomia, (anatomia, histologia,
14h as histologia, biologia histologia, biologia do bases bioquimicas,
18h Casos motivadores do desenvolvimento, fisiolégicas e
desenvolvimento, neuroquimica, farmacoldgicas,
neuroquimica, fisiologia, agentes de agresséo e
Formagao fisiologia, farmacologia e mecanismos de defesa)
Cientifica Il farmacologia e agentes de agressao e
agentes de gressao mecanismos de
e mecanismos de defesa)
defesa)
2° Semestre do curso  TURMA B/D
Hora/ dia 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 63feira
da semana
8h as Laboratério Morfo AIS Il Sistema neuro - Sistema neuro - Sistema enddcrino
12h funcional sensorial sensorial (anatomia, histologia,
(anatomia, (anatomia, bases bioquimicas,
Casos histologia, biologia histologia, biologia fisiolégicas e
motivadores do do farmacologicas,
desenvolvimento, desenvolvimento, agentes de agresséo e
neuroquimica, neuroquimica, mecanismos de defesa)
Formagao fisiologia, fisiologia,
Cientifica Il farmacologia e farmacologia e
agentes de agentes de
agresséo e agressao e
mecanismos de mecanismos de
defesa) defesa)
14h as Habilidades LIVRE Sistema endécrino Sistema neuro - Sistema neuro -sensorial
18h Médicas Il (anatomia, sensorial (anatomia, histologia,
histologia, bases (anatomia, biologia do
bioquimicas, histologia, biologia desenvolvimento,
fisiolégicas e do neuroquimica, fisiologia,
farmacoldgicas, desenvolvimento, farmacologia e agentes
agentes de neuroquimica, de agressao e
agresséo e fisiologia, mecanismos de defesa)
mecanismos de farmacologia e
defesa) agentes de
agressao e

mecanismos de
defesa)
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3° Semestre do curso TURMA A/C
Hora/ dia 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 63feira
semana
Sistema cardio - Habilidades AIS 1l Sistema respiratorio Sistema urinario
vascular (anatomia, Médicas Il (anatomia, histologia, (anatomia, histologia,
8h as histologia, bases bases bioquimicas, bases bioquimicas,
12h bioquimicas, fisiolégicas e fisiolégicas e
fisiolégicas e farmacoldgicas, farmacoldgicas,
farmacoldgicas, agentes de agressao e agentes de agressao e
Agentes de agressao e mecanismos de defesa) mecanismos de defesa )
mecanismos de
defesa)
Sistema urinario Laboratério LIVRE Sistema cardio -vascular Sistema respiratorio
(anatomia, histologia, Morfofuncional (anatomia, histologia, (anatomia, histologia,
14h as bases bioquimicas, bases bioquimicas, bases bioquimicas,
18h fisiolégicas e Casos fisiolégicas e fisiolégicas e
farmacoldgicas, motivadores farmacoldgicas, agentes farmacoldgicas,
agentes de agressao e de agresséo e agentes de agressao e
mecanismos de Formacéo mecanismos de defesa) mecanismos de defesa)
defesa) Cientifica lll
3° Semestre do curso  TURMA B/D
Hora/ dia 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 6%feira
semana
Sistema respiratorio Laboratério AIS 1l Sistema urinario Sistema cardio -vascular
(anatomia, Morfofuncional (anatomia, histologia, (anatomia, histologia,
8h as histologia, bases bases bioquimicas, bases bioquimicas,
12h bioquimicas, Casos fisiolégicas e fisiolégicas e
fisiolégicas e motivadores farmacoldgicas, farmacolégicas, agentes
farmacoldgicas, agentes de agressao e de agresséo e
agentes de agressao Formacao mecanismos de mecanismos de defesa)
e mecanismos de Cientifica Il defesa)
defesa)
14h as Sistema cardio - Habilidades LIVRE Sistema respiratorio Sistema urinario
18h vascular (anatomia, Médicas IlI (anatomia, histologia, (anatomia, histologia,
histologia, bases bases bioquimicas, bases bioquimicas,
bioquimicas, fisiolégicas e fisiolégicas e
fisiolégicas e farmacoldgicas, farmacoldgicas,
farmacoldgicas, agentes de agressao e agentes de agressao e
Agentes de mecanismos de mecanismos de defesa )
agressao e defesa)
mecanismos de
defesa)
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4° Semestre do curso TURMAA /C
22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 63feira
Hora/ dia
semana
Sistema digestorio Sistema reprodutor AIS IV Habilidades Fundamentos de
(anatomia, histologia, (anatomia, histologia, Médicas IV Oncologia
8h as bases bioquimicas, bases bioquimicas,
12h fisiolégicas e fisiolégicas e
farmacolégicas, farmacolégicas, agentes
agentes de agresséo e de agresséo e
mecanismos de defesa) mecanismos de defesa)
Sistema reprodutor Sistema digestorio LIVRE Laboratério Processos
(anatomia, histologia, (anatomia, histologia, Morfofuncional patolégicos
14h as bases bioquimicas, bases bioquimicas, béasicos
18h fisiolégicas e fisiolégicas e Casos
farmacoldgicas, agentes farmacolégicas, motivadores
de agressao e agentes de agresséo e
mecanismos de defesa) mecanismos de defesa) Formacéao
Cientifica IV
4° Semestre do curso TURMAB/ D
Hora/ dia 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 63feira
semana
Sistema reprodutor Sistema digestorio AIS IV Laboratério Fundamentos de
(anatomia, histologia, (anatomia, histologia, Morfofuncional Oncologia
8h as bases bioquimicas, bases bioquimicas,
12h fisiolégicas e fisiolégicas e Casos
farmacologicas, Agentes farmacologicas, motivadores
de agressao e agentes de agresséo e
mecanismos de defesa) mecanismos de defesa) Formacéao
Cientifica IV
Sistema digestério Sistema reprodutor LIVRE Habilidades Processos
(anatomia, histologia, (anatomia, histologia, Médicas IV patolégicos
14h as bases bioquimicas, bases bioquimicas, béasicos
18h fisiolégicas e fisiolégicas e
farmacolégicas, farmacolégicas, agentes
agentes de agresséo e de agresséo e
mecanismos de defesa) mecanismos de defesa)
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5° Semestre do curso TUR MAA/C
Hora/ dia 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 63feira
semana
Atencdo a saude do Atencdo a saude do Genética médica Atencéo Habilidades
sistema cardiovascular sistema cardiovascular Integral & Médicas V
8h as (fisioanatomopatologia, (fisioanatomopatologia, Saude (AIS) —
12h clinica, diagnéstico e clinica, diagnéstico e Enfase a Saude
tratamento das doencgas tratamento das doencgas da Crianga e do
prevalentes) prevalentes) Adolescente
Atencdo a saude do Atencdo a saude do Atencdo a salde LIVRE Laboratério
sistema respiratorio sistema respiratorio do sistema Morfofuncional
14h as (fisioanatomopatologia, (fisioanatomopatologia, respiratério
18h clinica, diagnéstico e clinica, diagnéstico e (fisioanatomopa Casos
tratamento de doencas tratamento de doengas tologia, clinica, Motivadores
prevalentes) prevalentes) diagnéstico e
tratamento de Formacéao
doencas Cientifica V
prevalentes)
5° Semestre do curso TURMA B/D
Hora/ dia 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 63feira
semana
8h as Atencdo a saude do Atencdo a saude do Atencdo a salde Atencéo Laboratério
12h sistema respiratério sistema respiratério do sistema Integral a Morfofuncional
(fisioanatomopatologia, (fisioanatomopatologia respiratério Saude (AIS) —
clinica, diagnostico e , clinica, diagndstico e (fisioanatomopa Enfase & Saude Casos
tratamento de doencas tratamento de doencas tologia, clinica, da Crianca e do Motivadores
prevalentes) prevalentes) diagnéstico e Adolescente
tratamento de Formacao
doencas Cientifica V
prevalentes)
14h as Atencdo a saude do Atencdo a saude do Genética médica LIVRE Habilidades
18h sistema cardiovascular sistema Médicas V

(fisioanatomopatologia,
clinica, diagnéstico e
tratamento das doencas
prevalentes)

cardiovascular
(fisioanatomopatologia
, clinica, diagnéstico e
tratamento das
doengas prevalentes)
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6° Semestre do curso T URMA A/IC
Hora/ dia 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 6%feira
semana
Atencdo a saude do Atencdo a saude do OPTATIVA Atencao Habilidades
sistema reprodutor sistema reprodutor Integral a Médicas VI
8h as (fisioanatomopatologia, (fisioanatomopatologia Saude (AIS) — (propedéuticas
12h clinica, diagnostico e , clinica, diagnostico e Enfase & especiais)
tratamento de doencas tratamento de doencas Saude da
prevalentes) prevalentes) Mulher
Atencdo a saude do Atencdo a saude do Atencdo a saude LIVRE Laboratério
sistema digestério sistema digestério do sistema Morfofuncional
14h as (fisioanatomopatologia, (fisioanatomopatologia digestorio
18h clinica, diagnostico e , clinica, diagnostico e (fisioanatomopato- Casos Motivadores
tratamento de doencas tratamento de doencas gia, clinica,
prevalentes) prevalentes) diagnostico e
tratamento de Formagao
doencas Cientifica VI
prevalentes)
6° Semestre do curso  TURMA B/D
Hora/ dia 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 6%feira
semana
Atencdo a saude do Atencdo a saude do Atencdo a saude Atencao Laboratério
sistema digestério sistema digestério do sistema Integral a Morfofuncional
8h as (fisioanatomopatologia, (fisioanatomopatologia hematopoiético Saude (AIS) —
12h clinica, diagnostico e , clinica, iagndstico e (fisioanatomopa- Enfase & Casos Motivadores
tratamento de doencas tratamento de doencas tologia, clinica, Saude da
prevalentes) prevalentes) diagnéstico e Mulher
tratamento de Formagao
doencas Cientifica VI
prevalentes)
Atencdo a saude do Atencdo a saude do OPTATIVA LIVRE Habilida des
sistema reprodutor sistema reprodutor Médicas VI
14h as (fisioanatomopatologia, (fisioanatomopatologia (propedéuticas
18h clinica, diagnostico e , clinica, diagnostico e especiais)

tratamento de doencas
prevalentes)

tratamento de doencas
prevalentes)
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7° Semestre do curso  TURMA A/C
Hora/ dia 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 63feira
semana
Atencéo Atencdo a saude do Atencdo a saude do Atencdo a saude do Atencdo a saude do
Integral & sistema locomotor sistema locomotor sistema locomotor sistema enddcrino
8h as Saude (AIS) — (fisioanatomopato- (fisioanatomopatolo- (fisioanatomopatolo- (fisioanatomopatologia
12h Enfase a logia, clinica, gia, clinica, gia, clinica, , clinica, diagnéstico e
Saude do diagnostico e diagnostico e diagnostico e tratamento de doencas
Adulto tratamento de tratamento de tratamento de prevalentes)
doencas doencas doencgas
prevalentes) prevalentes) prevalentes)
LIVRE Laboratério Habilidades Médicas Atencdo a saude do Atencdo a saude do
Morfofuncional Wi sistema neurolégico sistema neuroldgico
14h as (propedéuticas (fisioanatomopatolo (fisioanatomopatologia
18h Casos motivadores especiais gia, clinica, , clinica, diagnéstico e
diagnéstico e tratamento de doencas
tratamento de prevalentes)
Formacéo Cientifica doencgas
i prevalentes)
7° Semestre do curso  TURMA B/D
Hora/ dia 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 6feira
semana
Atencao Laboratério Habilidades Médicas Atencdo a saude do Atencdo a saude do
Integral a Morfofuncional i sistema neurolégico sistema neuroldgico
8h as Saude (AIS) — (propedéuticas (fisioanatomo (fisioanatomo
12h Enfase a Casos motivadores especiais) patologia, clinica, patologia, clinica,
Saude do diagnéstico e diagnéstico e
Adulto tratamento de tratamento de doencas
Formacao Cientifica doencas prevalentes)
Wi prevalentes)
LIVRE Atencdo a saude do Atencdo a saude do Atencdo a saude do Atencdo a saude do
sistema locomotor sistema locomotor sistema locomotor sistema endocrino
14h as (fisioanatomo- (fisioanatomo- (fisioanatomo- (fisioanatomo
18h patologia, clinica, patologia, clinica, patologia, clinica, patologia, clinica,
diagnéstico e diagnéstico e diagnéstico e diagnéstico e
tratamento de tratamento de tratamento de tratamento de doengas
doengas prevalentes) doencas doencas prevalentes)
prevalentes) prevalentes)
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8° Semestre do Curso TURMA A/C
Hora/ dia 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 6%feira
semana
Habilidades Atencéo Atencdo a saude do Atencdo a saude do Atencdo a saude do
Médicas Vil Integral a sistema urinario sistema urinario sistema urinario
8h as Saude (AIS) — | (fisioanatomopatolo (fisioanatomopatologia (fisioanatomopato
12h Enfase & gia, clinica, , clinica, diagnostico e logia, clinica,
Saude do diagnostico e tratamento de doencas diagnéstico e
Idoso tratamento de prevalentes) tratamento de
doencas doencas
prevalentes) prevalentes)
Atencdo a saude LIVRE Atencdo a saude do Atencdo a saude do Laboratério
do sistema sistema ocular sistema tegumentar Morfofuncional
14h as tegumentar (fisioanatomopatolo (fisioanatomopatologia
18h (fisioanatomo gia, clinica, , clinica, diagnostico e Casos Motivadores
patologia, clinica, diagnostico e tratamento de doencas
diagnéstico e tratamento de prevalentes))
tratamento de doencas Formacao Cientifica
doencas prevalentes) Vi
prevalentes)
8° Semestre do Curso  TURMA B/D
Hora/ dia 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 6%feira
semana
Atencdo a saude Atencéo Atencdo a saude do Atencdo a saude do Laboratério
do sistema Integral a sistema ocular sistema tegumentar Morfofuncional VIII
8h as tegumentar Saude (AIS) — | (fisioanatomopatolo (fisioanatomopatologia
12h (fisioanato Enfase & gia, clinica, , clinica, diagnostico e Casos Motivadores
mopatologia, Saude do diagnéstico e tratamento de doencas
clinica, Idoso tratamento de prevalentes)
diagnostico e doencas Formacao Cientifica
tratamento de prevalentes)
doencgas
prevalentes)
Habilida LIVRE Atencdo a saude do Atencdo a saude do Atencdo a saude do
Des Médicas VIII sistema urinario sistema urinario sistema urinario
14h as (fisioanatomopatolo (fisioanatomopatologia (fisioanatomopatolo
18h gia, clinica, , clinica, diagnéstico e

diagnéstico e
tratamento de
doencgas
prevalentes)

tratamento de doencas
prevalentes)

gia, clinica,
diagnéstico e
tratamento de
doencgas
prevalentes)
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
INSTITUTO DE CIENCIAS DA SAUDE

FACULDADE DE MEDICINA

TEMPO MINIMO DE INTEGRALIZACAO: 6 anos
TEMPO MAXIMO DE INTEGRALIZACAD: 9 anos
CARGA HORARIA EXIGIDA: 8.960

PERCURSO DE FORMACAO

INTERNATO (2 anos)

BLOCO 1 BLOCO 2 BLOCO 3 BLOCO 4 BLOCO 5 BLOCO 6 BLOCO 7 BLOCO 8 BLOCO 9 BLOCO 10
MOLECULAS, Rl A B =
ihEke R - R R ——— ) . ATENCAD A SAUDE ATENCAO A SAUDE ATENCAD A SAUDE :
3 GEMETICA MEDICA DO SISTEMA DO SISTEMA DO SISTEMA PEDIATRIAL
MIVEIS DE MEUROSEMSORIAL VASCULAR REPRODUTOR it SERDRITOR e, SR o1 295
ORGANIZACAQ cH272 CH 136 CH 136 't SR :
CH 136 CH 136 CH 6B
CH 372
A S . pUS— ATEMCAD A SAUDE ATENCAD A SAUDE ATENCAO A SAUDE ATENCAD A SAUDE
HEMATOPOIETICO ENDOCRINO RESPIRATORIO DIGESTORIO POSREG DO inMg HEL s Thany B SE 1A
i Fiiage CiA5E e CARDIOVASCULAR DIGESTORIO NEUROLOGICO URIMARIO
- T T - £H 138 CH 136 CH B2 CH 204
PROCESS0S GERAIS A — PROCESSOS ATEMCAC A SAUDE ATEMCAD A SAUDE ATENCAO A SAUDE ATEMNCAD A SAUDE
DE AGRESSAC E GRnikio PATQLéGtms DO SISTEMA DO SISTEMA DO SISTEMA DO SISTEMA CIRURGIA |
DEFESA Fride BASICOS RESPIRATORIO HEMATOPOIETICO LOCOMOTOR TEGUMENTAR CH 256
CH B8 i CH 6B CH 204 CH &8 CH 204 CH 136
CASOS CASOS CASOS CASOS CASOS CASOS CASOS CASOS
MOTIVADORES | MOTIVADORES I MOTIVADORES Il MOTIVADORES [V MOTIVADORES V MOTIVADORES Vi MOTIVADORES VI MOTIVADORES VilI
CH 51 CH 51 CH 51 CH 51 CH 51 L 5l CH 51 CH 51
BLOCO 11 BLOCO 12
HABILIDADES HABILIDADES HABILIDADES HABILIDADES HABILIDADES HABILIDADES HAEILIDADES HABILIDADES
MEDICAS | MEDICAS II MEDICAS I MEDICAS [V MEDICAS W MEDICAS VI MEDICAS VIl MEDICAS Vil
CH 68 CH B8 CH 68 CH 6B CH &8 CH 68 CH 68 CH 68
FORMACAD FORMACAQ FORMACAD FORMACAD FORMACAD FORMACAD FORMACAQ FORMACAD R CIA
CIENTIFICA | CIEMTIFICA Il CIEMTIFICA Il CIENTIFICA IV CIEMTIFICA V CIEMTIFICA VI CIEMTIFICA Vil CIEMTIFICA VI e
CH 34 CH 34 CH 34 CH 34 cH 34 CH 34 CH 34 CH 34 S
ATENCAD ATENCAC ATENCAOD ATENCAD ATENCAO ATFHCAD ATENCAD ATENCAD
INTEGRAL A SAUDE INTEGRAL A SAUDE INTEGRAL A SAUDE INTEGRAL A SAUDE INTEGRAL A SAUDE INTEGRAL A SAUDE INTEGRAL A 5AUDE INTEGRAL A SAUDE FEDIATRIA Il TEMAS ESPECIAIS
I 1 i ] v Vi Vil Vi cH %6 CH 264
CH &8 CH B8 CH &8 CH B8 CH BB CH 58 CH 6B CH B8
ATIVIDADES
FUP?,\]A&I,ELEE?; oA OFTATIVA COMPLEMENTARES
chies CH 34 {incluindo Oprativa)
i CH 476
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APENDICE B - MINUTA DE RESOLUCAO

RESOLUCAO Ne DE DE

EMENTA: Define o Curriculo do Curso de Graduagdo em Medicina e Altera a
Resolucdo N° 2986 de 29/10/2002.

O Reitor da Universidade Federal do Para, no uso das atribuicdes que lhe
conferem o Estatuto e o Regimento Geral e considerando o que define o inciso Il, do
Art. 53 da Lei n°9394/96, cumprindo a decisao da Colenda Camara de Ensino de
Graduacao (Parecer n°.____ ) em conformidade com o Projeto Pedagdgico do curso
de Medicina aprovadoem _ /|  pelo CONSEP promulga a seguinte

RESOLUCAO

Art. 1° O objetivo do Curso de Graduacédo Medicina é:

4. Preparar o profissional médico qualificado para o trabalho de
assisténcia ao binémio saude/doenca, integrado de modo eficaz na forca de trabalho
social, colaborando para o desenvolvimento da Regido Amazoénica,

5. Prestar adequado atendimento ao homem na saude e na doenga,
colaborando para a melhoria das condi¢cdes de saude e bem-estar individual e
coletivo.

6. Propiciar ao aluno condi¢des para uso do proprio raciocinio, para que
ocorra o desenvolvimento das habilidades cognitivas e ndo a simples aquisicao de
conhecimentos.

e Aumentar a produtividade do sistema formador para o setor da saude,
melhorando as condi¢cdes de ensino e aprendizagem mediante o desenvolvimento
docentes e profissionais dos servi¢cos de atengéo a saude.

8. Valorizar o trabalho da equipe de saude, visando a integralidade da
atencao e o cuidado em saude, em todos os niveis de atencao a saude.

Art.  2° O perfil do egresso desejado pelo curso de Graduacdo em
Medicina € ter formagdo generalista, humanista, critica e reflexiva, capacitado a
atuar, pautado em principios éticos, no processo de saude-doenca em seus
diferentes niveis de atencédo, com acfOes de promocédo, prevencao, recuperacao e

reabilitacdo a saude, na perspectiva da integralidade da assisténcia, com senso de
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responsabilidade social e compromisso com a cidadania, como promotor da saude
integral do ser humano.

Art.3° O curriculo do Curso de Graduacao em Medicina prevé atividades curriculares
objetivando o desenvolvimento das habilidades e competéncias, conforme
discriminado no Anexo I.

Art. 4° O curso de Graduacdo em Medicina, constituir-se-a de Eixos longitudinais, a
saber: Eixo de Habilidades Médicas; Eixo de Atencdo a Saude do Individuo, Familia
e Comunidade; Eixo de Formacéo Cientifica e Eixo Teorico Pratico Integrado.

Art. 5° O Estégio Curricular Obrigatorio do Curso de Graduacdo em Medicina no
ambito da UFPA sera operacionalizado com carga horaria total de 3.520 horas,
distribuidas em 3.168 horas para rodizios nas areas de Clinica Médica, Clinica
Cirargica, Pediatria, Toco-Ginecologia, Medicina de Familia e Comunidade, Urgéncia

e Emergéncia e Temas Especiais e 352 horas para os plantdes.

§ 1° — Estas atividades deverdo ser eminentemente praticas e somente 20% da
carga horaria podem ser tedricas. Todas as atividades serdo desenvolvidas sob
orientacao.

§ 2°— A matricula do aluno no Estagio Curricular Obrigatério s6 podera ser efetuada
apos a integralizacdo de todas as atividades curriculares do primeiro ao oitavo

semestre, de acordo com o curriculo vigente a época da admissao do aluno.

8§ 3°-— O detalhamento serd normatizado pelo Conselho da Faculdade do Curso de
Graduacao em Medicina em Resolucéo especifica.

Art. 6° As orientacbes para a elaboracdao do Trabalho de Conclusdo de Curso
iniciam-se no primeiro semestre do Curso no eixo de Formacdo Cientifica, com
énfase no sétimo e oitavo semestres do Curso e carga horaria total de 68 horas. Ao
longo do curso, as atividades -curriculares, deste eixo de formacdo, serdo

direcionadas para o auxilio do aluno na producgéao do trabalho cientifico.

§ 1° — O Conselho da Faculdade de Medicina regulamentara, em resolucao propria,
as diversas formas de concepc¢ao, desenvolvimento e apresentacédo do TCC, bem
como a organizacao das defesas, o calendario especifico, o evento proprio para as
apresentacoes publicas, as formas e os instrumentos de avaliacdo, respeitando o
disposto nos Art. 92 ao Art. 96 do Regulamento do Ensino de Graduagéo da UFPA.
Art. 7° A duragéo do Curso sera de seis anos.
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Paragrafo Unico: O tempo de permanéncia do aluno no curso ndo podera
ultrapassar 50% do tempo previsto para a duragdo do mesmo pela UFPA.

Art. 8° Para integralizacao do curriculo do curso o aluno devera ter concluido 8.960
horas, assim distribuidas:

544 horas do Eixo de Habilidades Médicas.

544 horas do Eixo de Atencéo Integral a Saude do individuo, familia e comunidade.
204 horas do Eixo de Formacéao Cientifica.

3.604 horas do Eixo Tedrico Pratico Integrado.

3.520 horas de Estagio Curricular Obrigatério.

68 horas para a realizacdo do TCC.

476 horas de atividades complementares

Art. 9° Cabera ao Conselho da Faculdade instituir uma comisséo interna para
avaliacdo e acompanhamento do Projeto Pedagdgico do Curso.

Art. 10 A presente resolugdo entra em vigor no més de agosto de 2010,
contemplando os alunos ingressantes a partir do quarto periodo letivo do ano de

2010, revogando-se todas as disposi¢cdes em contrario.
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UNIDADE

ATIVIDADES CURRICULARES

CARGA HORARIA

TOTAL

RESPONSAVEL DO SEMANAL
PELA OFERTA PERIODO | Tedrica | Pratica Total
LETIVO
p ” " — R 72
ICB Moléculas, células, génese e niveis de organizagéo 4 12 16
Sistema hematopoiético (anatomia, histologia, bases bioguimicas, 68
ICB fisiolégicas, farmacologicas, 1 3 4
agentes de agressdo e mecanismos de defesa)
68
ICB Processos gerais de agressao e defesa 1 3 4
ICB Casos motivadores | 51 3 3
Habilidades Médicas | 68
ICS 4 4
Formacéao Cientifica | 34
ICS 2 2
ICS Atencéao Integral a Saude | 68 4 4
TOTAL DO 1° 629
SEMESTRADO L Al A
Sistema neurosensorial (genética, biologia celular e molecular,
bioquimica, biofisica, histologia, biologia do desenvolvimento — 272
ICB ; A ; - 4 12 16
embriologia- farmacologia e anatomia)
ICB Sistema enddcrino (BMFCMAAMD) 136 5 6 8
ICB Casos motivadores Il 51 3 3
ICB Habilidades Médicas I 68 4 4
Formacéo Cientifica Il 34
ICS 2 2
Ics Atencao Integral a Saude Il 68 2 4
TOTAL DO 2° 629
SEMESTRADO B %4 el
136
ICB Sistema cardio-vascular (BMFCMAAMD) 2 6 8
Sistema respiratério (BMFCMAAMD) 136
ICB 2 6 8
Sistema urinario (BMFCMAAMD) 136
ICB 2 6 8
ICB Casos motivadores | 51 3 3
Habilidades Médicas Ill 68
ICS 4 4
Formacao Cientifica lll 34
ICS 2 2
Atencao Integral a Saude 111 68
ICS 4 4
TOTAL DO 3° 629 5 a1 | a7
SEMESTRADO
Sistema Reprodutor (BMFCMAAMD) 136
ICB 2 6 8
Sistema digestério (BMFCMAAMD) 136
ICB 2 6 8
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Processos Patoldgicos Béasicos 68

ICS 3 4
Fundamentos da Oncologia 68

ICS 3 4

ICB Casos motivadores IV 51 3 3
Habilidades Médicas IV 68

ICS 4 4
Formacao Cientifica IV 34

ICS 2 2
Atencéo Integral a Saude IV 68

ICS 4 4
TOTAL DO 4° Vi

SEMESTRADO <l I
Genética médica 68

ICS 3 4
Atencao a salde do sistema cardiovascular (fisioanatomopatologia, 136

ICS clinica, diagndstico e tratamento de doengas prevalentes [FCDTDP] 6 8
Atencao a salde do sistema respiratorio (FCDTDP) 204

ICS 9 12

IcS Casos motivadores V 51 3 3
Habilidades Médicas V 68

ICS 4 4
Formacéao Cientifica V 34

ICS 2 2
Atencdo Integral a Saude V (Saude da Crianga) 68

ICS 4 4
TOTAL DO 5° b

SEMESTRADO o

s Atencao a salde do Sistema Reprodutor (FCDTDP) 136 d o
Atencao a saude do sistema digestorio (FCDTDP) 136

ICS 6 8
Atencéo a salde do sistema hematoipoiético 68

ICS (FCDTDP) 3 4

Ics Casos motivadores VI 51 3 3
Habilidades Médicas VI 68

ICS 4 4
Formacéao Cientifica VI 34

ICS 2 2

ICS Atengdo Integral a Saude VI (Saide da Mulher) 68 4 4

ICS Optativa (contabilizada como atividade complementar) 34 1 2
TOTAL DO 6° 595

SEMESTRADO 28 | 34
Atencéo a salde do sistema enddcrino (FCDTDP) 136

ICS 6 8
Atencéo a salde do sistema neuroldgico (FCDTDP) 68

ICS 3 4
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Atencéo a salde do sistema locomotor (FCDTDP) 204
ICS 9 12
IcS Casos motivadores VII 51 3 3
Habilidades Médicas VII 68
ICS 4 4
Formacéo Cientifica VII (TCC) 34
ICS 2 2
Atencdo Integral a Saude VIl (Saude do Adulto) 68
ICS 4 4
TOTAL DO 7° -
SEMESTRADO sl 37
Atencéo a salde do sistema ocular (FCDTDP) 68
ICS 3 4
Atencédo a saude do sistema urinario 204
ICS (FCDTDP) 9 12
Atencéo a saude do sistema Tegumentar (FCDTDP) 136
ICS 6 8
IcS Casos motivadores VIII 51 3 3
Habilidades Médicas VIII 68
ICS 4 4
Formacéao Cientifica VIII (TCC) 34
ICS 2 2
Atencdo Integral a Saude VIII (Saude do Idoso) 68
ICS 4 4
TOTAL DO 8° °F
SEMESTRADO & <
Clinica Médica | 296
ICS 40 40
Medicina de Familia e Comunidade | 296
ICS 40 40
Urgéncia e Emergéncia | 296
ICS 40 40
TOTAL DO 9° 888 1odll] 120
EMESTRADO
Pediatria | 296
ICS 40 40
Tocoginecologia | 296
ICS 40 40
Cirurgia | 296
ICS 40 40
TOTAL DO 10° 888 120 120
SEMESTRADO
Clinica Médica Il 296
ICS 40 40
Medicina de Familia e Comunidade Il 296
ICS 40 40
Pediatria Il 296
ICS 40 40
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TOTAL DO 11° 888 120 | 120
SEMESTRADO
Tocoginecologia Il 296
ICS 40 40
Cirurgia Il 296
ICS 40 40
Temas Especiais 264
ICS 40 40
TOTAL 12° 856
SEMESTRADO 120 | 120
Atividades Complementares 476
ICS
8.960

TOTAL




91

APENDICE D - ATIVIDADES CURRICULARES POR PERIODO LETIVO

PRIMEIRO SEMESTRE

CARGA HORARIA TOTAL DO

UNIDADE ATIVIDADES CURRICULARES PERIODO LETIVO
RESPONSAVEL
PELA OFERTA
ICB Moléculas, ceIuIas,_gen~ese e niveis de 279
organizacéo
ICB Sistema hematopoiético 68
CB Processos gerais de agressao e defesa 68
ICB Casos motivadores 51
ICS Habilidades Médicas | 68
ICS Formagéo Cientifica | 34
ICS Atencdo Integral a Saude | 68
TOTAL 629
SEGUNDO SEMESTRE
UNIDADE CARGA HORARIA TOTAL DO PERIODO|
RESPONSAVEL ATIVIDADES CURRICULARES LETIVO
PELA OFERTA
Sistema neurosensorial (genética biologia celular
e molecular, bioquimica, biofisica, histologia, 272
ICB biologia do desenvolvimento-embriologia-,
farmacologia e anatomia)
Sistema endécrino (BMFCMAAMD)
ICB 136
Casos motivadores
ICB 51
ICB Habilidades Médicas Il
68
Formacéo Cientifica Il
ICS 34
Atencdo Integral & Saude I
ICS 68
TOTAL 629
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TERCEIRO SEMESTRE

UNIDADE CARGA HORARIA TOTAL DO PERIODO
RESPONSAVEL ATIVIDADES CURRICULARES LETIVO
PELA OFERTA

ICB Sistema cardio-vascular (BMFCMAAMD) 136
ICB Sistema respiratério (BMFCMAAMD) 136
ICB Sistema urinario (BMFCMAAMD) 136
ICB Casos motivadores IlI 51
ICS Habilidades Médicas I 68
ICS Formacéo Cientifica lll 34
ICS Atencdo Integral a Saude 11 68
TOTAL 629
QUARTO SEMESTRE

UNIDADE CARGA HORARIA TOTAL DO PERIODO
RESPONSAVEL ATIVIDADES CURRICULARES LETIVO
PELA OFERTA

ICB Sistema Reprodutor (BMFCMAAMD) 136
ICB Atencao ao Sistema digestdrio 136
(BMFCMAAMD)
ICS Processos Patoldgicos Basicos 68
ICS Fundamentos de Oncologia 68
ICB Casos motivadores IV 51
ICS Habilidades Médicas IV 68
ICS Formacéo Cientifica IV 34
ICS Atencdo Integral & Saude IV 68
TOTAL

629




QUINTO SEMESTRE
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UNIDADE CARGA HORARIA TOTAL DO PERIODO
RESPONSAVEL ATIVIDADES CURRICULARES LETIVO
PELA OFERTA

ICS Genética médica 68
Atencéo a saude do sistema cardiovascular
(fisioanatomopatologia, clinica, diagnéstico 136
ICS
e tratamento de doencas prevalentes
[FCDTDP]
ICS Atencao a saude do sistema respiratorio 204
(FCDTDP)
Ics Casos motivadores V 51
ICS Habilidades Médicas V 68
ICS Formacéo Cientifica V 34
ICS Atencao Integral a Saude V(Saude da 68
Crianca)
TOTAL 629
SEXTO SEMESTRE

UNIDADE CARGA HORARIA TOTAL DO PERIODO
RESPONSAVEL ATIVIDADES CURRICULARES LETIVO
PELA OFERTA

ICS Atencéo a saude do sistema Reprodutor 136
(FCDTDP)
ICS Atencdo a salde do sistema Digestorio 136
(FCDTDP)
Atencéo a saude do sistema 68
ICS g
hematoipoiético
(FCDTDP)
ICS Casos motivadores VI 51
ICS Habilidades Médicas VI 68
ICS Formacéo Cientifica VI 34
ICS Atencéo Integral a Saude VI 68
(Saude da Mulher)
Optativa (contabilizada como atividade 34
ICS complementar)
TOTAL 561




SETIMO SEMESTRE
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UNIDADE CARGA HORARIA TOTAL DO PERIODO
RESPONSAVEL ATIVIDADES CURRICULARES LETIVO
PELA OFERTA

ICS Atencédo a saude do sistema Endécrino 68
(FCDTDP)

ICS Atencéo a saude do sistema Neurolégico 136
(FCDTDP)

ICS Atencdo a saude do sistema Locomotor 204
(FCDTDP)

ICS Casos motivadores VI 51

ICS Habilidades Médicas VII 68

ICS Formac&o Cientifica VII (TCC) 34

ICS Atencéo Integral a Saude VII 68

(Saude do Adulto)
TOTAL 629
OITAVO SEMESTRE

UNIDADE CARGA HORARIA TOTAL DO PERIODO
RESPONSAVEL ATIVIDADES CURRICULARES LETIVO
PELA OFERTA

ICS Atencéo a saude do sistema ocular 68
(FCDTDP)
ICS Atencdo a salde do sistema 204
Urinario(FCDTDP)
ICS Atencéo a saude do sistema Tegumentar 136
(FCDTDP)
ICS Casos motivadores VIII 51
ICS Habilidades Médicas VIII 68
ICS Formacao Cientifica VIII (TCC) 34
ICS Atencéo Integral a Saude VIl 68
(Saude do Idoso)
TOTAL 629
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UNIDADE CARGA HORARIA TOTAL DO PERIODO
RESPONSAVEL ATIVIDADES CURRICULARES LETIVO
PELA OFERTA
Ics Clinica Médica | 296
Medicina de Familia e Comunidade | 296
ICS
Urgéncia e Emergéncia | 296
ICS
888
TOTAL
DECIMO SEMESTRE
UNIDADE CARGA HORARIA TOTAL DO PERIODO
RESPONSAVEL ATIVIDADES CURRICULARES LETIVO
PELA OFERTA
IcS Pediatria | 296
Tocoginecologia | 296
ICS
Cirurgia | 296
ICS
888

TOTAL




DECIMO PRIMEIRO SEMESTRE
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UNIDADE CARGA HORARIA TOTAL DO PERIODO
RESPONSAVEL ATIVIDADES CURRICULARES LETIVO
PELA OFERTA
IcS Clinica Médica Il 296
Medicina de Familia e Comunidade Il 296
ICS
Pediatria Il 296
ICS
888
TOTAL
DECIMO SEGUNDO SEMESTRE
UNIDADE CARGA HORARIA TOTAL DO PERIODO
RESPONSAVEL ATIVIDADES CURRICULARES LETIVO
PELA OFERTA
ICS Tocoginecologia Il 296
Cirurgia Il 296
ICS
Temas Especiais 264
ICS
856

TOTAL
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APENDICE E - COMPETENCIAS E HABILIDADES POR COMPONE NTE CURRICULAR

ATIVIDADE CURRICULAR
Moléculas, células, génese e niveis
de organizacao
Sistema hematopoiético  (anatomia,
histologia, bases bioguimicas,
fisioldgicas, farmacoldgicas, agentes

de agressdo e mecanismos de
defesa)

Processos gerais de agressao e
defesa

Casos motivadores |

Habilidades Médicas |

Formacéo Cientifica |

Atencdo Integral a Saude |

Casos motivadores |l

Sistema endocrino (BMFCMAAMD)

Habilidades Médicas Il

COMPETENCIAS/HABILIDADES
Reconhecer e aplicar conhecimentos Moléculas, células, génese e niveis de organizacdo necessarios para 0 curso
de Medicina unificando as informag8es por meio de Correlacdo Clinica e Integracdo Tedrica.

Reconhecer e aplicar conhecimentos basicos de Anatomia, Bioquimica, Histologia, Citologia, Embriologia,
Fisiologia, Farmacologia, Agentes de agressdo e Mecanismos de defesa, necessarios para o curso de Medicina no
gue se refere ao Sistema hematopoiético unificando por meio de Correlacéao Clinica e Integracéo Tedrica.

Dominar os aspectos basicos de imunologia, parasitologia, microbiologia, farmacologia e patologia enfocando a
interacdo entre os microorganismos e o hospedeiro, através da Correlacao Clinica, Atividades de Integracéo
partindo de casos motivadores.

Relacionar o conhecimento entre as diferentes atividades curriculares que compdem o0s eixos estruturantes de
formacéo curricular vivenciados. Estabelecer o raciocinio clinico. Entender aspectos éticos, morais, sociais e da
pratica médica e necessidade de educagcédo permanente.

Analisar de forma critica e reflexiva a pratica médica nos diferentes niveis de complexidade dos servi¢os publicos de
salde, 0 acesso aos servicos de salde, o trabalho em equipe multidisciplinar, a relagdo médico-paciente. Adquirir
conceitos basicos de biosseguranca. Identificar as condicées socioecondmicas da populacéo e saude.

Propiciar aproximacao a iniciagao cientifica permitindo ao aluno conhecer as inUmeras atividades complementares
(Iniciagdo Cientifica, estagio nao obrigatério em laboratérios de pesquisa, projetos de extensdo, desenvolvimento de
pesquisa).

Aplicar os conhecimentos sobre conceito de saude ampliado, Integralidade do individuo; Identificar a Atencéo a
Salde em niveis de complexidade e Processo salde-doenca no contexto das condi¢des de vida da comunidade.
Promover acdes de prevencao e promocado a salde da crianca, adulto e idoso.

Relacionar o conhecimento entre as diferentes atividades curriculares que compdem o0s eixos estruturantes de
formacédo curricular vivenciados. Estabelecer o raciocinio clinico. Entender aspectos éticos, morais, sociais e da
pratica médica.

Reconhecer e aplicar conhecimentos basicos de Anatomia, Bioquimica, Histologia, Citologia, Embriologia,
Fisiologia, Farmacologia, Agentes de agressdo e Mecanismos de defesa, necessarios para o curso de Medicina no
gue se refere ao Sistema Enddcrino integrando por meio da correlacao clinica e integracao teorica.

Compreender relagées humanas, técnicas de abordagem e entrevistas, técnicas de comunicacao e relacionamento
interpessoal. Introduzir as técnicas basicas: administracéo de injetaveis, pungdo venosa periférica, manutencao de
acessos venosos, calculo de velocidade de infuséo, técnica de coleta e armazenamento de materiais biologicos
para laboratdrio, técnica de realizacédo de curativos,medi¢ao de sinais vitais (pressao arterial, pulsos, temperatura,
frequiéncia respiratéria), atendimento pré-hospitalar do trauma.



Formacao Cientifica Il

Atencao Integral a Saude II

Casos motivadores Il

Sistema cardio-vascular
(BMFCMAAMD)
Sistema respiratério (BMFCMAAMD)

Sistema urinario (BMFCMAAMD)

Habilidades Médicas Il

Formacao Cientifica Ill

Atencao Integral a Saude i

Casos motivadores Il

Sistema Reprodutor ( BMFCMAAMD))
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Propiciar a inser¢cdo do aluno em Atividades Complementares (Iniciacdo Cientifica, estagio ndo obrigatério em
laboratérios de pesquisa, projetos de extensdo, desenvolvimento de pesquisa), visando adquirir conhecimento do
método cientifico e ética em pesquisa.

Compreender e apor conceitos de Sociedade e Trabalho, Integralidade da salde sob a dtica dos principios e
diretrizes do SUS e da ESF, Indicadores de Saulde, Qualidade de Vida e de Desenvolvimento Social e sobre a Politica
Nacional de Humanizacao.

Promover acdes de prevencédo e promocao a salde da crianca, adulto e idoso.

Relacionar o conhecimento entre as diferentes atividades curriculares que compdem os eixos estruturantes de
formacdo curricular vivenciados. Constituir o raciocinio clinico. Entender aspectos éticos, morais, sociais e da
pratica médica e necessidade de educagcédo permanente.

Reconhecer e aplicar conhecimentos basicos de Anatomia, Bioquimica, Histologia, Citologia, Embriologia,
Fisiologia, Farmacologia, Agentes de agressdo e Mecanismos de defesa, necessarios para o curso de Medicina no
gue se refere ao Sistema cardiovascular integrando por meio da correlacéo clinica e integracao tedrica.

Identificar e aplicar os conhecimentos basicos de Anatomia, Bioquimica, Histologia, Citologia, Embriologia,
Fisiologia, Farmacologia, Agentes de agressdo e Mecanismos de defesa, necessarios para o curso de Medicina no
gue se refere ao Sistema Respiratério integrando por meio de Correlacédo Clinica e Integracdo Tedrica.

Reconhecer e aplicar os conhecimentos basicos de Anatomia, Bioquimica, Histologia, Citologia, Embriologia,
Fisiologia, Farmacologia, Agentes de agressdo e Mecanismos de defesa, necessarios para o curso de Medicina no
gue se refere ao Sistema Urinario integrando por meio de Correlacao Clinica e Integragéo Teorica.

Compreender relagdes humanas, técnicas de abordagem e entrevistas, técnicas de comunicagéo e relacionamento
interpessoal.

Desenvolver habilidades psicomotoras para realizacdo da anamnese.

Facilitar a insercdo do aluno em Atividades Complementares (Iniciacdo Cientifica, estdgio ndo obrigatério em
laboratérios de pesquisa, desenvolvimento de pesquisa).

Introduzir conhecimentos de bioestatistica, pesquisa quantitativa e pesquisa qualitativa nas ciéncias da salde a
partir da demanda observada nos cenarios de pratica da Atencao Integral a Saude .

Reconhecer a Interagdao Comunitaria: visualizar e distinguir os aspectos intervenientes no perfil epidemioldgico da
comunidade, nas atividades realizadas quanto a promogao e protecdo da salde crianga, da mulher, do adulto e do
idoso.

Promover acdes de prevencao e promocado a salde da crianca, adulto e idoso.

Relacionar o conhecimento entre as diferentes atividades curriculares que compdem o0s eixos estruturantes de
formacédo curricular vivenciados. Estabelecer o raciocinio clinico. Entender aspectos éticos, morais, sociais e da
pratica médica e necessidade de educacado permanente..

Conhecer e aplicar os conhecimentos basicos de Anatomia, Bioquimica, Histologia, Citologia, Embriologia,
Fisiologia, Farmacologia, Agentes de agressdo e Mecanismos de defesa, necessarios para o curso de Medicina no



Sistema digestério ( BMFCMAAMD )

Processos Patolégicos Basicos

Fundamentos da Oncologia

Habilidades Médicas IV

Formacao Cientifica IV

Atencdo Integral a Saude IV

Casos motivadores IV

Genética médica

Atencao a salde do s istema
cardiovascular
(fisioanatomopatologia, clinica,
diagndstico e tratamento de doencas
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gue se refere ao Sistema Reprodutor integrando por meio de Correlagéo Clinica e Integracao Teorica

Conhecer e aplicar os conhecimentos basicos de Anatomia, Bioquimica, Histologia, Citologia, Embriologia,
Fisiologia, Farmacologia, Agentes de agressdo e Mecanismos de defesa, necessarios para o curso de Medicina no
que se refere ao Sistema digestorio integrando por meio de Correlacéo Clinica e Integracdo Teorica

Entender as bases lesionais das doencas através dos estudos das modificagbes bioquimicas, imunoldgicas e
genéticas que constituem a etiopatogenia. Entender a natureza e o significado das lesdes, com a finalidade de
permitir a compreensao das diversas facetas das manifestacdes clinicas e dos métodos diagnosticos e terapéuticos.
Conhecer os processos genéticos, infecciosos, imunitarios e ambientais, pela sua enorme importancia e atualidade

Reconhecer as neoplasias humanas mais frequentes integrando conhecimentos das areas basicas, aspectos
clinicos, diferentes modalidades terapéuticas e novas perspectivas no diagnoéstico e tratamento, alem de cuidados
paliativos, medidas de suporte e aspectos éticos no manuseio de pacientes portadores de neoplasias.

Conhecer aspectos da técnica operatéria geral e da técnica operatoria especial, referentes aos procedimentos
cirirgicos comuns, além de tépicos basicos de cirurgia experimental.

Proporcionar o conhecimento e desenvolver habilidades para solicitacdo e interpretacdo de exames
complementares (laboratoriais, de imagem e morfopatol6gicos) necessarios a definicdo do diagnéstico de maneira
racional e critica visando a definicdo do diagndstico e tratamento.

Favorecer a insercdo do aluno em Atividades Complementares (Iniciagcdo Cientifica, estagio ndo obrigatério em
laboratérios de pesquisa, desenvolvimento de pesquisa).

Aplicar os principios de Medicina Baseada em Evidéncias a partir da demanda observada nos cendrios de pratica
da Atencao Integral a Saude .

Conhecer e entender os aspectos biopsicossociais envolvidos no processo saude-doenca dos trabalhadores;
Promogdo, protecdo, recuperacao e reabilitacdo dos trabalhadores submetidos aos riscos e agravos advindos das
condicOes de trabalho. Entender o RENAST.

Promover acdes de prevencédo e promocao a salde da crianga, adulto e idoso.

Integrar o conhecimento entre as diferentes atividades curriculares que compfem o0s eixos estruturantes de
formacéo curricular vivenciados, para promocao do raciocinio clinico. Estabelecer o raciocinio clinico. Entender e
estabelecer a relacdo médico-paciente. Entender aspectos éticos, morais, sociais e fisiopatolégicos na pratica
médica e necessidade de educacao permanente.

Identificar as patologias génicas e cromossémicas mais frequentes e as técnicas laboratoriais no diagndstico
diferencial, descrever os mecanismos em nivel molecular e a distribuicdo dos génes nas familias e nas populacdes.
Discutir os casos clinicos de rotina utilizando as diferentes situacdes de aconselhamento genético.

Compreender o quadro clinico e anatomofisiopatoldgico das doencas prevalentes da crianca, do adulto e do idoso
do sistema cardiovascular, realizar anamnese e exame fisico, aprimorar a relacdo médico-paciente, fazer o
diagnéstico principal e os diferenciais dessas doencas, solicitar e interpretar exames complementares laboratoriais
e de imagem, discutir as condutas iniciais adequadas para cada caso, considerando- se os critérios de incidéncia,
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prevalentes [FCDTDP] prevaléncia, letalidade, potencial de prevengédo e importancia pedagogica. Desenvolver a relagdo médico-paciente.
Atencdo a salde do sistema Compreender o quadro clinico e anatomofisiopatoldgico das doengas prevalentes da crianca, do adulto e do idoso
respiratério (FCDTDP) do sistema respiratério, realizar anamnese e exame fisico, aprimorar a relacdo médico-paciente, fazer o diagnéstico

principal e os diferenciais dessas doencas, solicitar e interpretar exames complementares laboratoriais e de
imagem, discutir as condutas iniciais adequadas para cada caso, considerando- se os critérios de incidéncia,
prevaléncia, letalidade, potencial de prevencao e importancia pedagogica. Desenvolver a relacdo médico-paciente.

Habilidades Médicas V Desenvolver habilidades psicomotoras para realizar a anamnese e exame fisico integrando os aspectos
fisiopatolégicos e morfopatolégicos, com énfase no sistema cardiovascular e respiratorio.

Desenvolver habilidades para solicitacdo e interpretacdo de exames complementares (laboratoriais, de imagem e
morfopatol6gicos) necesséarios a definicdo do diagnéstico de maneira racional e critica visando a definicdo do
diagnéstico e tratamento.

Formacdao Cientifica V Conhecer e utilizar a Medicina Baseada em Evidéncias aplicada as condutas clinicas;

Propiciar insercdo em atividade que permitem praticas voltadas a formacao cientifica (Iniciagdo Cientifica, estagio
nao obrigatério em laboratdrios de pesquisa, desenvolvimento de pesquisa).
Atencao Integral & Saude V (Saude Adquirir e aplicar os conhecimentos sobre a familia como enfoque da atengéo a saude da crianga e do adolescente;

da Crianca) A integralidade como principio da atencdo a salde da crianca e do adolescente; saide mental; Estatuto da Crianca
e do Adolescente;
Compreender e realizar a avaliacdo do estado nutricional, o desenvolvimento psicomotor de criancas. Conhecer de
acOes basicas de salde infantil: amamentacdo, vacinacdo, doencas diarréicas, infeccdo respiratéria aguda,
crescimento e desenvolvimento. Identificacdo de algumas patologias intervenientes no processo de aprendizagem.
Estabelecer o contato com pessoas e familias, com vistas ao desenvolvimento da relacdo médico-paciente.
Promover acdes de prevencao e promocao a salde da crianca e do adolescente.

Casos motivadores V Integrar o conhecimento entre as diferentes atividades curriculares que compdem o0s eixos estruturantes de
formacao curricular vivenciados, para promoc¢ao do raciocinio clinico. Estabelecer o raciocinio clinico. Entender e
estabelecer a relacdo médico-paciente. Entender aspectos éticos, morais, sociais e fisiopatol6gicos na pratica
médica e necessidade de educagdo permanente..

Atencao a salde do s istema Compreender o quadro clinico e anatomofisiopatoldgico das doengas prevalentes da crianca, do adulto e do idoso
reprodutor (FCDTDP) do sistema reprodutor, realizar anamnese e exame fisico, aprimorar a relacdo médico-paciente, fazer o diagnostico
principal e os diferenciais dessas doencas, solicitar e interpretar exames complementares laboratoriais e de
imagem, discutir as condutas iniciais adequadas para cada caso, considerando- se o0s critérios de incidéncia,

prevaléncia, letalidade, potencial de prevencao e importancia pedagogica. Desenvolver a relacdo médico-paciente.
Atencao a salde do s istema Compreender o quadro clinico e anatomofisiopatoldgico das doencas prevalentes da crianca, do adulto e do idoso
digestorio (FCDTDP) do sistema digestorio, realizar anamnese e exame fisico, aprimorar a relacdo médico-paciente, fazer o diagnéstico
principal e os diferenciais dessas doencas, solicitar e interpretar exames complementares laboratoriais e de
imagem, discutir as condutas iniciais adequadas para cada caso, considerando- se os critérios de incidéncia,

prevaléncia, letalidade, potencial de prevencéo e importancia pedagogica. Desenvolver a relacdo médico-paciente.
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